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ค าน า 
เนื่องด้วยตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗  แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ ๖ พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา ๔๖  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด ๒  มาตรา ๑๖ (๑)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. 
๒๕๖๑  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือใช้
เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงิน
สะสมในช่วงของแผนนั้น   

 

ดังนั้น  เพ่ือให้การด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบล
ก้ามปู  ต้องด าเนินการจึงจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขึ้น  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
บริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความ
ต้องการพัฒนาของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูได้  โดยได้ด าเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้  
 

๑.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการรัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้อง  เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  ประเด็นที่
เกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้าน หรือแผนชุมชนมา
พิจารณาประกอบการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๒.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแนวทางและข้อมูลน ามา
วิเคราะห์เพื่อจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วเสนอคระกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๓.  คระกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือส่งเสนอแนะผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

๔.  กรณีองค์การบริหารส่วนต าบล ให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนท้องถิ่นต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เพ่ือให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่น  จึงพิจารณาอนุมัติละประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
   

  บัดนี้  สภาองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู  ได้พิจารณาเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู  ในคราวประชุม  สมัยวิสามัญ  ครั้งที่  ๑/๒๕๖๒  
เมื่อวันที่  ๑๔  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๒  ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู  นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลก้ามปู  จึงอนุมัติแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว และด าเนินการประกาศใช้ต่อไป   
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 1.1ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ต าบล 
 องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๑๖ เดือนธันวาคม พ.ศ. 25๓๙ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑3 
บ้านดอนติ้ว ต าบลก้ามปู อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม อยู่ทางทิศเหนือของอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย ประมาณ ๔ กิโลเมตร ห่างจาก
จังหวัดมหาสารคาม ประมาณ ๘๑  กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียง ดังนี้ 

 ทิศเหนือติดต่อกับต าบลภารแอ่น      อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย    จังหวัดมหาสารคาม 
           ทิศใต้ติดต่อกับต าบลปะหลานและเวียงชัย   อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
           ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลภารแอ่นและต าบลหนองบัวแก้ว  อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย   
จังหวัดมหาสารคาม        

ทิศตะวันตก      ติดต่อกับต าบลลานสะแก     อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย    จังหวดัมหาสารคาม 
องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู มีเน้ือที่ประมาณ ๔๒ ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 2๖,๒๕๐  ไร่ 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศของต าบลก้ามปู โดยทั่วไปเป็นที่ราบลุ่มสลับกับที่ดอน มีความลาดเทเล็กน้อยและ
มีป่าละเมาะสลับกับทุ่งนา ประชากรโดยส่วนมากของต าบลมีอาชีพท านา ส่วนพ้ืนที่ราบสูงมีการปลูกพืชไร่และ
เลี้ยงสัตว์ 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
ในฤดูร้อนอากาศร้อนอบอ้าวเริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม-มิถุนายน โดยอุณหภูมิสูงสุดในเดือนเมษายน มี

ช่วงฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม โดยเดือนที่มีฝนตกมากท่ีสุดคือเดือนตุลาคม และมีช่วงฤดู
หนาว เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ์ โดยอุณหภูมิค่อนข้างเย็นอากาศแห้งแล้งและมีลมแรง 

 1.4 ลักษณะของดิน 
 ทรัพยากรดินในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู เป็นดินทรายและสภาพดินเค็มน้อยหากมีการใช้
ประโยชน์ดินอย่างไม่เหมาะสม เกลือจากน้ าใต้ดินมีโอกาสที่จะแพร่กระจายท าให้ดินแปรสภาพไปเป็นดินเค็ม
ปานกลาง หรือ เป็นดินเค็มมาก 

1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
       - ล าน้ า ล าห้วย    จ านวน  ๑ สาย 
       - บึง หนอง     จ านวน  1๑ แห่ง 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 
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 แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
       - ฝาย     จ านวน   - แห่ง 
       - บ่อน้ าตื้น    จ านวน             - แห่ง 

 - บ่อบาดาล    จ านวน   - แห่ง 
 - ระบบประปาหมู่บ้าน   จ านวน           1๗ แห่ง 

  1.6 ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
 สภาพป่าไม้ในเขตต าบลก้ามปูนจะเป็นป่าละเมาะและป่าเต็งรังบางส่วน ทรัพยากรป่าไม้ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก้ามปู มีทรัพยากรป่าไม้ในพ้ืนที่สาธารณะจ านวน   4  แห่ง  ได้แก่  

1. โคกหนองสนม บ้านหนองสนม    จ านวน ๒๗๘ ไร่  
2. โคกเค็ง บ้านหัวหมู     จ านวน ๑๘๒ ไร่   
3. โคกหนองขาม บ้านหัวหมู     จ านวน ๒๓๓ ไร่  
4. ท าเลหนองคุยพอก บ้านหนองผือ ,โนนรัง  จ านวน ๑๐๔ ไร่  

 

 2.1 เขตการปกครอง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลาง มีเขตปกครอง     จ านวน 
1๗ หมู่บ้าน ปัจจุบันมีจ านวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รวม  ๓๐ คน 
จ านวนหมู่บ้าน  มี  1๗  หมู่บ้าน 1,880  หลังคาเรือน ดังนี้  ***ข้อมูล ณ  เดือนมีนาคม  25๖2*** 

  หมู่ที่   1 บ้านโนนปอ   จ านวน               ๖๒ ครัวเรือน 
  หมู่ที่   2 บ้านนาเลาะ   จ านวน               70 ครัวเรือน 

   หมู่ที่   3 บ้านโนนรัง    จ านวน               ๙๐ ครัวเรือน 
    หมู่ที่   4 บ้านหนองสนม   จ านวน            1๔๖ ครัวเรือน 

หมู่ที่   5 บ้านดอนแคน   จ านวน              ๕๖ ครัวเรือน 
    หมู่ที่   6 บ้านหัวหมู    จ านวน            ๑๑5 ครัวเรือน 
        หมู่ที่   7 บ้านคูรัง       จ านวน              8๔ ครัวเรือน 
        หมู่ที่   8 บ้านดอนติ้ว   จ านวน            ๑๒3 ครัวเรือน 

        หมู่ที่   9 บ้านหนองขาม   จ านวน            ๒๑๐ ครัวเรือน 
หมู่ที่ 10 บ้านหนองผือ   จ านวน             ๑๘6 ครัวเรือน 

   หมู่ที่ 1๑ บ้านโนนสมบูรณ์  จ านวน               ๔9 ครัวเรือน 
   หมู่ที่ 1๒ บ้านไทยเจริญ   จ านวน             ๑๐4 ครัวเรือน            
    หมู่ที่ 1๓ บ้านดอนติ้ว   จ านวน             ๑๙6 ครัวเรือน            
   หมู่ที่ 1๔ บ้านหัวหมู     จ านวน               ๘๑ ครัวเรือน                     
    หมู่ที่ 1๕ บ้านหนองสนม  จ านวน               ๘๓ ครัวเรือน             
    หมู่ที่ 1๖ บ้านไผ่ทองพัฒนา  จ านวน             ๑๑6 ครัวเรือน            
     หมู่ที่ 1๗ บ้านดอนแคนใต้  จ านวน             ๑๐๙ ครัวเรือน 

 

2.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
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 2.2 การเลือกตั้ง 

  องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู ได้แบ่งเขตการเลือกตั้งตามค าสั่งของคณะกรรมการการเลือกตั้ง
จังหวัดมหาสารคาม ดังนี้ 
  - การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล แบ่งเป็น 1๗ เขต 1๗ หน่วยเลือกตั้ง 
  - การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แบ่งเป็น 1 เขต 1๗ หน่วยเลือกตั้ง 

 

 

 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
 องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู มีประชากรทั้งสิ้น   ๖,๙64  คน   แยกเป็น ชาย ๓,443  คน   หญิง 
๓,๕21  คน โดยสามารถแยกเป็นพ้ืนที่เขตหมู่บ้านได้ดังนี้     ***ข้อมูล ณ  เดือนกันยายน  25๖๑*** 
  หมู่ที่ 1 บ้านโนนปอ  ชาย 102  คน หญิง ๑๑๗ คน 
  หมู่ที่ 2 บ้านนาเลาะ  ชาย ๑๒6 คน หญิง 143 คน 
  หมู่ที่ 3 บ้านโนนรัง  ชาย ๑๗๑ คน หญิง ๑๖7 คน 
  หมู่ที่ 4 บ้านหนองสนม  ชาย 2๔๙ คน หญิง 2๔6 คน 
  หมู่ที่ 5 บ้านดอนแคน  ชาย ๑๑0 คน หญิง ๑๒1 คน 

หมู่ที่ 6 บ้านหัวหมู  ชาย ๑๗๙ คน หญิง 1๘4 คน 
  หมู่ที่ 7 บ้านคูรัง   ชาย ๑๘5 คน หญิง ๑๗7 คน 
  หมู่ที่ 8 บ้านดอนติ้ว  ชาย 2๓๘ คน หญิง 2๓3 คน 
  หมู่ที่ 9 บ้านหนองขาม  ชาย ๔๑5 คน หญิง ๔๑4 คน 
  หมู่ที่ 10 บ้านหนองผือ  ชาย ๓๓7 คน หญิง ๓๒2 คน        
  หมู่ที่ 1๑ บ้านโนนสมบูรณ์ ชาย ๑๐0 คน หญิง ๑๐๐   คน        
  หมู่ที่ 1๒ บ้านไทยเจริญ  ชาย ๒๑4 คน หญิง ๑๙7 คน         
  หมู่ที่ 1๓ บ้านดอนติ้ว  ชาย ๓๑๘ คน หญิง ๓๒๗ คน 
  หมู่ที่ 1๔ บ้านหัวหมู  ชาย ๑๔๙ คน หญิง ๑๖๙ คน           
  หมู่ที่ 1๕ บ้านหนองสนม  ชาย ๑๗๖ คน หญิง ๒๐๕ คน          
  หมู่ที่ 1๖ บ้านไผ่ทองพัฒนา ชาย ๑๘๘ คน หญิง ๑๙๐ คน        
  หมู่ที่ 1๗ บ้านดอนแคนใต้ ชาย ๑๙๑ คน หญิง ๒๐๕ คน 

 

 4.1 การศึกษา 
จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่าประชากรเด็กช่วงอายุ 3 – 5 ปีเต็ม ร้อยละ 100 ได้รับบริการ

เลี้ยงดูเตรียมความพร้อมก่อนวัยเรียน  ประชากรเด็กช่วงอายุ ๖ – ๑๔  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาค
บังคับ ๙  ปี ประชากรเด็กที่เรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 100 ได้เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หรือ
เทียบเท่า และประชากรช่วงอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม  ร้อยละ 100 สามารถอ่าน เขียนภาษาไทยและคิดเลข 

3.  ประชากร  

4.  สภาพทางสังคม 
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อย่างง่ายได้  ซึ่งส าหรับปัญหาด้านการศึกษาในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู คือ เด็กยังไม่มีความรู้
ความสามารถและทักษะที่อยู่ในเกณฑ์ที่จะแข่งขันกับเด็กในพ้ืนที่เขตชุมชนเมืองได้  การแก้ปัญหาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก้ามปู คือ ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การสนับสนุนอาหารเสริมนม  
อาหารกลางวัน ให้กับทางโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน  

 การให้บริการด้านการศึกษา 

- โรงเรียนประถมศึกษา    จ านวน  ๓ แห่ง 

  - โรงเรียนประถมศึกษา (ขยายโอกาส)  จ านวน  1 แห่ง 
  - วิทยาลัยการอาชีพ จ านวน      ๑        แห่ง 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    จ านวน  4 แห่ง 
  - ศูนย์การเรียนชุมชน (การศึกษานอกโรงเรียน) จ านวน  1 แห่ง 
 4.2 สาธารณสุข 

จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพให้กับ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคมือ-ปาก-
เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ  ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจ าปี  การแก้ไข
ปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูและหน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้าน
ดอนติ้ว  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่งซึ่งประชาชน
ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี และส าหรับผลการจัดเก็บ
ข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 25๖๑ ระดับต าบล ในหมวดที่ 1 ด้านสุขภาพ จากการส ารวจพบว่า
ประชากรเด็กแรกเกิดถึงอายุ 12 ปี จ านวน ๙๘๙ คน ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคครบตามตารางสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค และประชากรที่มีอายุตั้งแต่ 35 ปีขึ้นไป จ านวน ๓,๘๐๐ คน ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีเพ่ือ
คัดกรองความเสี่ยงฯ  และสุดท้ายคือประชากรทีมีอายุ 6 ปีขึ้นไป จ านวน ๖,๔๙๖ คน ได้ออกก าลังกายอย่าง
น้อยสัปดาห์ละ 3 วันๆ ละ 30 นาที ซึ่งยังเหลือประชากรอีกจ านวนหนึ่งที่ไม่ได้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดและ
ตกส ารวจ องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูจึงพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไขโดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลบ้านดอนติ้ว  และผู้น าชุมชน  เพ่ือจัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาดังกล่าว เช่น การจัดแข่งขันกีฬา 
การจัดสร้างสนามกีฬา การจัดกิจกรรมเดินวิ่ง เป็นต้น  

การบริการด้านสาธารณสุข 
  - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล   จ านวน  1 แห่ง 

- องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู ได้จัดงบประมาณเพ่ือช่วยเหลืองานสาธารณสุขพ้ืนฐาน
ให้กับประชาชน เช่น น้ ายาเคมีก าจัดยุงลาย  ทรายอะเบทก าจัดลูกน้ า  จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน เป็นต้น 

4.3 อาชญากรรม 
 องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูไม่มีเหตุอาชญากรรมร้ายแรงที่เกิดจากบุคคลภายใน 

พ้ืนที่  แต่ยังมีปัญหาลักขโมยทรัพย์สินของประชาชนในบางครั้งซึ่งเป็นทรัพย์สินเล็กน้อย แต่ยังไม่พบการ
กระท าผิดต่อทรัพย์สินของราชการแตป่ัญหาที่พบเป็นประจ าคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะใน 
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หูเป็นตาเฝ้าระวังและคอยสอดส่องดูแลความปลอดภัยภายในชุมชนหรือหมู่บ้าน รวมถึงเพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิด
ความรุ่นแรง และโครงการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ซึ่งเป็นต้นเหตุบางประการของการ
กระท าความผิด นอกจากนี้จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูก
วิธีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

การแก้ไขปัญหา 
  - จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน และต าบล เพ่ือให้การมีส่วนร่วมของสังคมต่อท้องถิ่น 
  - จัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน 
  - จัดอบรมให้ความรู้แก่เด็กและเยาวชน 
  - จัดโครงการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

4.4 ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธร 

พยัคฆภูมิพิสัยและที่ทางศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัยได้แจ้งให้กับ
องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูทราบนั้น พบว่าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อ
เทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้น า  ประชาชน  
หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การแก้ไขปัญหาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก้ามปูที่สามารถกระท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การณรงค์ การประชาสัมพันธ์ 
การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด หากนอกเหนือจากอ านาจหน้าที่ศูนย์
ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัยหรือต ารวจก็จะเป็นฝ่ายด าเนินการแล้วแต่
กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   

การด าเนินการแก้ไข 
  - จัดการอบรมเกี่ยวกับยาเสพติด การรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น  
การเล่นกีฬา  
  - จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน และต าบล เพ่ือให้การมีส่วนร่วมของสังคมต่อท้องถิ่น 
  - จัดโครงการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปูได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

๑. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
๔. ตั้งโครงการการจ้างนักเรียน/นักศึกษาท างานช่วงปิดภาคเรียน   
๕. ต้ังโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง   

๖. ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน 
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 5.1 การคมนาคมขนส่ง 
- ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2045 เป็นถนนสายหลักในการคมนาคมติดต่ออ าเภอและ 

จังหวัด 
  - ถนนภายในหมู่บ้านและทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนหิน
คลุก และถนนดิน ซึ่งมีสภาพดีพอใช้ได้ 
       5.2 การไฟฟ้า 

- มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน    จ านวน 1๗ หมู่บ้าน 
       5.3 การประปา 

- มีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน   จ านวน 1๗ หมู่บ้าน 
       5.4 โทรศัพท์ 

- โทรศัพท์เคลื่อนที่มีสัญญาณครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
       5.5 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 

- การสื่อสารส่วนใหญ่จะเป็นการสื่อสารทางโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
 
 

 6.1 การเกษตร 
 ประชากรมีอาชีพด้านการเกษตรกรรมเป็นหลัก โดยมีพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ คือ ข้าวนาปี อ้อย แตงโม  
และมันเทศ เป็นต้น และยังมีการประกอบอาชีพเสริมโดยการเลี้ยงสัตว์ ได้แก่ โค กระบือ สุกร เป็นต้น โดย
สามารถจ าแนกจ านวนครัวเรือนและพ้ืนที่ในการท าเกษตรกรรมจากข้อมูลขึ้นทะเบียนเกษตรกรได้ดังนี้ คือ 
ครัวเรือนที่ท าอาชีพเกษตรกรรมจ านวน ๑,๓๓๓ ครัวเรือน จากทั้งหมด 1,๘๖๘ ครัวเรือน คิดเป็นพ้ืนที่
ประมาณ 1๗,752 ไร่ โดยมีผลผลิตเฉลี่ยอยู่ที่ 340 กิโลกรัมต่อไร่ และมีต้นทุนการผลิตอยู่ที่ไร่ละประมาณ 
2,500 บาท โดยทั้งหมดเป็นพื้นท่ีอยู่นอกเขตชลประทาน 

6.2 การประมง 
 เขตพ้ืนที่ต าบลก้ามปู เป็นพื้นที่ที่ท าการเกษตร และเลี้ยงสัตว์ เป็นส่วนใหญ่รวมทั้งแหล่งน้ าจะเป็นแล่ง
น้ าที่ใช้ในการอุปโภคบริโภคและใช้ในการเกษตร จึงไม่มีการประกอบอาชีพทางการประมง 

6.3 การปศุสัตว์ 
  ในเขตพ้ืนที่ต าบลก้ามปู มีการประกอบอาชีพการปศุสัตว์ โดยเป็นการเลี้ยงแบบภายใน
ครัวเรือน มิใช่เป็นลักษณะการเลี้ยงแบบฟาร์ม ดังนี้ 
  - เลี้ยงโค           
  - เลี้ยงกระบือ 

- เลียงเป็ด 
  - เลี้ยงสุกร 

5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
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6.4 การบริการ 

โรงแรม   ๔ แห่ง 
ร้านอาหาร  ๒ แห่ง 
โรงภาพยนตร์  - แห่ง 
สถานีขนส่ง  - แห่ง  
ร้านเกมส์  ๒ แห่ง 

 6.5 การท่องเที่ยว 
 เขตพ้ืนที่ต าบลก้ามปู ไม่มีสถานที่ทางธรรมชาติ โบราณสถานและโบราณวัตถุ จึงไม่มีแหล่งท่องเที่ยว
6.6 อุตสาหกรรม 

       เขตพ้ืนที่ต าบลก้ามปู ไม่มีโรงานอุตสาหกรรมทั้งขนาดเล็กและขนาดใหญ่ 
6.7 การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 

หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
  - โรงสีข้าว     จ านวน    ๗ แห่ง 
  - ร้านค้า      จ านวน    ๗๘ แห่ง 
  - โรงแรม     จ านวน    ๔ แห่ง 

กลุ่มอาชีพ (ประกอบด้วยกลุ่มอาชีพแยกตามหมู่บ้าน ดังนี้) 

 
 

7.๑ การนับถือศาสนา 

-  ประชากรส่วนใหญ่ในพ้ืนที่ต าบลก้ามปู เป็นผู้ที่นับถือศาสนาพุทธ และมีผู้ที่นับถือศาสนา 

คริตส์ เป็นบางส่วน โดยมีวัด / ส านักสงฆ์  จ านวน  ๑๐  แห่ง 

7.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 

  - บุญผะเหวดหรือบุญมหาชาติ ช่วงเดือน มีนาคม 
  - บุญทอดเทียนโฮม ช่วงก่อนออกพรรษา เป็นประเพณีท่ีสืบต่อรุ่นสู่รุ่น 
  - บุญกฐิน นิยมท ากันตั้งแต่วันแรมหนึ่งค่ าเดือนสิบเอ็ด ไปจนถึงกลางเดือนสิบสอง 

 

 

หมู่ที ่ หมู่บ้าน กลุ่มอาชีพ 

๕ บ้านดอนแคน กลุ่มร้านค้าชุมชน 

๗ บ้านคูรัง กลุ่มร้านค้าชุมชน 

10 บ้านหนองผือ กลุ่มทอผ้าไหม 

7.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
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 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  - ทอผ้าไหม  
  - เครื่องจักสาน 

-  ทอเสื่อกก 
  - ภาษาท่ีใช้เป็นภาษาถ่ินอีสาน 
 7.4 สินค้าพื้นเมือง และของท่ีระลึก 
  - ผ้าไหม 
  - ข้าวหลาม  
  - เครื่องจักสาน 
  - เสื่อกก 
  - ไก่ย่าง 
 
 

8.1 น้ า 

 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
       - ล าน้ า ล าห้วย    จ านวน  ๑ สาย 
       - บึง หนอง     จ านวน  1๑ แห่ง 

แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
       - ฝาย     จ านวน  - แห่ง 
       - บ่อน้ าตื้น     จ านวน            - แห่ง 
                - บ่อบาดาล     จ านวน  - แห่ง 
       - ระบบประปาหมู่บ้าน   จ านวน           1๗ แห่ง 

8.2 ป่าไม้ 

 สภาพป่าไม้ในเขตต าบลก้ามปูจะเป็นป่าละเมาะและป่าเต็งรังบางส่วน ทรัพยากรป่าไม้ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก้ามปู มีทรัพยากรป่าไม้ในพ้ืนที่สาธารณะจ านวน   4  แห่ง  ได้แก่  

1. โคกหนองสนม บ้านหนองสนมก จ านวน ๒๗๘ ไร่  

2. ท าเลหนองคุยพอก บ้านหนองผือ จ านวน 10๔ ไร่   

3. โคกเค็ง บ้านหัวหมู  จ านวน  ๑๘๒ ไร่  

4. โคกหนองขาม บ้านหัวหมู จ านวน 2๓๓ ไร่  

 8.3 ภูเขา 

  เขตจังหวัดมหาสารคามเป็นจังหวัดที่ไม่มีภูเขา 

 8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 



  เขตพ้ืนที่ต าบลก้ามปูถือเป็นพื้นที่ที่มีทรัพยากรป่าไม้อยู่ในระดับที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ และ
ส าหรับน้ าในการเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน เนื่องจากไม่มีระบบชลประทานและอ่างเก็บน้ าในพ้ืนที่ มีแหล่งน้ าใช้ใน
การเกษตรไม่เพียงพอ ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น การแก้ไขปัญหา 
องค์การบริหารส่วนต าบลได้จัดท าโครงการเพ่ือแก้ปัญหาให้กับประชาชนและเป็นไปตามความต้องการของ
ประชาชน เช่น โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่าง ๆ ในพ้ืนที่สาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น 

สวยงาม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน รวมถึงโครงการขุดลอกแหล่งน้ า และจัดท าค า
ขอรับงบประมาณส าหรับขุดลอกและขุดสระหรือหนองน้ าเพ่ิมเติมจากรัฐส่วนกลาง ฯลฯ 

 

 9.1  การแก้ไขปัญหา 

๑. สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  โดยร่วมมือกับทุกภาคส่วน  ไม่ว่าจะเป็น  อ าเภอ  ต ารวจ 
โรงพยาบาล สาธารณสุข ผู้น าชุมชน  ร่วมท ากิจกรรมต่างๆ กับชุมชน  ให้ประชาชนเกิดความไว้วางใจและ
ได้รับความคุ้มครองทางสังคม  มีความเป็นกลาง  รับทราบปัญหาและเร่งแก้ไข 

๒. อ านวยความสะดวก ประสานงาน ให้ประชาชนมีโอกาสเข้าถึงแหล่งเงินทุน  

  ๓. ร่วมมือกับอ าเภอ  เกษตรอ าเภอ  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ในการใช้ประโยชน์จากดิน
และน้ าให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ของชุมชน เพ่ือพลิกวิกฤตให้เป็นโอกาส  

  ๔. ร่วมมือกับสาธารณสุข โรงพยาบาล  โรงเรียน  ส่งเสริม  รณรงค์ ป้องกัน  สุขภาพและ
อนามัยของประชาชน  ส่งเสริม  จัดกิจกรรมการกีฬาในชุมชน 

  ๕. ส่งเสริม  สนับสนุน  เปิดโอกาสให้เด็กได้รับการศึกษา  จัดกิจกรรมให้ความรู้ต่างๆ    
      

 

 

 

 

 

 

9.  อื่นๆ 



 

 

 



ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

  1.  นายอุดม      รุดโถ    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

  2.  นายบุญล้อม    พรมมาแข้   รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

  3.  นายชัย    แก้วดก  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

  4.  นายไพทูลย์   ผลชู    เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

 

 

โครงสร้างคณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

นายก อบต. 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

เลขานุการนายก
อบต. 



ข้อมูลด้านการศึกษาคณะผู้บริหาร 

 

คณะผู้บริหาร ระดับการศึกษา 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล มัธยมศึกษาตอนปลาย 

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลก้ามป ู

1 นายอุดม  ดั้งชารี           ประธานสภาอบต.   

2 นาย สาธิต  ปินะถา รองประธานสภาอบต.  

3 นายทองดี  อุไรโคตร สมาชิกสภาอบต. ม.1 

4 นายหวัด  เหมาเสนียด สมาชิกสภาอบต.ม.1    

5 นายเกษม  แก้วอาจ สมาชิกสภาอบต. ม.2  

6 นายวิทยา  ภาภิรมย์ สมาชิกสภาอบต. ม.3 

7 นางจ าเนียร  จุรัมย์ สมาชิกสภาอบต. ม.4   

8 นายบุญทัน  ชัยโยธา สมาชิกสภาอบต. ม.5 

9 นายวิษณุกร  เหลาคม สมาชิกสภาอบต. ม.6  

10 นายจักกรี  กองแก้ว สมาชิกสภาอบต. ม.6  

11 นายประมวล  บุตรวัด สมาชิกสภาอบต. ม.7  

12 นายแสวง  ยอดสะเทิน สมาชิกสภาอบต. ม.7 

13 นางจันทร์เพ็ญ  บุญเฮ้า สมาชิกสภาอบต. ม.8  

14 นายบุญ  ยังจุรัมย์ สมาชิกสภาอบต. ม.8  

15 นายสุเทพ  ทีโพธิหาด สมาชิกสภาอบต. ม.9  

16 นางรจนา  กิจสวน สมาชิกสภาอบต. ม.9  

17 นายล าไพ  ปินะการัง สมาชิกสภาอบต. ม.10 

18 นายจันดี  สีเชียงหา สมาชิกสภาอบต. ม.10  

19 นายแสวง  กิ่งภาร สมาชิกสภาอบต. ม.11  

20 นางจันทร์หอม  รุ่งปลิก สมาชิกสภาอบต. ม.11  

21 นายบุญหา  สร้อยโชติ สมาชิกสภาอบต. ม.12  

22 นายส ารวม  กิ่งภาร สมาชิกสภาอบต.ม.12   

23 นางรุ่งฤดี  ปักการัง สมาชิกสภาอบต. ม.13 

24 นายทองแดง  บัวพันธ์ สมาชิกสภาอบต. ม.13  



25 นางสุนันทา  กิ่งภาร สมาชิกสภาอบต. ม.14  

26 นายอุทัย   คูค า           สมาชิกสภาอบต. ม.14  

27 นายนิกร  มงคลศรี สมาชิกสภาอบต.ม.15   

28 นางสาคร  ผลชู            สมาชิกสภาอบต. ม.15  

29 นายณรงค์  พิลาภัณฑ์ สมาชิกสภาอบต. ม.16   

30 นายอาคม  ยังจันทร์ สมาชิกสภาอบต. ม.17 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) 

(จ านวน  6  ส านัก/กอง) 

พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๑.  ส านักงานปลัด 

(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  

(2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

(3) หัวหน้าส านักปลัด   

(4) นักทรัพยากรบุคคล   

(5) นักบริหารงานทั่วไป 

(6)นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   

(7) เจ้าพนักงานธุรการ 2 ต าแหน่ง 

(9)เจ้าพนักงานป้องกันฯ 

  

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  

    (๑)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 2 ต าแหน่ง 

-  พนักงานจ้างทั่วไป  

    (๑) ภารโรง 

    (2)พนักงานขับรถยนต์ 

    (3)คนงาน 

    (4)พนักงานดับเพลิง 

    (5)พนักงานดับเพลิง 

    (6)พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

๒.  กองคลัง 

(1)ผู้อ านวยการกองคลัง   

(2) นักวิชาการเงินและบัญชี   

(3) นักวิชาการจัดเก็บรายได้   

(4) นักวิชาการพัสดุ   

(5) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

(6)เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   

     -   

      

๓. กองช่าง 

(1)  ผู้อ านวยการกองช่าง     

(2)  หัวหน้าฝ่ายก่อสร้าง 

(3)  เจ้าพนักงานธุรการ 

(4) นายช่างโยธา 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   

   (๑)  ผู้ช่วยนายช่างโยธา 

   (๒)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   

-  พนักงานจ้างทั่วไป   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(5) นายช่างไฟฟ้า 

(6) วิศวกรโยธา    

   (๑)  พนักงานขับรถยนต์   



พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๔.  กองการศึกษา 

(1)  นักวิชาการศึกษา      

(2) ครู  จ านวน 6 ต าแหน่ง   

(3) ก าหนดรอรับการจัดสรรครูผู้ดูแลเด็ก 5 ต าแหน่ง 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   

   (๑)  ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  5 ต าแหน่ง 

   (2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 

๕.  กองสวัสดิการสังคม 

(1) ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม   

(2) นักพัฒนาชุมชน 

 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   

   (๑)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

 

                                                6.  กองสาธารณสุข 

(1) นักวิชาการสาธารณสุข 

 

 

  

 องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก กับอีก  5 กอง 
ทั้งหมด  6   ส่วนราชการ  พนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน  20 คน  พนักงานจ้าง  จ านวน  21  คน  รวม
ทั้งสิ้น  41  คน  โดยมีภารกิจการบริหารงานดังนี้ 

1.ส านักงานปลัด 

มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการสารบรรณการจัดท าแผนพัฒนาต าบลการจัดท าร่างข้อบังคับ
การจัดท าทะเบียนคณะผู้บริหารสมาชิกอบต. การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจการ
ให้ค าปรึกษางานในหน้าที่และความรับผิดชอบการปกครอง บังคับบัญชาพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
การ บริหารงานบุคคลของ อบต.ทั้งหมดการด าเนินการ  เกี่ยวกับการอนุญาตต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่
เกี่ยวข้อง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4 งาน  คือ 

1.1งานบริหารทั่วไป 

   - งานสารบรรณ 

   - งานอ านวยการและข้อมูลข่าวสาร 

   - งานบริหารงานบุคคล 



   - งานเลือกตั้ง 

   -  งานวิชาการเกษตร 

   -  งานกิจการสภา 

   -  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   - งานควบคุมและส่งเสริมการท่องเที่ยว  

   -  งานอ่ืนที่ไม่อยู่ในความรับผิดชอบส่วนใด 

   -  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  1.2 งานนโยบายและแผน 

  - งานนโยบายและแผนพัฒนา 

  - งานวิชาการ 

  - งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 

  - งานงบประมาณ 

  -  งานข้อบัญญัติ  อบต. 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

1.3  งานกฎหมายและคดี 

  - งานกฎหมายและนิติกรรม 

  - งานการด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง 

  -งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 

  - งานระเบียบการคลัง 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

1.4  งานตรวจสอบภายใน 

  -  งานตรวจสอบภาย 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 

 



2.กองคลัง     

มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีและทะเบียนรับ-รายเงินทุกประเภทงานเกี่ยวกับการเงิน
การเบิกจ่ายเงินการเก็บรักษาเงิน  การน าส่งเงิน  การฝากเงิน  การตรวจเงิน อบต.รวบรวมสถิติเงินได้ ประเภท
ต่างๆการเบิกตัดปีการขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณการหักภาษีและน าส่งเงินคงเหลือประจ าวันการรับและ
จ่ายขาดเงินสะสมของ อบต.  การยืมเงินทดรองราชการ  การจัดหาผลประโยชน์จากสิ่งก่อสร้างและทรัพย์สิน
ของอบต.ตรวจสอบงานของจังหวัดและส านักงานตรวจเงินแผ่นดินการเร่งรัดใบส าคัญและเงินยืมค้างช าระ การ
จัดเก็บ ภาษี  การประเมินภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บรายได้   การพัฒนารายได้  การออกใบอนุญาตและ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4  งาน คือ 

2.1 งานการเงิน     

   - งานรับเงิน –เบิกจ่ายเงิน 

   -งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 

   - งานเก็บรักษาเงิน 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

2.2  งานบัญชี 

   - งานการบัญชี 

   -งานทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 

   -งานการเงินและงบทดลอง 

   - งานงบแสดงฐานะทางการเงิน 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  2.3  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

  - งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 

  -งานพัฒนารายได ้

  -งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 

  -งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 

 



 

  2.4  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

  - งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 

  - งานพัสดุ 

  - งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์และยานพาหนะ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

3.  กองช่าง   

มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจออกแบบและจัดท าโครงการ ใช้จ่ายเงินของอบต.การอนุมัติ 
เพ่ือ ด าเนินการตามโครงการที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของอบต. งานบ ารุงซ่อม และจัดท าทะเบียน สิ่งก่อสร้าง ที่
อยู่ในความรับผิดชอบของอบต.การให้ค าแนะน าปรึกษา เกี่ยวกับการจัดท าโครงการ และการออกแบบ ก่อสร้าง
แก่อบต. และหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องงานควบคุมอาคาร การดูแล ควบคุม ปรึกษา ซ่อมแซม วัสดุครุภัณฑ์   
และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4งาน คือ 

  3.1งานก่อสร้าง 

- งานก่อสร้างและบูรณะถนน 

  - งานก่อสร้างและบูรณะสภาพและโครงการพิเศษ 

  -งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 

  - งานบ ารุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  3.2  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

  -งานสถาปัตยกรรมและมัณฑศิลป์ 

  -งานวิศวกรรม 

  -งานประเมินราคา 

  -งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 

  - งานบริการข้อมูลและหลักเกณฑ ์

  - งานออกแบบ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 



  3.3  งานประสานสาธารณูปโภค 

  -งานประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา 

  - งานขนส่งและวิศวกรรมจราจร 

  - งานระบายน้ า 

  - งานจัดตกแต่งสถานท่ี 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  3.4  งานผังเมือง 

  -งานส ารวจและแผนที่ 

  - งานวางผังพัฒนาเมือง 

  - งานควบคุมทางผังเมือง 

  - งานจัดรูปที่ดินและฟ้ืนฟูเมือง 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

4.กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

     มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับ การปฏิบัติงานทางการศึกษาเกี่ยวกับการวิเคราะห์วิจัยและพัฒนาหลักสูตร 
การแนะแนว การวัดผลประเมินผลการพัฒนาต าราเรียน การวางแผนการศึกษาของมาตรฐานสถานศึกษา การ
จัดบริการส่งเสริมการศึกษา การใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา การเสนอแนะเกี่ยวกับการศึกษา ส่งเสริมการวิจัย
การวางโครงการส ารวจเก็บรวบรวมข้อมูลสถิติการศึกษาเพ่ือน าไปประกอบ  การพิจารณา ก าหนดนโยบาย 
แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ในการจัดการศึกษา การเผยแพร่การศึกษา และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง
แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น ๓ งาน คือ 

  4.1  งานบริหารงานการศึกษา 

  - งานบริหารวิชาการ 

  - งานนิเทศการศึกษา 

   - งานเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  - งานลูกเสือและยุวกาชาด 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  4.2  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม    

  - งานห้องสมุด  พิพิทธภัณฑ์  และเครือข่ายทางการศึกษา 



  - งานกิจการศาสนา 

  - งานส่งเสริมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรม 

  -งานกิจการเด็กและเยาวชน 

  - งานกีฬาและนันทนาการ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

4.3  งานฝ่ายกิจการโรงเรียน 

  -  งานจัดการศึกษา 

  -  งานพลศึกษา 

  -  งานทดสอบประเมินผลและตรวจวัดผลการเรียน 

  -  งานบริการและบ ารุงสถานศึกษา 

  -  งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

5.  กองสวัสดิการสังคม 

มีภาระหน้าที่เกี่ยวการงานสวัสดิการสังคม ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการสังคมสง
เคราะห การส่งเสริมสวัสดิ์ภาพเด็กและเยาวชนผู้สูอายุ  ผู้พิการ การพัฒนาชุมชน การจัดระเบียบชุมชนหนาแน
นและชุมชนแออัด การสงเสริมกีฬา การจัดใหมีและสนับสนุนกิจกรรมศูนยเยาวชน การสงเสริมงานประเพณีท
องถิ่น และกิจกรรมทางศาสนา งานหองสมุด และงานสวนสาธารณะ การใหค าปรึกษาแนะน าหรือตรวจสอบ
เกี่ยวกับงานสวัสดิการสังคม และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เกี่ยวของมีท้ังหมด  ๓  งาน  ดังนี้ 

  5.1งานสังคมสงเคราะห์       

- งานสังคมสงเคราะห์ 

-งานสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  5.2  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน     

  - งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

  - งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 



  5.3  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี     

  - งานส่งเสริมอาชีพ 

  - งานพัฒนาสตรี 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 6.กองสาธารณสุข 

แผนการสาธารณสุขและข้อบังคับต าบลการวางแผนการสาธารณสุขและการประมวลผลและ
วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ ที่เกี่ยวข้องกับสาธารณสุขงานเฝ้าการระวังโรคการเผยแพร่ฝึกอบรมการให้สุขศึกษา
การจัดท างบประมาณตามแผนงานสาธารณสุขงานด้านสิ่งแวดล้อม  ให้บริการสาธารณสุข  การควบคุมการฆ่า
สัตว์  จ าหน่ายเนื้อสัตว์  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องคือ 

6.1งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

  - งานสุขาภิบาลทั่วไป 

  - งานสุขาภิบาลโรงงาน 

  - งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบการ 

 - งานอาชีวอนามัย 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  6.2  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข    

  - งานอนามัยชุมชน 

  - งานสาธารณสุขมูลฐาน 

  - งานควบคุมมาตรฐานอาหารและน้ า 

 -งานป้องกันยาเสพติด 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  6.3  งานรักษาความสะอาด    

  - งานควบคุมสิ่งปฏิกูล 

  - งานรักษาความสะอาดและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล 

  - งานก าจัดมูลฝอยและน้ าเสีย 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 



  6.4 งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

  - งานส่งเสริมและเผยแพร่ 

  -งานควบคุมมลพิษ 

  -งานศึกษาและวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

  - งานติดตามตรวจสอบ 

   -  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  6.5  งานควบคุมโรค    

  - งานการเฝ้าระวัง 

  - งานระบาดวิทยา 

  - งานโรคติดต่อและสัตว์น าโรค 

  -  งานโรคเอดส์ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  6.6  งานบริการสาธารณสุข 

   -  งานรักษาและพยาบาล 

   -  งานชันสูตรสาธารณสุข 

   -  งานสัตว์แพทย์และกิจการโรงฆ่าสัตว์ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ ๒ 

 

 
 

 

 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   

  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง
ก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้าน
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือ
รับผิดชอบในการด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนด 
ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศ
ไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

 

                              

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 



สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   

๑. บทน า 

การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็น 

ต้นมาได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ  ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็น
ประเทศในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนส่งผลให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อ
ได้เปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ 
อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อย
ละ ๖.๐ ต่อปีในช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุน
ภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถ
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า  
ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและ
สมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทาย 

ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้าง
พ้ืนฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่อง
คุณภาพการให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ท าให้ประเทศไทยยังคง
มีปัญหาความเหลื่อมล้ าในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับ
การพัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าอย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกล
ยุทธ์ระยะยาวในการฟ้ืนฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายัง
ขาดความชัดเจน ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและ
เสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี ้ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

ภาครัฐ การพัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหา
ของประชาชน ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง  ลด
ความขัดแย้งทางความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า  ความไม่เสมอภาค การขาดความ
เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่น
สถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงาน 

และวัยเด็กที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให้การ
พัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของ
ประเทศในการจัดสวัสดิการเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่เพิ่มสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 



ความมั่นคงทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการ
ขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 

๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 

แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งท่ีสามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและ 

เป็นประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้
ความส าคัญกับปัญหาด้านความมั่นคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่
อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชน
กับประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่ม
ประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อที่แตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิม
บทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ หรือเกิดการย้าย
ขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กรที่
ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากขึ้นในการก าหนดกฎ ระเบียบ 
ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่ม
เศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโยงในทุกระบบ  อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้าน
อาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย ์และการลักลอบเข้าเมือง 

ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยีที่ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน  อาทิ เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรม
สมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่า
จะเป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้
เข้มแข็งขึ้น แนวโน้มส าคัญที่จ าเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่
จะมีความหลากหลายเพ่ิมมากขึ้น การแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพ่ิมผลิตภาพและสร้างความ
หลากหลายของสินค้าและบริการที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี ๒๕๗๔จะ 

ก่อให้เกิดโอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากข้ึนประชากรใน
ประเทศไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและ
พฤติกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่
เหมาะสมมาใช้ในการผลิตและการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 

 

 



ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการ 

แรงงานต่างชาติเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและ
ความก้าวหน้าของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมี
ความสะดวกมากขึ้น และเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น 
โดยเฉพาะในกลุ่มประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือท างานในทั่วทุกมุมโลก
สูงขึ้น ทั้งนี้ การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น  จึงอาจจะเป็นไปได้ที่
ประเทศไทยจะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะ
แรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า  อาจท าให้การแย่งชิง
แรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 

  นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากข้ึนทั้ง
ในเชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้าน
อาหารและน้ า ขณะที่ระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี  ระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง  ๆ ดังกล่าวที่แต่
ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ท าให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญและความสนใจจากนานาประเทศ
รวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้าน
พลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากข้ึนกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความ
เข้มข้นและเข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่ส าคัญ เช่น เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการน าไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 

  แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้งในส่วนของการ
จ้างงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความ
เสี่ยงด้านอ่ืนๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ การ
เคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและสินค้าและบริการ 
การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีรวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด และ
โรคอุบัติใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้น  อาจน าไปสู่ปัญหา
ความเหลื่อมล้ าที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและรองรับ
ผลกระทบต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี
และนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี  
โครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบ
และลักษณะงานที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพิ่มมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไป



จากตลาดงานในปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับ
ต่ า ก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะ
ที่ทันกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง  วิถีชีวิตที่
เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งข้ึน 

ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ าของประเทศมีความซับซ้อนมาก
ยิ่งขึ้น 

  จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆ
ข้างต้น เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลง 

อย่างรวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก 
ดังนั้น การพัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่
เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการ
ด าเนินงานอย่างบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทย
จ าเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ 
สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลาง
ความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบ
การเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการ
สาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้ประเทศ
ไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐาน
นโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตร
และภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ า และน าไปสู่การเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 

  นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและ
อาหาร การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและ
ขยายความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนดของรูปแบบและ
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
กฎหมาย ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพ
การแข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องต าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อ
การพัฒนาประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญของการรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิด
การสร้างพลังทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะ
ยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทย
จ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทาง
การเมือง มีการส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี และ



ลดความขัดแย้งภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับ
โครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากขึ้น 

  ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงาน
เพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนา
ให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ  พร้อมทั้งแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐ
เพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดย
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอื่น ๆ เพ่ือน าไปสู่
การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และ 
ยั่งยืน 

๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของ
ชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความม่ันคงทาง
สังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็น
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทาง
พลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

ความมั่นคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ง 
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล 
และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมี
ความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มี
ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกท่ีน าไปสู่การบริหารประเทศท่ีต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคม
มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมี
ความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีการออม
ส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 
 



ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน 

จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง  ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 

ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพื่อให้สามารถสร้าง
รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการ
พัฒนาท่ี 

เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้า
อย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง 
การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่
จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือ
เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได ้และคุณภาพชีวิตของ 

ประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ
ฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อม
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล  มีเสถียรภาพ และ
ยั่งยืน 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจ 

พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 

๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 

๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 

๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 



๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่ งแวดล้อม และความยั่ งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 

๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 

(๒)การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 

(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ
ความมั่นคงของชาติ 

(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  
รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 

(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 

(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 

๔.๔ โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 

(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  
๒๑ 

(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 

(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์



(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา
ประเทศ 

๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 

(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 

(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 

(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง
และการจัดการตนเอง 

๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 

(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 

(๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น
ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 

(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ
ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย
และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
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(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 



(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส า 
นึกมีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 

(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าท่ีจ าเป็น 

(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย
เสมอภาค 

 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดทาขึ้นใน
ช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมาก
ขึ้น โดยได้น้อมนาหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานาทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่อง
จากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙–๑๑ เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง 
เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและ
ยั่งยืน 
  ในการจัดทาแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทาบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่ง
เป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ 
นอกจากนั้น ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับ
ภาค และระดับประเทศในทุกข้ันตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และ 
ทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อ
กับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญที่ต้องดาเนินการให้
เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และ
ระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม 
ขณะเดียวกัน ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เพ่ือกากับให้การ
พัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นาไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 
 
 
 
 
 

 
 
 



๑. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
๑.๑ หลักการ 
๑.๒ จุดเปลี่ยนส าคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี ๑๒ 
๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักท่ีส าคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

๒. การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ  
๒.๑ สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก  
๒.๒ สถานการณ์และแนวโน้มภายใน  

๓. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
๓.๑. วัตถุประสงค์  

   ๓.๒. เป้าหมายรวม  
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  

ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒ มีทั้ งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์  โดยมี  ๖ 
ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  

๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

   ๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่ง

คั่ง และยั่งยืน  
๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 

และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  

๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
๕.๑ หลักการ  
๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  
๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  
 
 
 
 
 
 
 
 
                            



 ๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

        แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ ฉบับทบทวน 

๑. สภาพทั่วไป  
๑.๑ ที่ตั้ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตั้งอยู่ระหว่างละติจูด ๑๔◦๗' ถึง ๑๘◦๒๗' เหนือ และ 

ลองติจูด ๑๐๐◦๕๔' ถึง ๑๐๕◦๓๗' ตะวันออก ตั้งอยู่ในต าแหน่งศูนย์กลางของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขง โดยมี
อาณาเขตติดต่อกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ด้านตะวันออกและด้านเหนือ มีแม่น้าโขงเป็นเส้น
กั้นพรมแดน และด้านใต ้ติดต่อราชอาณาจักรกัมพูชา โดยมีเทือกเขาพนมดงรัก กั้นพรมแดน  

๑.๒ พื้นที่และลักษณะภูมิประเทศ มีพ้ืนที่รวม ๑๐๕.๕๓ ล้านไร่ ลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ 

ราบสูง มีความลาดเอียงไปทางตะวันออก มีลักษณะคล้ายกระทะ แบ่งเป็น ๒ เขตใหญ่ ได้แก่ บริเวณแอ่งที่ราบ
โคราช อยู่บริเวณที่ราบลุ่มแม่น้ามูลและชี ลักษณะเป็นที่ราบสูงสลับกับเนินเขา และบริเวณแอ่งสกลนคร อยู่
ทาง ตอนเหนือของภาค ตั้งแต่แนวเขาภูพานไปจนถึงแม่น้าโขง เทือกเขาที่แบ่งระหว่างแอ่งโคราชและแอ่ง
สกลนคร ได้แก่ เทือกเขาภูพาน  

๑.๓ ภูมิอากาศ มีอากาศร้อนชื้นสลับกับแล้ง แบ่งเป็น ๓ ฤด ูคือ ฤดูร้อน ช่วงเดือน 

กุมภาพันธ์- พฤษภาคม อากาศจะร้อนและแห้งแล้งมาก จังหวัดที่มีอุณหภูมิสูงสุด คือ อุดรธานี ฤดูฝน ช่วง
เดือนพฤษภาคม-ตุลาคม ได้รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ทาให้มีฝนตกเป็นบริเวณกว้าง แต่มีแนว
เทือกเขาดงพญาเย็นและสันกาแพง กั้นลมฝนจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ส่งผลให้พ้ืนที่แอ่งโคราช ซึ่งเป็นเขต
เงาฝนจึงมีสภาพแห้งแล้งกว่าแอ่งสกลนคร จังหวัดที่มีฝนตกมากที่สุด คือ นครพนม ฝนตกน้อยที่สุด คือ 
นครราชสีมา ฤดูหนาว ช่วงเดือน พฤศจิกายน-กุมภาพันธ์ อากาศหนาวเย็น ได้รับอิทธิพลของลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือจากประเทศจีน จังหวัดที่มีอุณหภูมิต่ าสุด คือ จังหวัดเลย  

๑.๔ การใช้ประโยชน์ที่ดิน ในปี ๒๕๕9 มีพ้ืนที่รวม ๑๐๕.๕๓ ล้านไร่ จ าแนกเป็นพ้ืนที่ป่าไม ้ 

๑๕.๖๖ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๑๔.๙ พ้ืนที่ทาการเกษตร ๖๓.๘7 ล้านไร่ หรือร้อยละ ๖๐.๕ และพ้ืนที่ใช้
ประโยชน์อื่นๆ 26.02 ล้านไร่ หรือร้อยละ ๒๔.7 ของพ้ืนที่ภาค  

๑.๕ ทรัพยากรธรรมชาติ  

๑.๕.๑ ดิน สภาพดินเป็นดินทรายไม่อุ้มน้า ทาให้ขาดแคลนน้า และขาดธาตุอาหาร  

ใต้ดินมีเกลือหิน ทาให้ดินเค็ม จึงมีข้อจากัดต่อการใช้ที่ดินเพ่ือการเกษตร  

๑.๕.๒ แหล่งน้ า มีลุ่มน้าขนาดใหญ ่๓ ลุ่มได้แก ่แม่น้าชี มีความยาวประมาณ ๗๖๕  
กิโลเมตร ยาวที่สุดในประเทศไทย มีต้นน้าที่ทิวเขาเพชรบูรณ์ และไหลไปรวมกับแม่น้ามูลที่จังหวัดอุบลราชธานี 
แม่น้ามูล มีความยาวประมาณ ๖๔๑ กิโลเมตร ต้นน้าอยู่ที่เทือกเขาสันกาแพงแล้วไหลลงสู่แม่น้าโขงที่จังหวัด
อุบลราชธานี นอกจากนี้ยังมีลาน้าสาขาย่อย ได้แก่ ลาปาว ลาน้าอูน ลาน้าสงคราม ลาเสียว ลาน้าเลย ลาน้า
พอง และลาตะคอง รวมทั้งแหล่งน้าธรรมชาติขนาดใหญ่ ที่กระจายอยู่ในพ้ืนที่ เช่น หนองหาร (สกลนคร) และ 
บึงละหาน (ชัยภูมิ) นอกจากนี้ยังมีแหล่งน้าบาดาล มีปริมาณน้าในเกณฑ์เฉลี่ย ๕-๑๐ ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง 
ที่ความลึกของบ่อประมาณ ๓๐ เมตร คุณภาพของน้าบาดาลมีตั้งแต่เค็มจัด กร่อย และจืด เนื่องจากพ้ืนที่ใน
แอ่งโคราชและแอ่งสกลนครจะรองรับด้วยหินเกลือ หากเจาะน้าบาดาลลึกเกินไปอาจจะพบน้าเค็ม  
 



 
๑.๕.๓ ป่าไม้ ในปี ๒๕60 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีพ้ืนที่ป่าไม ้จานวน ๑๕.๖6  

ล้านไร่ คิดเป็นร้อยละ ๑๔.9 ของพ้ืนที่ภาค หรือร้อยละ ๑๕.๓ ของพ้ืนที่ป่าไม้ทั้งประเทศ ซึ่งยังต ากว่าค่า
เป้าหมาย ในการรักษาสมดุลของระบบนิเวศที่จะต้องมีพ้ืนที่ป่าไม้ร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่ ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็น 
ป่าเบญจพรรณ  

๒. โครงข่ายคมนาคมขนส่งและการบริการสาธารณูปโภค  
๒.๑ โครงข่ายถนน เชื่อมโยงกับโครงข่ายหลักของประเทศและเชื่อมโยงสู่ประเทศเพื่อน

บ้าน  
สปป.ลาว กัมพูชา และสามารถเชื่อมโยงไปยังเวียดนามและจีนตอนใต้  

๒.๑.๑ ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒ (ถนนมิตรภาพ)  
๒.๑.๒ เส้นทางแนวระเบียงเศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก  
๒.๑.๓ เส้นทางใหม่เศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก ๒  

๒.๒ รถไฟ  
๒.๓ สนามบิน  
๒.๔ ด่านชายแดน  
๒.๕ แผนงานพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ที่อยู่ระหว่างด าเนินการในภาค ได้แก่  

รถไฟความเร็วสูง (ช่วงกรุงเทพฯ-นครราชสีมา ช่วงนครราชสีมา-หนองคาย) รถไฟทางคู่ (ช่วงชุมทางถนนจิระ-
ขอนแก่น ช่วงขอนแก่น-หนองคาย ช่วงจิระ-อุบลราชธานี) ทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองและทางพิเศษ (ช่วงบาง
ปะอิน-นครราชสีมา ช่วงระเบียงเศรษฐกิจ EWEC ด้านตะวันออก)  

๒.๖ บริการสาธารณูปโภค  
๒.๖.๑ ไฟฟ้า  
๒.๖.๒ ประปา  
๓. สภาพเศรษฐกิจและรายได้ 

๓.๑ ภาพรวมเศรษฐกิจ  
๓.๒ เศรษฐกิจรายสาขา  
๓.๓ เศรษฐกิจระดับครัวเรือน  
๔. ประชากรและสังคม 

๔.๑ ประชากร  
จ านวนประชากรของภาคมากที่สุดของประเทศ ปี ๒๕60 มีจานวนประชากร ๒๑.๙8 ล้าน

คน  
หรือร้อยละ ๓๓.2 ของประเทศ เพ่ิมข้ึนจาก ๒๑.69 ล้านคน ในปี ๒๕๕5 และมีอัตราการเพ่ิมข้ึนของประชากร
ในช่วงปี ๒๕๕5-๒๕๕0 โดยเฉลี่ยร้อยละ ๐.๓1 ต่ ากว่าประเทศที่มีอัตราการเพ่ิมเฉลี่ยร้อยละ ๐.54 โดย
จังหวัดนครราชสีมา มีประชากรมากท่ีสุด ๒.58 ล้านคน รองลงมา คือ จังหวัดอุบลราชธานี มีประชากร 1.81 
ล้านคน และจังหวัดขอนแก่น มีประชากร ๑.76 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๐ ๘.๕ และ ๘.๒ ของประชากร
ภาค ตามลาดับ 

 
 
 



๔.๒ แรงงาน  
แรงงานส่วนใหญ่มีความรู้ระดับประถมศึกษา แรงงานระดับอาชีวะมีสัดส่วนน้อยมาก ในปี  

๒๕60 มีกาลังแรงงาน 9.63 ล้านคน ส่วนใหญ่อยู่ในภาคเกษตร ร้อยละ 50.77 ของกาลังแรงงาน ของภาค 
จานวนแรงงานที่มีความรู้ระดับประถมลดลง จากร้อยละ 57.8 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ 56.48 ในปี ๒๕60 
มีความรู้ระดับมัธยมต้น เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 16.02 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ ๑๗.9 ในปี ๒๕60 ระดับมัธยม
ปลาย เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 11.87 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ ๑๑.96 ในปี ๒๕60 แรงงานระดับอาชีวะเพ่ิมขึ้น
เล็กน้อยจากร้อยละ ๒.07 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ ๒.09 ในปี ๒๕๖๐ ระดับอุดมศึกษา เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 
7.05 ในป ี๒๕๕5 เป็นร้อยละ 9.56 ในปี ๒๕60 

๔.๓ การศึกษา  

สถาบันการศึกษามีทุกระดับ โดยระดับอุดมศึกษามี ๕๓ แห่ง ครอบคลุมเกือบทุกจังหวัด  
แยกเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐ ๓๖ แห่ง เอกชน ๑๐ แห่ง และสถาบันวิทยาลัยชุมชน ๗ แห่ง ในจานวนนี้เป็น
สถาบันวิจัย ๑๒ แห่ง ซึ่งมากที่สุดในประเทศ  

๔.๔ สาธารณสุข  

มีสถานบริการสาธารณสุขให้บริการครอบคลุมทั่วถึงทุกพื้นที่ ในปี 2560 มีจานวน 
โรงพยาบาลรัฐบาล 323 แห่ง ได้แก ่โรงพยาบาลชุมชน (รพช.) ๒๙1 แห่ง โรงพยาบาลทั่วไป (รพท.) 23 แห่ง 
โรงพยาบาลศูนย์ (รพศ.) 9 แห่ง และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาบล (รพ.สต.) จานวน ๓,๔๗7 แห่ง  

๕. ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และภัยพิบัติ  
๕.๑ สถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ทรัพยากรป่าไม้มีแนวโน้มลดลง ในปี ๒๕60 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีพ้ืนที่ป่าไม ้จานวน  
๑๕.๖6 ล้านไร่ คิดเป็นร้อยละ ๑๔.9 ของพ้ืนที่ภาค หรือร้อยละ ๑๕.๓ ของพ้ืนที่ป่าไม้ทั้ง 

ประเทศ ในช่วงปี 2556-2560 มีอัตราการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่ป่าไม้ของภาคลดลงเฉลี่ยร้อยละ 0.24 
เนื่องจาก การบุกรุกพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ือการเกษตรที่เพ่ิมมากขึ้น โดยจังหวัดที่มีพ้ืนที่ป่าไม้ต่อพ้ืนที่จังหวัดมากที่สุด
ได้แก่ จังหวัดมุกดาหาร รองลงมาคือ จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดเลย และจังหวัดอุบลราชธานี  

๕.๒ สถานการณ์ด้านภัยพิบัติ  

การเกิดไฟป่ามีแนวโน้มเพิ่มข้ึน ในช่วงปี ๒๕๕6-๒๕60 มีจานวนการเกิดไฟป่าเพ่ิมข้ึนเฉลี่ย 
ร้อยละ 8.8 โดยปี ๒๕60 เกิดไฟไหม้ป่า จ านวน 878 ครั้ง พ้ืนที่ถูกไฟไหม ้9,687 ไร่ ลดลงจาก ปี ๒๕๕6 ที่
มีจานวน 1,574 ครั้ง และจานวนพ้ืนที่ป่าถูกไฟไหม้ 19,622 ไร่ ซึ่งเป็นปีที่เกิดไฟไหม้ป่ามากที่สุด โดยใน
ระหว่างปี ๒๕๕6-๒๕60 เกิดไฟไหม้ป่าเฉลี่ย ๑,268.8 ครั้งต่อปี คิดเป็นพ้ืนที่ที่ถูกไฟไหม้เฉลี่ย ๑๘,๗๔๑.๒ 
ไร่ต่อป ี 

๖. สภาวะแวดล้อม  
๖.๑ จุดแข็ง  
๖.๒ จุดอ่อน  
๖.๓ โอกาส  
๖.๔ ภัยคุกคาม  
 
 



                                 
๗. ปัญหาและประเด็นท้าทาย 

๘. แนวคิดและทิศทางการพัฒนา  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีปัญหาพ้ืนฐานด้านการขาดแคลนน้า ดินคุณภาพต่ า  

ประสบอุทกภัยและ ภัยแล้งซ้ าซาก คนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจน และมีปัญหาภาวะทุพโภชนาการ แต่มี
ความพร้อม ด้ านสถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัย  ดั งนั้น  การพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคมภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ไปสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จาเป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานควบคู่ไปกับการ
พัฒนาการวิจัยเพ่ือใช้ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
เศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมทั้งการแสวงหาโอกาสการนาความรู้ ทุน 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมจากภายนอกมาช่วยขับเคลื่อน โดยการใช้ประโยชน์จากโครงการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่งขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่ง
และพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของประเทศ รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงและข้อตกลงกับประเทศเพ่ือน
บ้านในกลุ่ม อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขงที่กาลังมีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วมาเสริมสร้างกิจกรรมการพัฒนาใหม่ 
ๆ ให้แก่ภาค เพ่ือให้มีอัตราการเติบโตที่สูงเพียงพอต่อการลดความเหลื่อมล้ากับพ้ืนที่ส่วนอ่ืนๆ ของประเทศได้ 
ในระยะยาว  

๘.๑ เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ : พัฒนาอีสานสู่มิติใหม่ให้เป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุ 

ภูมิภาค ลุ่มแม่น้ าโขง”  

๘.๒ วัตถุประสงค์  
๘.๒.๑ เพ่ือแก้ปัญหาปัจจัยพื้นฐานด้านน้าและดิน ให้เอ้ือต่อการประกอบอาชีพ การ 

ดารงชีพ และการพัฒนาเศรษฐกิจของภาค  
๘.๒.๒ เพ่ือดูแลช่วยเหลือคนจน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอาย ุให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  

พ่ึงพาตนเอง พ่ึงพาครอบครัว และพ่ึงพากันในชุมชนได้  

๘.๒.๓ เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพ่ิมโดยใช้ความรู้ เทคโนโลยี และ 

นวัตกรรม สนับสนุนให้การเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคไม่ต่ ากว่าระดับประเทศ  

๘.๒.๔ เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบเศรษฐกิจของ 

ประเทศ และภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

๘.๒.๕ เพ่ือพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาค 

ลุ่มแม่น้าโขง และมีบทบาทสนับสนุนประเทศเป็นศูนย์กลางภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

๘.๓ เป้าหมาย  

๘.๓.๑ อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือขยายตัวเพ่ิมข้ึน  

๘.๓.๒ สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาค 



๘.๔ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

ตัวช้ีวัด ค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 2562-2565 
อัตราการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  

892,676  
ล้านบาท  
(ปี 2559)  

ขยายตัว  
ไม่ต่ ากว่า  
ร้ อ ย ล ะ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ ากว่า  
ร้ อ ย ล ะ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ ากว่า  
ร้ อ ย ล ะ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ ากว่า  
ร้ อ ย ล ะ 
3.5 

ขยายตัวเฉลี่ย  
ร้อยละ 3.5ต่อ
ปี  

สัมประสิทธิ์ความไม่
เ ส ม อ ภ า ค  (Gini 
Coefficient)ใ น ก า ร
กระจายรายได้ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  

0.446  
(ปี 2560) 

ล ด ล ง ต่ า
ก ว่ า 
0.446 

ล ด ล ง ต่ า
ก ว่ า 
0.446 

ล ด ล ง ต่ า
ก ว่ า 
0.446 

ล ด ล ง ต่ า
ก ว่ า 
0.446 

ลดลงต่ ากว่า  
0.446 

8.5.1 ยุทธศาสตร์ที ่๑ บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ 
คุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน  

8.5.2 ยุทธศาสตร์ที ่๒ แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้ 
น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม  

8.5.3 ยุทธศาสตร์ที ่๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับ  
การแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

8.5.4 ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
   8.5.5 ยุทธศาสตร์ที่  5 ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่
เชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพื่อพัฒนาเมือง 
และพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค  

8.5.6 ยุทธศาสตร์ที ่6 พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับ 
ประเทศ เพื่อนบ้านในการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ  

9.วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนื่อ 
   9.1เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพ
การผลิต การเกษตร การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสหกรรม อุตสาหกรรมบริการและการ
ท่องเที่ยว การตั้งองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพื้นที่เพ่ือส่งเสริมอ านายความสะดวกด้านการค้าการลงทุน 
และส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
   9.2 สร้างคนให้มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและ
สติปัญญา รอบรู้ เท่ากันการเปลี่ยนแปลง สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
   9.3 สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งเพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหาร 
แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมครัวเรือน มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแล
ครอบครัวได้อย่างอบอุ่น 
 
 



   9.4 ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
พ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ 1.9 ล้านไร่ หรือร้อยละ 25 ของพ้ืนที่ภาค ป้องกันการรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและ
ระบบชลประทานฟ้ืนฟูดิน ยับยั้งการแพร่กระจากดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมท า
เกษตรอินทรีย ์

  ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 

               กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น กาฬสินธุ์ มหาสารคาม และร้อยเอ็ด 
เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุนของภาค การใช้ประโยชน์พ้ืนที่
ชลประทานให้เกิดปรุโยชน์สูงสุด การท าเกษตรก้าวหน้า การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่
การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 

                แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียยงเหนือตอนกลาง พ.ศ.2561-
2564  

 วิสัยทัศน์ “ ศูนย์กลางอุตสหกรรมแปรรูปการเกษตร เชื่อมโยงการบริการ การท่องเที่ยว และโลจิ
สติกส์สู่อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง “ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสหกรรมแปรรูปการเกษตรที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

  กลยุทธิ์ 

1) เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิต 
2) พัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าพืชเศรษฐกิจหลัก 
3) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การ
บริการ 

และโลติสติกส์ 

  กลยุทธิ์ 

  1)พัฒนาศักยภาพ SMEs และเครือข่ายผู้ประกอบการ 

  2)พัฒนาและเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ 

  3)พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานและเพ่ิมทักษะแก่ผู้ประกอบการ 

  4)พัฒนาระบบตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 

กลยุทธ์ 

1)พัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ชุมชน 



2)พัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 

3)ส่งเสริมกิจกรรมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด 

4)พัฒนาและยกระดับไหมให้เป็นศูนย์กลางแฟชั่นในภูมิภาค 

     แผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม (พ.ศ.2557-2556)ฉบับทบทวน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรให้เอื้อต่อาการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารคุณภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการคมนาคม การวางผังเมืองเพ่ือเชื่อมโครงเส้นทาง 

  กลยุทธ์ที่2ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและได้มาตรฐาน 

          กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งและศักยภาพให้แก่เกษตรกร กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มสหกรณ์
การเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 กลยุทธ์ที่ 1พัฒนาคมนาคม การวางผังเมืองเพ่ือเชื่อมโยงเส้นมางสายหลักของประเทศและรองรับ
รถไฟร่างคู่ ให้เอ้ือต่อการค้า การลงทุนการและการท่องเที่ยว 

 กลยุทธ์ที่ 2ส่งเสริมการตลาดพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

           กลยุทธ์ที่ 3 ฟ้ืนฟูและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมโดยให้ความส าคัญกับ
แหล่งโบราณสภาน ศาสนา ประเพีณีพ้ืนบ้าน 

         กลยุทธ์ที่4 ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและส่งเสริม อนุรักษ์พ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติอย่างเป็น
ระบบ 

          ยุทธศาตร์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทาง
การศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 กลยุทธ์ที่ 1 บูรณาการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ การวิจัย และการสร้างองค์ความรู้ทั้งระบบ 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการบริการทางวิชาการ วิชาชีพและท านุบ ารงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมสู่ชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาเครือข่ายสถาบันการศึกษาเพ่ือน าไปสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวติของประชาชนสู่สังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานเพื่อความมั่นคงทางอาชีพ 



กลยุทธ์ที่ 3ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

      ยุทธศาสตร์องค์การบริหารจังหวัดมหาสารคาม (พ.ศ.2561-2564) 

วิสัยทัศน์ “ประชาชนมีความรอบรู้และความสุขอย่างรอบด้าน ท้องถิ่นเข้มแข็งอย่างยั่ยยืน” 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างความรอบรู้และความสุขอย่างรอบด้าน 

ประเด็กยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการท้องถิ่น 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ.2561-
2564) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ในท้องถิ่น โดยให้
ความส าคัญในการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาในท้องถิ่น ด้วยการเร่งสร้างแหล่ง
เรียนรู้ในท้องถิ่น ตลอดจนมุ่งเน้นการพัฒนาทรัพยากรบุคคลด้านการศึกษาในท้องถิ่น ด้วยการเพ่ิมศักยภาพ
ประสิทธิภาพ คุณภาพ ความรู้ความสามารถ ทักษะส าหรับการเรียนการสอน รวมถึงการปลูกฝังจิตส านึก และ
สร้างค่านิยมทางวัฒนธรรม คุณธรรม และจริยธรรมที่ดีงาม ให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ประชาชนท้องถิ่น  

 กลยุทธ์ ประกอบด้วย 

1. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการการศึกษา และการบริการทางการศึกษา 
2. พัฒนาผู้เรียน ผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา 
3. สนับสนุนงานวิชาการและกิจกรรมทางการศึกษา  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งของสังคมในท้องถิ่น  โดยให้ความส าคัญกับการ
พัฒนา 

คุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในท้องถิ่น มุ่งเน้นการส่งเสริมการประกอบอาชีพ ด้วยการ
สนับสนุนแนวทางการด ารงชีวิตภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การสนับสนุนแนวทางตามระบบ
ประชาธิปไตยอันมีประมาหากษัตริย์ทางเป็นประมุข ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพของผู้น าชุมชน ผู้น าองค์กร 
กลุ่มและเครือข่ายต่างๆ พร้อมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง ด้วยการ
สนับสนุนและส่งเสริมการกีฬาในทุกระดับ การรณรงค์ป้องกันและปรามปรามยาเสพติด การป้องกันและลด
อุบัติเหตุบนท้องถนน รวมถึงให้การสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินหรือภัยพิบัติทางธรรมชาติ
และผู้โอกาสทางสังคมในท้องถิ่น 

 

 



 กลยุทธ์  ประกอบด้วย 

  1.พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ 

  2.เสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน 

  3.สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรม การกีฬา และนันทนาการ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจใน 

ท้องถิ่น โดยให้ความส าคัญต่อกระบวนการ ตั้งแต่ระดับต้นน้ า ด้วยการสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานการผลิต ปัจจัยที่
เอประโยชน์ต่อกระบวนการผลิดในระดับกลางน้ า จนถึงระบบตลาดในระดับปลายน้ า มุ่งเน้นการพัฒนาและ
ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน โครงข่ายคมนาคม แหล่งน้ าสาธารณะโบราณและแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญ ควบคู่ไป
กับการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม รวมถึงการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม และภูมิปัญญา
ของท้องถิ่น  
 

                       กลยุทธ์ ประกอบด้วย 
    1.พัฒนาส่งเสริมการเกษตร การพาณิชย์ และการลงทุน 

  2.พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้ าสาธารณะโบราณ แหล่งท่องเที่ยวและ 

จัดการสิ่งแวดล้อม 

  3.สนับสนุนส่งเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิ 

ปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาและเสริมสร้างประสิทธิภาพองค์กร โดยให้ 

ความส าคัญเกี่ยวกับการปฏิรูปองค์กร การปรับปรุง กฎ ระเบียบ และพัฒนามาตรฐานการท างาน ด้วยการปรับ
บทบาทโครงสร้างกลไกการจัดการ ลดขั้นตอนการควบคุมและสั่งการ โดยค านึงถึงความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่นเป็นหลักและสามารถท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนในจังหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยการสร้าง
เครือข่ายการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และชุมชน ตลอดจนเพ่ิมคุณภาพในการจัดบริการและ
ให้บริการสาธารณะ พร้อมปลูกฝังจิตส านึกของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความยึดมั่นในหลัก
คุณธรรมจริยธรรม พร้อมรับการตรวจสอบจากภาคประชาชนและยึดถือปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายอย่าง
เคร่งครัด รวมถึงพัฒนาระบบฐานข้อมูลและสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ต่อการพัฒนาท้องถิ่น  

  กลยุทธ์ ประกอบด้วย 

1.เพ่ิมศักยภาพและประสิทธิภาพการท างานของท้องถิ่น 

2.สนับสนุนช่วยเหลือและประสานการท างานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นองค์กร 

และหน่วยงานอื่น 

3.สนับสุนนหน่วยงานอื่นในการพัฒนาตามที่กฎหมายก าหนด 



 
  

 

ค ำขวญัอ ำเภอพยคัฆภูมพิสิยั 

                              

                      

                      ถิ่นข้าวหอมมะลิเล่ืองชื่อ 

                    ฝีมือทอผ้าไหม 

                  ศิลปาชีพน้ าพระทัย 

                 ทุ่งกุลาร้องไหง้ามตา                         
 

 

   

 

 

 
  

ข้อมูลทั่วไปของอ าเภอพยัคฆภูมพิิสัย 



แผนท่ีอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
 

 

 

อาณาเขต 

ทิศเหนือ  ติดต่อกับเขตอ าเภอยางสีสุราช อ าเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 

ทิศใต้   ติดต่อกับอ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ 

ทิตตะวันออก  ติดต่อกับอ าเภอเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด   

ทิศตะวันตก  ติดต่อกับพุทไธสง อ าเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

 

 

 



 

 

 

 

๑. ประวัติความเป็นมา 

   ด้วย เมื ่อ  พ.ศ .  ๒๔๒๒ ในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า เจ้าอยู ่หัว          พระ
รัตนวงษา (ค าสิงห์) เจ้าเมืองสุวรรณภูมิ เห็นควรตั้งเมืองขึ้นทางทิศตะวันตกของเมืองสุวรรณภูมิ จึงให้   ท้าวเทศ และท้าวเดช
สองพี่น้องซึ่งเป็นบุตรของตนและมีศักดิ์เป็นหลานของพระยาขัตติยวงศา (สีลัง)  เจ้าเมืองร้อยเอ็ด เป็นผู้ถือใบบอกกราบบังคม
ทูลพระกรุณาเพื่อขอตั้งเมือง  ท้าวเทศในขณะนั้นท าราชการอยู่ท่ีเมืองสุวรรณภูมิเป็นท้าวขัตติยะ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 
ให้ท้าวขัตติยะเป็นพระศรีสุวรรณวงศา เจ้าเมืองให้ท้าวเดชเป็นอัครฮาด (อรรคฮาด) ยกบ้านเมืองเสือเป็นเมืองพยัคฆภูมิพิสัย  
โดยตั้งเป็นเมือง เมื่อวันที่ ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๔๒๖  ค าว่า “พยัคฆภูมิพิสัย”  คงถือเอาตามนามเดิมของบ้านเมืองเสือหรือบ้าน
เหล่าเสือ   ซึ่งเป็นหมู่บ้านใหญ่และส าคัญในเวลานั้น  โดยยึดถือเอาตามรากศัพท์ในภาษาบาลี  คือ “พยคฆ” เป็นหลัก  ในการ
ตั้งช่ือเมือง 

    เจ้าเมืองพยัคฆภูมิพิสัย ได้รับพระราชทานเครื่องราชตามฐานะเมืองตรี ท าราชการขึ้นกับเมืองสุวรรณภูมิ 
พระศรีสุวรรณวงศา เจ้าเมืองพยัคฆภูมิพิสัย มิได้ตั้งบ้านเมืองที่บ้านเมืองเสือ  แต่ได้ถือตราตั้งเอง ไปตั้งที่บ้านนาข่า ต าบล
หนองแสง อ าเภอวาปีปทุมในปัจจุบัน  ซึ่งเป็นที่เหมาะสมในการตั้งบ้านเมืองกว่า  ต่อมาได้เกิดการร้องเรียนไปยังไปยัง
กรุงเทพฯ โดยพระเจริญราชเดช (ฮึง) เจ้าเมืองมหาสารคาม กล่าวว่าพื้นที่ดังกล่าวเป็นขอบเขตของเมืองมหาสารคาม ทาง
กรุงเทพจึงสั่งให้พระศรีสุวรรณวงศา (เดช รัตนะวงศะวัติ)  เจ้าเมืองพยัคฆภูมิพิสัย คนที่ ๒ (พ.ศ.๒๔๓๑-๒๔๔๔) ย้ายเมืองไปที่
ที่ขอตั้งครั้งแรก ดังนั้นในปี พ.ศ. ๒๔๓๖ จึงได้ย้ายเมืองพยัคฆภูมิพิสัยไปอยู่ที่บ้านปะหลานใกล้ๆ กับบ้านเมืองเสือ 

   ในปี พ.ศ. ๒๔๔๓  กรมหลวงสรรพสิทธ์ิประสงค์  ข้าหลวงต่างพระองค์ ส าเร็จราชการมณฑลอีสาน  ได้เสด็จ
ตรวจราชการมณฑลอีสาน  เมื่อได้เสด็จมาถึงเมืองมหาสารคามได้โปรดให้ยุบเมืองวาปีปทุมและเมืองโกสุมพิสัย ซึ่งเป็นต้นปี 
พ.ศ. ๒๔๔๔  แล้วพระองค์ยังได้โปรดให้ยุบเมืองพยัคฆภูมิพิสัยลงเป็นอ าเภอ ให้พระศรีสุวรรณวงศา (เดช)  รับราชการใน
ต าแหน่งนายอ าเภอคนแรก  โดยโอนเมืองสุวรรณภูมิให้ขึ้นกับเมืองร้อยเอ็ดในปี พ.ศ.๒๔๔๔ จนกระทั่งถึงปี พ.ศ.๒๔๕๖  ทาง
ราชการได้เปลี่ยนนามเมืองมาเป็นจังหวัด ในปีนั้น 

  อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัยได้โอนมาอยู่ในการปกครองของจังหวัดมหาสารคามเรื่อยมาจนถึงปัจจุบันนี้ และได้ย้าย 
ที่ท าการจากหมู่ที่ ๒ มาเป็นหมู่ที่ ๑ ต าบลปะหลาน จนถึงปัจจุบันนี้ (ท่ีท าการในทุกวันนี้) โดยหลวงพยัคฆเขต(ทิม ทิวะวิภาค) 
นายอ าเภอสมัยนั้นเป็นผู้ย้ายเมือง เมื่อวันที่ ๑๐ เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๔๗๕ โดยมีนายอ าเภอคนแรกเป็นพระศรีสุวรรณวงศา 
(เดช รัตนวงศะวัต) เมื่อ รศ. ๑๐๒ -๑๒๖ 

 

 

 

 

 

 

ประวัติความเป็นมาและสภาพทั่วไป 
 



 

 

๒. สภาพทั่วไป 

 อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย ตั้งอยู่ทิศใต้ของจังหวัดมหาสารคาม ห่างจากตัวจังหวัดมหาสารคาม ประมาณ 
84 กิโลเมตร ตั้งอยู่บนพิกัด UC 063157 ตามแผนที่ระวาง 4640 III อ าเภอพุทไธสง L 7017 มีพ้ืนที่
ทั้งหมด 409,783  ตารางกิโลเมตร เป็นอ าเภอที่อยู่ใต้สุดของจังหวัดมหาสารคาม 

 ๒.1 อาณาเขตติดต่อ 

             ทิศเหนือ     ติดต่อกับเขตอ าเภอยางสีสุราช อ าเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 

             ทิศใต ้    ติดต่อกับอ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์  

             ทิศตะวันออก    ติดต่อกับอ าเภอเกษตรวิสัย  จังหวัดร้อยเอ็ด 

             ทิศตะวันตก      ติดต่อกับอ าเภอพุทไธสง  อ าเภอนาโพธิ์  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 ๒.2 ลักษณะภูมิประเทศ  

                 สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไป  เป็นพ้ืนที่ราบ ด้านทิศตะวันออกเป็นพ้ืนที่ราบในเขตทุ่งกุลาร้องไห้ด้านทิศ
ตะวันตก เป็นที่ราบสูง มีป่าละเมาะสลับทุ่งนา พ้ืนที่โดยทั่วไปเป็น ทุ่งนา 95 % เป็นป่าละเมาะ 5% สภาพดิน
เป็นดินปนทราย 

       ภูเขา   ไม่มี 

       แม่น้ า   ไม่มีแม่น้ าไหลผ่าน 

 ๒.3 ภูมิอากาศ  ลักษณะภูมิอากาศเป็นแบบมรสุมเมืองร้อน ในช่วงฤดูฝนจะดูร้อนจะมีอากาศอบอ้าว 
ในช่วงฤดูฝนได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ที่พัดมาจากมหาสมุทรอินเดีย ซึ่งท าให้เกิดฝนตก
ปริมาณน้ าฝนในบริเวณพ้ืนที่ของจังหวัดที่ได้รับนั้นส่วนมาก จะเกิดจากผลกระทบของพายุหมุนเขตร้อนที่เคลื่อนที่ผ่าน
ประเทศสาธารณรัฐนิยมเวียดนามและเข้าสู่ประเทศไทย มีสภาพภูมิอากาศแบบเมืองร้อน  มี  3  ฤด ูกล่าวคือ 

                 ฤดูร้อน   เริ่มตั้งแต่เดือน มีนาคม-เมษายน และอากาศร้อนที่สุดเดือนเมษายน 

        ฤดูฝน   เริ่มตั้งแต่เดือน มิถุนายน – ตุลาคมและฝนจะตกชุกท่ีสุดประมาณเดือนตุลาคม 

       ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแต่เดือน พฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ และอากาศหนาวจัด มีลมแรง ประมาณ
เดือน ธันวาคม – มกราคม อุณหภูมิโดยเฉลี่ยทั้งปี 28.7 องศาเซลเซียส 

 2.4 แหล่งน้ าธรรมชาติของอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย ได้แก่ 

1) ห้วยล าพลับพลา ความยาว 25 กิโลเมตร (แนวแบ่งเขตอ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ 

2) ห้วยล าเตา ความยาว 20 กิโลเมตร แนวแบ่งเขต อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย อ าเภอปทุมรัตต์ จังหวัดร้อยเอ็ด 

3) ห้วยล าพัลชู ความยาว 20 กิโลเมตร (แนวแบ่งเขต อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย อ าเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ 

4) ห้วยล าแสง ความยาว 8 กิโลเมตร  



 

 

5) ห้วยบางบอน ความยาว 4 กิโลเมตร 

6) ห้วยคลองจอบ ความยาว 9 กิโลเมตร 

7) ล าห้วยหว้า ความยาว 9 กิโลเมตร 

 2.5 พื้นที่ป่าไม้  พ้ืนที่ป่าไม้ในเขตอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย มีทั้งหมด 12,164 ไร่ 

  ๒.6 การเมืองการปกครอง อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัยมี 14 ต าบล 227 หมู่บ้าน จ านวนหลังคาเรือน 
20,631 หลังคาเรือน มีประชากรทั้งหมด  79,568 คน  (ข้อมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560) ดังนี้  

       1) ด้านการปกครองท้องที่ อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย แบ่งเขตการปกครองตามพระราชบัญญัติ
ลักษณะปกครอง พ.ศ. 2457 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 11 พ.ศ. 2551 เป็น 14 ต าบล 227 หมู่บ้าน  

 

     ที่มา : ส านักทะเบียนกลาง กรมการปกครอง ข้อมูล ณ เดือน มิถุนายน ๒๕60  

ที ่ ต าบล จ านวนหมู่บ้าน จ านวนประชากร จ านวนครัวเรือน 

1 ปะหลาน 16 4,697 ๑,224 

2 เมืองเตา 26 8,020 2,018 

3 เม็กด า 22 9,746 2,456 

4 เวียงสะอาด 21 6,041 1,516 

5 ลานสะแก 19 5,326 1,524 

6 ก้ามป ู 17 6,915 1,840 

7 หนองบัวแก้ว 16 6,116 1,489 

8 นาสีนวล 14 5,888 1,๔97 

9 เวียงชัย 14 3,925 1,000 

10 ราษฎร์พัฒนา 14 3,671 1,023 

11 ราษฎร์เจริญ 14 4,994 1,402 

12 เมืองเสือ 11 4,429 1,221 

13 หนองบัว 13 5,666 1,400 

14 ภารแอ่น 10 4,134 1,012 

รวม 14    ต าบล 227 หมู่บ้าน 79,568 คน 20,631 ครัวเรือน 



 

 

  2) ด้านการปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกอบด้วย 1 เทศบาล 14 องค์การบริหารส่วนต าบล ดังนี้             

ที ่ ต าบล จ านวนหมู่บ้าน 

1 ทต.พยัคฆภูมิพิสัย 12 

2 อบต.ปะหลาน 8 

3 อบต.เมืองเตา 26 

4 อบต.เม็กด า 22 

5 อบต.เวียงสะอาด 21 

6 อบต.ลานสะแก 16 

7 อบต.ก้ามปู 17 

8 อบต.หนองบัวแก้ว 15 

ที ่ ต าบล จ านวนหมู่บ้าน 

9 อบต.นาสีนวล 14 

10 อบต.เวียงชัย 14 

11 อบต.ราษฎร์พัฒนา 14 

12 อบต.ราษฎร์เจริญ 14 

13 อบต.เมืองเสือ 11 

14 อบต.หนองบัว 13 

15 อบต.ภารแอ่น 10 

รวม   15 แห่ง 227 หมู่บ้าน 

      

  3) การเมืองระดับท้องถิ่น มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด จ านวน 3 คน นายกเทศมนตรีต าบล จ านวน 1 คน 
สมาชิกสภาเทศบาลต าบล 12 คน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 14 คน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 430 คน  

3. โครงสร้างพื้นฐาน  

      1) การไฟฟ้า ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกต าบล ทุกหมู่บ้าน  

   2) การประปา มีประปาส่วนภูมิภาค 1 แห่ง  

   3) การสื่อสาร มีที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข จ านวน 1 แห่ง และชุมสายโทรศัพท์  1 แห่ง 



 

 

   4) การคมนาคม  อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย มีเส้นทางคมนาคมใช้ในการขนส่งติดต่อกับอ าเภอและ
จังหวัดใกล้เคียง จ านวน 5 เส้นทาง มีรถยนต์โดยสารวิ่งผ่านจากตัวอ าเภอจ านวนหลายสาย เช่น กรุงเทพ-
เขมราฐ / กรุงเทพ-พนมไพร/กรุงเทพ-สุวรรณภูมิ / บุรีรัมย์-ร้อยเอ็ด / ขอนแก่น-สุรินทร์ / เป็นต้น มีรถยนต์
โดยสารปรับอากาศวิ่งรับ-ส่งผู้โดยสารจากตัวอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย – กรุงเทพมหานคร จ านวนหลายเที่ยวทั้ง
กลางวันและกลางคืนภายในเขตอ าเภอ มีเส้นทางคมนาคมสามารถเดินทางด้วยรถยนต์ รถจักรยานยนต์
ติดต่อกันได้ทุกต าบล/ทุกหมู่บ้าน 

   5) ทางหลวงแผ่นดินติดต่อกับอ าเภอต่าง ๆ ดังนี้ 

         1. ทางหลวงแผ่นดินสายพยัคฆภูมิพิสัย-เกษตรวิสัย-สุวรรณภูมิ ทางหลวงหมายเลข 202 
(ระยะทางในเขตอ าเภอ 22  กิโลเมตร) 

        2. ทางหลวงแผ่นดินสายพยัคฆภูมิพิสัย-พุทไธสง ทางหลวงหมายเลข 207 (ระยะทางในเขต
อ าเภอ 11 กิโลเมตร) 

           3. ทางหลวงแผ่นดินสายพยัคฆภูมิพิสัย-สตึก-บุรีรัมย์ ทางหลวงหมายเลข 219 (ระยะทาง
ในเขตอ าเภอ 5 กิโลเมตร) 

       4. ทางหลวงแผ่นดินสายพยัคฆภูมิพิสัย-นาดูน-วาปีปทุม-มหาสารคาม ทางหลวงหมายเลข 
2040,  2045 (ระยะทางในเขตอ าเภอ 10 กิโลเมตร) 

       5. ทางหลวงแผ่นดินสายพยัคฆภูมิพิสัย-ยางสีสุราช-นาเชือก-บรบือ-มหาสารคาม ทางหลวง
หมายเลข 219 (ระยะทางในเขตอ าเภอ 10  กิโลเมตร) 

      6. ทางหลวงชนบทพยัคฆภูมิพิสัย-เม็กด า ระยะทาง 10 กิโลเมตร 

       7. ทางหลวงชนบทสายบ้านเม็กด า -บ้านโคกล่ามระยะทาง 9  กิโลเมตร 

       8. ทางหลวงชนบทสายบ้านหนองอีเข็ม-บ้านโนนแคน ระยะทาง 10 กิโลเมตร 

๔. ด้านสังคม 

 ๔.1 การศึกษา 

                - การศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเขต 2 มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา 55 แห่ง บางแห่ง
เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตามนโยบายขยายโอกาสทางการศึกษา 

                - กรมสามัญศึกษามีโรงเรียนมัธยมศึกษา 3 แห่ง  

1. โรงเรียนพยัคฆภูมิวิทยาคาร  
2. โรงเรียนเมืองเตาวิทยาคม 
3. โรงเรียนเวียงสะอาดพิทยาคม 

                 - กรมอาชีวศึกษา  1 แห่ง คือ วิทยาลัยการอาชีพพยัคฆภูมิพิสัย 



 

 

       - ส านักงานการศึกษาเอกชนมีโรงเรียนในสังกัด จ านวน 2 แห่ง  คือ โรงเรียน พระกุมารศึกษา 
และโรงเรียนอนุบาลเอี่ยมสุข 

                - ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จ านวน 1 แห่ง คือ ศูนย์การศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

 ๔.2 ศาสนสถาน  มีวัด 58 แห่ง ส านักสงฆ์ 48 แห่ง ที่พักสงฆ์ 9 แห่ง มีโรงเรียนสอนปริยัตธรรม 15 
แห่ง สอนบาลี 6 แห่ง มีโบสถ์คริสต์ 1 แห่ง มีศาลเจ้า 1 แห่ง 

 ๔.3 วัฒนธรรมและประเพณี ได้แก่  

1) งานประเพณีสงกรานต์ จัดงานในวันที่ 12 – 13 เมษายน ของทุกปี 
2) งานท าบุญตักบาตรในวันปีใหม่ 1 มกราของทุกปี 
3) งานประเพณีวันลอยกระทง 
4) งานบุญบั้งไฟ เป็นงานประจ าปีของเทศบาลต าบลพยัคฆภูมิพิสัย องค์กรท้องถิ่นในอ าเภอ 
5) ท าบุญ แห่เทียนเข้าพรรษา 
6) บุญเบิกบ้าน 

 

   นอกจากนี้ยังมีงานประเพณีอ่ืนตามวาระส าคัญทางศาสนา เช่น งานบุญมหาชาติ งานมหากฐิน 
เป็นต้น 

 ๔.4 ด้านสาธารณสุข โรงพยาบาลอ าเภอ จ านวน 1 แห่ง คือโรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย เป็น
โรงพยาบาลขนาด จ านวน 90 เตียง มีแพทย์ประจ า 6 คน พยาบาล 55 คน เจ้าหน้าที่ 76 คน ตั้งอยู่บริเวณ
ถนนจัตุรัส เป็นโรงพยาบาลที่ให้บริการประชาชนในระดับอ าเภอ และมีสถานอนามัยประจ าต าบลและหมู่บ้าน
จ านวน 20 แห่ง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 1 แห่ง มีเจ้าหน้าที่สาธารณสุข จ านวน 6 คน 
อาสาสมัครสาธารณสุข จ านวน 120 คน นอกจากการบริการสาธารณสุขอ าเภอของภาครัฐแล้ว ยังมีบริการ
รักษาพยาบาลของเอกชน คือ คลินิกเอกชน จ านวน 8 แห่ง ร้านขายยา จ านวน 6 แห่ง โดยส่วนใหญ่ตั้งอยู่บน
ถนนวิชิตราษฎร์บ ารุง ในเขตเทศบาลต าบลพยัคฆภูมิพิสัย 

 4.5 สถานที่ราชการ   

1. ที่ว่าการอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
2. ส านักงานที่ดินจังหวัดมหาสารคาม สาขาพยัคฆภูมิพิสัย 
3. ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
4. ส านักงานเกษตรอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
5. ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
6. ส านักงานสัสดีอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
7. ส านักงานสรรพากรอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
8. ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
9. ส านักงานประมงอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
10. สถานีต ารวจภูธรพยัคฆภูมิพิสัย 



 

 

11. สถานีต ารวจภูธรราษฎร์เจริญ 
12. ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
13. การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
14. ส านักงานประปาส่วนภูมิภาคอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

15. ส านักงานสถานีขนส่งอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

16. ส านักงานศาลจังหวัดมหาสารคาม สาขาพยัคฆภูมิพิสัย 

17. ส านักงานอัยการจังหวัดคดีศาลแขวงพยัคฆภูมิพิสัย 

18. ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดมหาสารคาม สาขาพยัคฆภูมิพิสัย 

19. ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

 ส าหรับหน่วยงานระดับเทศบาล คือ ส านักงานเทศบาลต าบลพยัคฆภูมิพิสัย และ 

สถานธนานุบาลเทศบาลต าบลพยัคฆภูมิพิสัย ตั้งอยู่บนถนนสุวรรณวงศ์ และหน่วยงานระดับองค์การบริหารส่วนต าบล คือ 
ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบล สถานีอนามัย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  

 

๕. ด้านเศรษฐกิจ 

 ๕.1 ด้านเกษตรกรรม พ้ืนที่ท าการเกษตร เป็นพื้นที่นา จ านวน  339,159   ไร่ 

                    - พ้ืนที่ท าสวน      จ านวน      6,326   ไร่ 

                    - พ้ืนที่ท าไร่         จ านวน     1,029   ไร่ 

   การปลูกหม่อนเลี้ยงไหม มีพ้ืนที่การปลูกหม่อนประมาณ 2,700 ไร่ เกษตรกร ผู้ปลูกหม่อนเลี้ยง
ไหม ประมาณ 4,310 ครัวเรือน สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถได้ทรงมีพระราชด าริให้สร้าง “ศูนย์
ศิลปาชีพ”ขึ้น ณ บ้านดอนลี่ หมู่ที่ 9 ต าบลหนองบัวแก้ว ภายใต้ชื่อ “โครงการส่งเสริมศิลปาชีพบ้านดอนหลี่”  

           ประชาชนประกอบอาชีพ การเกษตรกรรม ร้อยละ 81.98 รับจ้าง ร้อยละ 11.00 ค้าขาย ร้อย
ละ 4.12 รับราชการ ร้อยละ 2.90 

       - พืชเศรษฐกิจ คือ ข้าวหอมมะลิ  ข้าวเหนียว ข้าวชนิดอื่นๆ ข้าวโพด อ้อย มัน ไม้ยูคาลิปตัส  

       - สัตว์เศรษฐกิจ คือ กระบือ โค สุกร เป็ด ไก่ ปลา และกบ 

 ๕.2 อุตสาหกรรม มีโรงสีข้าวขนาดกลาง 1 แห่ง โรงผลิตน้ าดื่ม 3 แห่ง และโรงงานผลิตน้ าแข็ง  2 
แห่ง 

 ๕.3 กลุ่มส่งเสริมอาชีพ กลุ่มส่งเสริมอาชีพที่ได้รับการลงทะเบียนมีทั้งหมด จ านวน  82 กลุ่ม โดย
แบ่งออกเป็นประเภทรายเดี่ยว รายกลุ่ม และกลุ่มตาม SME ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเป็นกลุ่มเก่ียวกับการทอผ้าไหม 
เครื่องจักสาน เครื่องดื่มสมุนไพร ยาสมุนไพร การท าปุ๋ยชีวภาพ การประดิษฐ์เกี่ยวกับเครื่องประดับ 

             ๕.4 ด้านแรงงาน แรงงานในพ้ืนที่เกิดการหลั่งไหลเข้าสู่ภาคอุตสาหกรรมในเมืองใหญ่ ทั้งใน
ส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ประชากรส่วนใหญ่มีการ อพยพด้านแรงงาน  คือ ช่วงอายุระหว่าง 15-25 ปี ส่วน



 

 

แรงงานที่เข้าสู่ภาคเกษตรกรรมในจังหวัดแถบภาคกลางและภาคตะวันตก  การอพยพส่วนใหญ่เกิดขึ้นหลังฤดู
การเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร 

๕.๕ การพาณิชย์และการธนาคาร  มีธนาคารพาณิชย์ของรัฐ จ านวน ๓ แห่ง คือ ธนาคารกรุงไทย 
จ ากัด (มหาชน) สาขาพยัคฆภูมิพิสัย ธนาคารออมสินสาขาพยัคฆภูมิพิสัย ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์ 
การเกษตร (ธ.ก.ส) สาขาพยัคฆภูมิพิสัยและสาขาสี่แยก ธนาคารไทยพาณิชย์ สาขาพยัคฆภูมิพิสัย และธนาคาร
กสิกรไทย สาขาพยัคฆภูมิพิสัย 

 ๕.๖ สถานที่ท่องเที่ยว ไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  

  ๕.๗ งานประจ าปี ได้แก่ ประเพณีบุญบั้งไฟอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย งานโอท็อป 

งานประเพณีบุญบ้ังไฟอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

                                                   

งาน OTOP อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
๖  กลุ่มอาชีพในพ้ืนที่   

    ๑) ต าบลราษฎร์พัฒนา  มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๑๓ กลุ่ม 

   ๒) ต าบลลานสะแก มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๗ กลุ่ม 

   ๓) ต าบลเมืองเตา มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๕ กลุ่ม 

          ๔) ต าบลเวียงสะอาด มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๖ กลุ่ม 

   ๕) ต าบลราษฎร์เจริญ  มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๗ กลุ่ม 

      ๖) ต าบลเมืองเสือ  มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๔ กลุ่ม 

   ๗) ต าบลเม็กด า  มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๗ กลุ่ม 

       ๘) ต าบลนาสีนวล มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๓ กลุ่ม 

      ๙) ต าบลปะหลาน  มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๑๐ กลุ่ม 

      ๑๐) ต าบลก้ามปู  มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๔ กลุ่ม 

      ๑๑) ต าบลหนองบัว มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๔ กลุ่ม 

   ๑๒) ต าบลหนองบัวแก้ว มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๒ กลุ่ม 

   ๑๓) ต าบลภารแอ่น มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๒ กลุ่ม 

   ๑๔) ต าบลเวียงชัย  มีกลุ่มอาชีพ จ านวน ๔ กลุ่ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มอาชีพอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

   

 

 

 



 

 

 ๗. ศักยภาพและโอกาสของอ าเภอ  

   จุดแข็ง 

   ๑. พ้ืนท่ีเหมาะสมกับการปลูกข้าวหอมมะลิคุณภาพดี 

   ๒. มีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวก เชื่อมต่อกับจังหวัดอื่นในภูมิภาค 

   ๓. มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

   ๔. เป็นศูนย์การศึกษาทุกระดับตั้งแต่ชั้นอนุบาลถึงปริญญาโท 

   ๕. แหล่งผลิตผ้าไหมที่มีคุณภาพ 

   ๖. มีศูนย์ศิลปาชีพบ้านดอนหลี่ 

   ๗. มีกลุ่มองค์กรภาคประชาชนท่ีเข้มแข็ง 

   ๘. มีศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงปราชญ์ชาวบ้านหลายแห่ง 

   ๙. มีกลุ่มอาชีพท่ีเข้มแข็งพึ่งตนเองได้ 

   ๑๐. มีแรงงานและพื้นที่ทางการเกษตรที่มากพอ 

   ๑๑. มีแหล่งน้ าธรรมชาติและปลาน้ าจืดที่กระจายอยู่ทุกพื้นที่ 

     ๑๒. พ้ืนท่ีเหมาะสมในการเลี้ยงสัตว์ 

   ๑๓. มีอาสาสมัครประจ าหมู่บ้านกว่าร้อยละ ๒ ของพื้นที่ต าบล 

   ๑๔. มีสภาพแวดล้อมดีไม่มีมลพิษ 

   ๑๕. มีป่าชุมชนที่เอื้อประโยชน์ต่อคนในท้องถิ่น 

       ๑๖. มีผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นที่มีความหลากหลาย 

   ๑๗. มีการพัฒนาเกษตรธรรมชาติ(เกษตรอินทรีย์) 

   ๑๘. มีโบราณสถานเจ้าพ่อศรีนครเตาเพื่อการศึกษาท่องเที่ยวและประวัติศาสตร์ 

   จุดอ่อน 

   1. ไม่มีระบบชลประทานและการบริหารจัดการน้ าท่ีดี 

 2. เกษตรกรไม่มีอาชีพเสริมหลังฤดูการเก็บเกี่ยว 

    3. กลุ่มอาชีพขาดการส่งเสริมและติดตามอย่างต่อเนื่อง 

 4. ไม่มีตลาดรองรับผลิตภัณฑ์ชุมชนและผลิตภัณฑ์ชุมชนไม่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

 5. ประชาชนขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพและกู้หนี้นอกระบบ 

 6. ประชาชนขาดการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 7. มีปัญหาการแพร่กระจายของยาเสพติด 



 

 

 8. ขาดความรู้ด้านเทคโนโลยีด้านการผลิตสมัยใหม่ 

 9. พฤติกรรมเยาวชนไม่เหมาะสม 

 10. ขาดการสืบทอดอาชีพเกษตรกรรม 

 11. มีการอพยพท้ิงถิ่นฐานไปประกอบอาชีพนอกพื้นที่ของคนวัยท างาน 

 12. ไม่มีการจ้างแรงงานนอกภาคเกษตรกรรมเนื่องจากไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม 

 13. ขาดการพัฒนาเมล็ดพันธ์ุข้าวหอมมะลิที่มีคุณภาพ 

 14. มีการบุกรุกป่าชุมชนและพื้นที่สาธารณประโยชน์ 

 15. มีการท านาปรังที่จะท าลายคุณภาพข้าวหอมมะลิท้องถิ่น 

   16. ขาดการอนุรักษ์วัฒนธรรมที่ดีงาม 

   โอกาส 

 1. มีนโยบายรัฐบาลสนับสนุนส่งเสริมด้านการเกษตร 

 2. นโยบายรัฐบาลมุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาความยากจนและกระตุ้นเศรษฐกิจ 

 3. มีแผนแม่บทชุมชนเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 4. มีนโยบายรัฐบาลในการขยายโอกาสการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและอาชีพ 

 5. สมเด็จพระนางเจ้าฯให้การสนับสนุนศูนย์ศิลปาชีพบ้านดอนหลี่ 

 6. มีการก าหนดเขตสิ่งบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ข้าวหอมมะลิทุ่งกุลาร้องไห้ 

 7. มีสถานีวิทยุชุมชนเพื่อประโยชน์ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

 8. ประเพณีบุญบั้งไฟของอ าเภอพยัคฆภูมิอยู่ในแผนการท่องเที่ยวของ ททท. 

 9. นโยบายรัฐบาล/จังหวัดสนับสนุนหมู่บ้านชุมชนน่าอยู่ 

  10. มีภาคเอกชนเข้ามาลงทุน ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์เพื่อส่งออกในพ้ืนท่ี 

 อุปสรรค 

    1. ภัยแล้ง ฝนท้ิงช่วง  ดินเค็ม 

 2. ต้มทุนในการผลิตปัจจัยการผลิตราคาสูง 

 3. นโยบายรัฐบาลขาดความต่อเนื่องในการบริหารจัดการ 

 4. เกิดโรคระบาด ศัตรูพืช ท่ีมีผลกระทบต่อผลิตผลทางการเกษตร 

 5. ภาวะเศรษฐกิจตกต่ า 

 6. ขาดงบประมาณ 

 7. การไหลเข้าทางวัฒนธรรมต่างชาติ 



 

 

 

 

 

2.1  วิสัยทัศน์ 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนาเป็นผลลัพธ์สูงสุดในการพัฒนาองค์กรเพ่ือการพัฒนาของการปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นจะต้องมุ่งไปในทิศทางที่จะท าให้บรรลุผลลัพธ์อันสูงสุดที่ได้การก าหนดวิสัยทัศน์จึงเป็นการพัฒนาที่
จะน าไปสู่การพัฒนาที่จ าน าไปสู่การพัฒนาที่รุ่งเรืองและยั่งยืนต่อไปในอนาคตวิสัยทัศน์จะเป็นสิ่งที่โน้มน้าวการ
พัฒนาให้เกิดพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาจากทุกภาคทุกฝ่ายอย่างกระตือรือล้น 

องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู   ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดม
คติ  ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า  ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึง
สภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้
ก าหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 

          

 

ผลส าเร็จหลักที่จะสง่ผลให้บรรลุวิสัยทัศน์ 

1. ความพร้อมโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. มาตรฐานของคุณภาพชีวิตตามความจ าเป็นขั้นพื้นฐาน 
3. การบริการด้านสาธารณสุขมูลฐาน 
4. สังคมมีระเบียบ  ปลอดอาชญากรรม 
5. การสนับสนุนด้านการศึกษาทุกระดับ 

6. ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี 

7. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ 

8. มีมาตรฐานการบริหารและการบริการในระดับสากล 
          

ภารกิจหลัก 

1. สร้างความประทับใจสูงสุดแก่ประชาชนที่มาติดต่อราชการ 
2. สร้างคุณภาพทุกชีวิตให้เกิดขั้นต่ าของระดับความจ าเป็นพ้ืนฐานแก่การด ารงชีพ 
3. ส่งเสริมระบบการผลิตที่สะอาดและไร้สารพิษ 

 
 

๒.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนก้ามปู 

     “พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เนน้การบรกิารทีด่ี  มากมีการศึกษา รกัษาประเพณีและวฒันธรรม 



 

 

พันธ์กิจการพัฒนาท้องถิน่ 

๑. การส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัวและชุมชนในการพึ่งตนเอง  และ
มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

๒. การส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดบริการสาธารณะ  การพัฒนาการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

๓. การเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยมั่นคงในสังคม  การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนการอ านวย
ความยุติธรรม 

๔. การพัฒนาเมืองน่าอยู่  โดยโครงสร้างพื้นฐาน  และการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

๕. การพัฒนาระบบการบรหิารจดัการที่ดี  ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  และการแปลง
แผนไปสู่การปฏิบัต ิ

๖. การสร้างระบบบริหารจัดการที่ด ี  โดยให้มีประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการวางแผนพัฒนา  
การตรวจสอบเพื่อให้เกดิความโปรง่ใสในการบริหาร และปกครอง 

๗. การสร้างความเข้มแข็งดา้นการเงนิการคลัง  โดยการปรับปรุงขบวนการบริหารการเงินการคลัง  ให้
สอดคล้องกับอ านาจหน้าท่ี  และภารกิจท่ีมีอยูเ่ดิม  และทีไ่ดร้ับโอนจากการกระจายอ านาจจากรัฐสู่
ท้องถิ่น 

๘. การพัฒนาศักยภาพของคนและชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพึ่งตนเองได ้

๙. ปรับปรุงและพัฒนาสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน  และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  เพื่อ
รองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต  และเศรษฐกิจของท้องถิ่น 

๑๐. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและการสาธารสุข  ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศลิป์วัฒนธรรมอนั
ดีงามและภูมิปญัญาของท้องถิ่น 

๑๑. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

๑๒. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการตลอดจนความมั่นคงและปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สนิ
ของประชาชน 

๑๓. ส่งเสริมการปรับปรุงการมสี่วนร่วม  และความร่วมมือของหน่วยงานต่าง ๆ  และประชาชนเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน 

๑๔. ส่งเสริมให้เกษตรลดการใช้ปุ๋ยเคม ี  และเพิ่มการใช้ปุ๋ยหมัก  ปุ๋ยชีวภาพ  ปุ๋ยคอกให้มากข้ึน  เพื่อลด
ต้นทุนการผลิต  เป็นการเพิ่มรายได้ของเกษตรกร 

เป้าประสงค์การพัฒนาต าบล 

๑. เพื่อสร้างสรรค์  อบต.  ให้เป็นเมืองที่น่าอยู่อย่างยั่งยืนบนพ้ืนฐานความสมดุลย์แห่งวิถีชีวิตชนบท 

๒. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนให้ทุกคนได้รับโอกาสการศึกษา  การบริการสังคม  การประกอบ
อาชีพ  การพัฒนาศักยภาพทางรา่งกาย  จิตใจ  สติปัญญา  และทกัษะในประกอยอาชีพ อย่างถ้วน
หน้าและเท่าเทียมกัน 

๓. เพื่อสร้างเสถียรภาพทางการเงินการคลังของ  อบต.  ให้มีความมั่นคง  มีทรัพยากร  การเงิน  
ครอบคลมุการพัฒนามาทุกด้าน  ทั้งการพัฒนาคน  การพัฒนาเมือง  และการพัฒนาการบริการ 

๔. เพื่อลดต้นทุนการผลิต  เพิ่มผลผลิต  เพิ่มคุณภาพของการผลติ  ลดความเสี่ยงในเรื่องราคาผลิต
ทางการผลติทางการเกษตร เกษตรกรมรีายได้เพิ่มขึ้น  และสามารถ พ่ึงตนเองได้ 

๕. เพื่อลดต้นทุนการผลิต  เพิ่มผลผลิต  เพิ่มคณุภาพชีวิต  ลดความเสี่ยงในเรื่องราคาผลผลติทาง
การเกษตรมีรายได้เพิ่มขึ้น  และสามารถพ่ึงตนเองได้ 
                                      



 

 

                                       

๖. เพื่อให้ผลผลติจากอุตสาหกรรมขนาดย่อมและอุตสาหกรรมในครัวเรือนมาตรฐานสากล  สามารถ
ส่งไปจ าหน่ายในตลาดทั่วไปได้ทั้งในตลาดภายในประเทศและตลาดต่างประเทศ 

๗. เพื่อให้ประชาชนสามารถพึ่งพาแหล่งเงินทุนในหมู่บ้าน  ชุมชนของตนเองได้  โดยไม่ต้องพึ่งพาแหล่ง
เงินทุนนอกชุมชนและเงินทุนนอกระบบ  หรือพ่ึงน้อยที่สุด 

๘. เพื่อให้เครือข่ายองค์การชุมชนทุกระดับมีความเขม้แข็งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 

๙. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้  ความสามารถ  ความช านาญด้านการพาณิชย์มากข้ึน 

๑๐.  เพื่อให้ตลาดภายในและภายนอกท้องถิ่น   รองรับผลิตภณัฑ์ของประชาชน 

๑๑.  เพื่อให้การคมนาคมขนส่งสะดวก  และประหยัดค่าใช้จ่ายของประชาชน 

๑๒. เพื่อให้ประชาชนทุกหมู่บ้าน/ชุมชน  มีน้ าประปาท่ีสะอาดเพื่อการอปุโภคบรโิภคอยา่ง เพียงพอ 

๑๓. เพื่อให้ประชาชนท้ังในเมืองและชนบทมีโทรศัพท์ใช้อย่างเพียงพอ 

                  เพื่อให้เกษตรกรมแีหล่งน้ าเพื่อการเกษตรเพิม่มากข้ึน  และได้ประโยชน์สูงสดุ 

๑๔. เพื่อให้ประชาชนรู้จักการบ ารุงรักษาดิน  และใช้ดินให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

๑๕. เพื่อให้ประชาชนไดร้ับการศึกษาสงู  เป็นคนเก่ง  คนดี  มีความสุข  และสามารถน าความรู้  
       ไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี 

๑๖. เพื่อให้ศาสนาทุกศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวของสังคม  และเสริมสร้างให้สังคมเข้มแข็ง  เป็นสังคม
คุณภาพอย่างแท้จริง 

๑๗. เพื่อให้วัฒนะธรรมและประเพณีอนัดีงามเป็นเครื่องยึดเหนีย่วสังคม และเสรมิสร้างให้สังคมเขม้แข็ง   
๑๘. เพื่อให้ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการฟื้นฟูพัฒนา  และน ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ  อย่าง

จริงจัง 

๑๙. เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 

๒๐. เพื่อให้สมุนไพรไทยและแพทย์แผนไทยได้รับการพัฒนาอย่างจริงจังต่อเนื่อง  ซึ่งจะลดภาระของ
ประเทศท่ีต้องเสียเงินตราให้ต่างประเทศในการซื้อยารักษาโรคจากตา่งประเทศได้เป็นจ านวนมาก 

๒๑. เพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน 

๒๒. เพื่อให้หมู่บ้าน/ชุมชนปลอดยาเสพติดทั้งหมด  หรือให้มากทีสุ่ด 

๒๓. เพื่อให้หมู่บ้านชุมชนมีความเขม้แข็งสามารถป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านยาเสพติด  อบายมุข  และ
ความไมส่งบเรยีบร้อยต่าง ๆ 

๒๔. เพื่อปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้รับการแก้ไขอย่างรวดเรว็ 

๒๕. เพื่อให้ทุกฝ่ายเกิดจิตส านึกร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขอาชญากรรม  อบายมุข  ยาเสพตดิ  และ
ความไมส่งบเรยีบร้อยต่าง ๆ 

๒๖. เพื่อให้การเมืองทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่นพัฒนามากยิ่งข้ึนเป็นไปตามอดุมการณ์และ
หลักการของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

๒๗. เพื่อให้ประชาชนทุกสาขาอาชีพไดร้ับผลประโยชน์จากผลของการพฒันาการเมือง 

๒๘. เพื่อให้สังคมส่วนรวมมีความเข้มแข็ง  มั่นคง  ทั้งทางด้านเศรษฐกจิ  และด้านสังคม  จาก ผลการ
พัฒนาการเมือง 

๒๙. เพื่อให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์  พัฒนา  และถูกน ามาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อมนุษย์อย่างคุ้มค่าทีส่ดุ 

๓๐. เพื่อให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมก่อให้เกิดอันตรายหรือความเสยีหายแก่มนุษย์น้อยท่ีสุด 

๓๑. เพื่อให้ทุกฝ่ายเกิดจิตส านึกในการดูแลรักษาและแกไ้ขปัญหาเรื่องทรพัยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 



 

 

2.2  ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แนวทางการพัฒนาการคมนาคม 

๑. พัฒนาถนนสายต่าง ๆ ให้มสีภาพที่ดี  สัญจรไปมาสะดวก  และประหยัดค่าใช่จ่าย 

แนวทางการพัฒนาสาธารณูประโภค 

๑. พัฒนาระบบประปาที่มีอยู่  และกอ่สร้างระบบประปาเพิ่มเติมเพื่อให้ประชาชนมีประปา      
ใช้ทุกหมู่บ้าน 

๒. พัฒนาระบบไฟฟ้าส่องสว่าง ขยายเขตไฟฟ้าให้พอเพียง 

๓. พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรอยา่งต่อเนื่องและให้มีการบริการการใช้น้ าจากแหล่งน้ าที่มีอยู่ค่อนข้าง
จ ากัดให้เกิดประโยชน์สูงสดุ 

2. ด้านเศรษฐกิจ  สังคม และการสง่เสริมคุณภาพชีวิต  

แนวทางการส่งเสริมด้านเศรษฐกจิ 

๑. ส่งเสริมให้มีการท าการเกษตรแบบผสมผสาน  โดยความร่วมมือของส่วนราชการที่เกี่ยวข้องและ
ประชาชน 

๒. ส่งเสริมให้มีการน าผลผลิตทางการเกษตรมาแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลคา่  โดยพิจารณาผลผลิตทาง
การเกษตรที่มีปรมิาณเพียงพอ 

๓. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาอุตสาหกรรมขนาดย่อมและอุตสาหกรรมในครัวเรือน  โดยเน้นอุตสาหกรรมที่มี
วัตถุดิบในพื้นที่เป็นอันดับแรก  และนอกพ้ืนท่ีอันดับสอง 

๔. ส่งเสริมให้เกษตรกรลดการใช้ปุ๋ยเคมี  และเพิ่มการใช้ปุ๋ยหมัก  ปุ๋ยชีวภาพ  ปุ๋ยพืชสดให้มากขึ้นเพื่อลด
ต้นทุนการผลิต  เป็นการเพิ่มรายได้ของเกษตรกร 

แนวทางการส่งเสริมคุณภาพชีวติ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาผูสู้งอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับเบี้ยยังชีพอย่างท่ัวถึง 

2. ส่งเสริมด้านท่ีพักอาศัยให้แกผู่้ยากไร้ ผูด้้อยโอกาส ผู้ยากจน ใหม้ีที่อยู่อาศัย 

3. ด าเนินการเพื่อประชาชน  มีการนนัทนาการอย่างมีคณุภาพและเพียงพอ 

4. ให้ความรู้แก่ประชาชนในดูแลรักษาสุขภาพของคนในครอบครัว  เพือ่ป้องกันการเจ็บป่วย 
                             

๒ สนับสนุนให้ชุมชนมลีานกีฬามีการเล่นกีฬา  และออกก าลังกายอย่างต่อเนื่อง  ให้ประชาชนมีสุขภาพดี 
๓ สนับสนุนให้เยาวชนแข่งขันกีฬาด้านยาเสพติด 

3. ด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

แนวทางการส่งเสริมสาธารณสขุ การอนามัย 

๑. ด าเนินการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า 

๒. ให้ความรู้แก่ประชาชนในดูแลรักษาสุขภาพของคนในครอบครัว  เพือ่ป้องกันการ 

๓. ส่งเสริมการผลติและการใช้สมุนไพรไทย  และการแพทย์แผนไทย 

แนวทางการจัดการสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

๑. พัฒนาและแก้ไขปญัหาสิ่งแวดล้อม  เพื่อไม่ใหส้่งผลกระทบต่อสขุภาพอนามัยของประชาชนจัดการ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 



 

 

๒. ให้มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างถูกวิถีและยั่งยืน  ไมส่่งผลกระทบต่อคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

๓. ส่งเสริมเครือข่ายอาสาสมคัรพิทักษ์สิ่งแวดล้อมระดับต าบล  ระดับหมู่บ้าน  ให้เข้ามามีบทบาทและมี
ส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอ้ม 

๔. รณรงค์ให้ประชาชนลดการใช้สารเคมี  ยาปราบศัตรูพืชต่าง ๆ  โดยไม่จ าเป็น  และให้หันมาใช้สารที่
สกัดจากพืชแทน  เพื่อลดผลกระทบที่จะเกิดกับมนุษย ์

๕. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาดินให้มีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น  โดยลดการใช้ปุ๋ยเคมี  และการหันมาใช้ปุ๋ย
คอก  ปุ๋ยหมัก  ปุ๋ยชีวภาพ  และปุย๋พืชสด 

๖. รณรงค์ให้ประชาชนลดการเผาวสัดุสิ่งของโดยไม่จ าเป็น  เพื่อลดปรมิาณก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 
๗. ส่งเสริมให้มีการฟื้นฟูป่าไม้  โดยท าการปลูกต้นไม้ทั้งในที่สาธารณะและที่ดินส่วนบุคคลอย่างต่อเนื่อง 

๘. รณรงค์ให้ประชาชนร่วมกันอนรุักษ์แหล่งน้ า  เพื่อให้เกิดประโยชน์สงูสุดแก่ประชาชน 
 

4. ด้านองค์กร การเมือง ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

แนวทางการพัฒนาด้านองค์กร 

๑. พัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารและการจัดการอย่างต่อเนื่อง 

๒. พัฒนาบุคลากรให้มคีวามรู้ มีประสิทธิภาพในการท างานอย่างต่อเนือ่ง 

๓. ส่งเสริมการสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชน  หน่วยงานภาครัฐ  เอกชน  และอื่น ๆ  
เพื่อบรรลจุุดมุ่งหมายการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนาด้านการเมือง 

๑. ส่งเสริมและการสนับสนุนหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

๒. ให้ความรู้ความเข้าใจหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตยแก่ประชาชนอย่างต่อเนื่อง  เพื่อให้
ประชาชนสามารถน าหลักการประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และใช้ในการพัฒนาการเมืองการ
ปกครอง  ทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น 

๓. สนับสนุนคณะกรรมการการเลือกตั้ง  เพื่อให้การเลือกตั้งท้ังในระดับชาติและระดับท้องถิ่นด าเนินไป
ด้วยความเรียบร้อย  บริสุทธ์ิยตุิธรรม  ได้คนดีมีความรู้มคีวามสามารถมาเป็นผู้แทน 

๔. ส่งเสริมให้ความรู้แก่สมาชิกสภาทอ้งถิ่น  และผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อเข้าใจบทบาทหน้าที่  กฎหมาย  
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 

แนวทางการพัฒนาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต 

๑. ร่วมมือกับฝา่ยเจ้าหน้าหน้าท่ีต ารวจฝึกอบรม  อพปร.  และรปภ.  ในการป้องกันและการแก้ไขปัญหา
อาชญากรรม 

๒. เสรมิสร้างความเขม้แข็งให้กับชุมชน  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  อบายมุข  และ
อาชญากรรมด้านต่าง ๆ 

๓. เข้มงวดกวดขันสถานบริการ  สถานประกอบการทุกแห่งใหป้ฏิบัติตามกฏหมายระเบียบของทาง
ราชการโดยเคร่งครัดเพื่อป้องกันการระบาดของยาเสพติด  อบายมุข  และอาชญากรรมแบบอ่ืน ๆ 

๔. ส่งเสริมขบวนการประชาคมทุกระดับให้มีความเข้มแข็ง  เพื่อเป็นพลังส าคัญในการป้องกันและแกไ้ข
ปัญหา  และแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ  อบายมุข  อาชญากรรม  และความไมส่งบเรยีบร้อยอ่ืน ๆ 

๕. ด าเนินการเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  รวมทั้งป้องกันและแก้ไขปญัหายา
เสพติด 

 
 
 
 



 

 

5. ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาการศึกษา 

๑. จัดการศึกษาตั้งแต่ก่อนระดับปฐมวัย  ระดับประถม  ระดับมัธยม  ระดับอนุปริญญา  ให้สัมฤทธ์ิผล  
นักเรียนเป็นคนเก่ง  คนดีมีปัญญาและมีความสุข  รวมทั้งการพัฒนาการศึกษาระดับปรญิญาในอนาคต
ต่อไป 

๒. ส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษานอกโรงเรียนอย่างกว้างขวาง  เพื่อให้เกิดความเสมอภาคด้านการศึกษา 

แนวทางการพัฒนาศาสนาวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑. ส่งเสริมให้เกิดสังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรยีนรู้   ให้ทุกคนคิดเปน็  ท าเป็น  มีเหตุผล  มีความคดิ
ริเริม่สรา้งสรรค์    สามารถส่งเสริมทุนทางปัญญา  และสามารถต่อยอดภูมิปญัญาท้องถิ่นได้อย่าง
เหมาะสม  ควบคู่กับการสืบสานประเพณี  วัฒนธรรม  ศาสนา  และสามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต  พร้อม
ที่จะรับการเปลีย่นแปลง 

๒. ส่งเสริมให้มีการพัฒนา และน าภูมปิัญญาท้องถิ่นกับเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการจัดการศึกษา 

๓. ส่งเสริมการสนับสนุนองค์กร  บุคลากรทางการศาสนาทุกศาสนา  เพื่อให้มีการเผยแพร่หลักธรรมค า
สอนที่ถูกต้องเหมาะสมแก่ประชาชน  และให้ประชาชนถือปฏิบัติ  ให้ถูกต้องเหมาะสมเช่นกัน 

๔. ส่งเสริมประเพณี  วัฒนธรรมท้องถิ่น  อนุรักษ์ให้คงอยู่  และพัฒนาให้ถูกต้องสมบูรณ์ยิ่งข้ึน 

๕. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างท่ัวถึง  รวมทั้งปลูกฝังและสรรสรา้งให้
ประชาชนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ตลอดจนสร้างความตระหนักดีและอนุรักษ์คุณคา่จริยธรรม 

2.3  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู มีความ
สอดคล้องกับ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม
จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒  และ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 

โครงการความเชื่อมโยงแผนพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู พ.ศ. 2561 – 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร ์ ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร ์

แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร ์ ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา อปท. 

ยุทธศาสตร ์ ยุทธศาสตร ์ ยุทธศาสตร ์

เป้าหมายยุทธศาสตร ์ เป้าหมายยุทธศาสตร ์ เป้าหมายยุทธศาสตร ์ เป้าหมายยุทธศาสตร ์

แนวทางการ
พัฒนา แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง แนวทาง 

ผลผลติ / 

โครงการ โครงการ โครงการ 

 

โครงการ 

 

โครงการ 

 

โครงการ 

 

โครงการ 

 

โครงการ 

 

โครงการ 

 

โครงการ 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 

(Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 

จุดแข็ง  (S : Strength-s)   

-  ประชาชนมีความพร้อม  จะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 

-  การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 

-  มีองค์การบริหารส่วนต าบลที่พร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

   -  มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับส่วนราชการต่างๆ  

   -  ผู้น าชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา 

   -  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียมงาน 

จุดอ่อน  (W : Weakness)  

   -  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาท า
ให ้

            -  เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 

   -  องค์การบริหารส่วนต าบล  มีงบประมาณจ ากัด  ท าให้การพัฒนาไม่เป็นไปตามแผนพัฒนาที่วางไว ้

   -  การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการท าลายสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น  ก่อให้เกิดปัญหาภัยธรรมชาติ 

โอกาส  (O : Opportunity)   

   -  จังหวัดนครราชสีมา  หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหารส่วนต าบล 
ด าเนินการตามแผนงานโครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

   -  มีเส้นทางคมนาคมเช่ือมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ   

-  นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการสร้างดุลยภาพ
ระหว่างการก ากับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากรของท้องถิ่น 

อุปสรรค  (T : Threat)   

   -  ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจ  บทบาทหน้าท่ีของตนเองกับงานของท้องถิ่น 

 

3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 



 

 

   -  นโยบายรัฐบาลไม่สามารถถ่ายโอนงบประมาณมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตาม
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ท าให้การพัฒนาท้องถิ่น
บางเรื่องต้องชะงัก 

-  กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น หรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจห้วง
ระยะเวลาในการจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 

   -  การด าเนินงานตามนโยบายต่างๆ ของรัฐบาลมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น  ความรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น 
ประกอบกับปัญหาในพื้นที่และความต้องการประชาชนมีมาก แต่ไม่สามารถปฏิบัติได้ครบถ้วน เนื่องจากจ ากัดด้วยอ านาจหน้าที่
และจ านวนงบประมาณทีม่ีจ ากดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

            ส่วนที่  ๓ 

 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 

หน่วยงานที่
สนับสนุน 

1 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 

1.แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง อบต.ก้ามป ู

2 2 ด้านเศรษฐกิจสังคมและการ 

ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

 

1.แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

2.แผนงานงบกลาง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

อบต.ก้ามป ู

3 3 ด้านการสาธารณะสุขสิ่งแวดล้อมและ
การอนุรักษ ์

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

1.แผนงานสาธารณสุข 

2.แผนงานศาสนาและ
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

3แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

4.แผนงานการเกษตร 

ส านักปลดั/กอง
สาธารณสุข 

อบต.ก้ามป ู

4 4 .ด้านองค์กรการเมือง ความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพยส์ินแผนงาน 

1.แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

2.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

3.แผนงานเคหะและชุมชน4.
แผนงานงบกลาง 

5.แผนงานรั กษาความสงบ
ภายใน 

ส านักปลดั อบต.ก้ามป ู

5 5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1.แผนงานการศึกษา 
2.แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
3.แผนงานศาสนาและ
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
4.แผนงานบริหารงานทั่วไป 

กองการศึกษา อบต.ก้ามป ู

รวม  5 ยุทธศาสตร์ 15 แผนงาน 6 ส านัก/กอง 

 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 



 

 

          

   



 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565 )  

องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.1 
ถนนหนองไผ่ 2 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 82 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 180,400   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.1 
สาย ม.1 – ม.16 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 100 ม.
หนา 0.15ม. 

- - - 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.1 
ถนนประชาอุทิศ 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 176 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 167,200 - - ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.2 
ถนนบ้านนา 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 300 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 330,000 330,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.2 
ถนนเกษมสุข 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 100 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 110,000 110,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.3 
ถนนข้างวัด 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 500 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 440,000 440,000 - ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

7 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.3 
ถนนเจริญสุข 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 200 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 220,000  220,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.4 
ถนนมิตรไมตร ี

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.  
ยาว 50 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- 110,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.4 
ถนนเสน่ห์ไม ้

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.  
ยาว 450 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- 250,000 250,000 250,000 125,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.4 
ซอยคุ้มใต้สามัคคี 1 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.  
ยาว 80 ม. 
หนา 0.15 ม. 

-  132,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.5 
ถนนคลองเหาะ 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 500 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 220,000 440,000 220,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.6 
ถนนสัมพันธ์ราษฎร ์

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 45 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- - 99,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

13 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.6 
ถนนประชาสามัคคี  

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 6 ม. 
ยาว 25 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- - 92,500   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

14 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.6 
ถนนประชาสามัคคี  

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.
ยาว 36 ม.
หนา 0.15ม. 

- 99,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.7 
ถนนสระทุ่ง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 200 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 220,000 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.7 
ถนนร่วมฤด ี

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 530 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 220,000  260,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.8 
ถนนคุ้มใต ้

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง  5  ม.
ยาว 100 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 275,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.8 
ถนนทุ่งรวงทอง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 85 ม.
หนา 0.15ม. 

- 187,700    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

19 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 
ถนนหนองขาม 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 65 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 143,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

20 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 
ซอยตะวันสีทอง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 38 ม.
หนา 0.15ม. 

- 83,600    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

21 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 
ถนนมิตรสัมพันธ์ 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง  5 ม.
ยาว  200 ม.
หนา 0.15ม. 

- 275,000 275,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 
สายหนองขาม เช่ือมทางหลวง
แผ่นดิน2040 
 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 220,000 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.10 
ถนนหนองผือ-มะโบ ่

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม. 
ยาว 98 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 269,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.10 
ซอยรุ่งพัฒนา 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 68 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 112,200   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

25 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.11 
ถนนสายโนนสมบรูณ์-ครูัง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.
ยาว200ม.
หนา 0.15ม. 

- - 225,000 225,00  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

26 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.11 
ถนนคลองเหาะ 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 300 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 220,000  220,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

27 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.12 
ถนนสายไทยเจรญิ-จอมพะลาน 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4.50ม. 
ยาว 300 ม.
หนา 0.15ม. 

- 247,500 247,500  247,500 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

28 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.13 
ถนนสนธยา 
 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 85 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 187,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

29 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.13 
ถนนหนองเขมร 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง  4 ม. 
ยาว 23 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 50,600   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.13 
ถนนหนองเต่า 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 39ม.
หนา 0.15ม. 

- -  85,800  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

31 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.14 
ถนนดอนกลาง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 143,000 297,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.15 
สายหนองสนม-หนองแก 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 220,000 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

33 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.15 
ถนนโคกหนองสนม 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 150 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 330,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

34 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.16 
สายไผ่ทองพัฒนา-โนนปอ 
 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 220,000 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

35 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.16 
ถนนไผ่ทองพัฒนา เชื่อม ม.13 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 100 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

36 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.17 
ถนนดอนกลาง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 75 ม.
หนา 0.15ม. 

- 165,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

37 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต
อเนกประสงค์ ม.17 

เพื่อใช้ในการจัด
กิจกรรมต่างๆ 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก้ามปู
ก าหนด 

- - 220,000   ลาน
อเนกประสงค์ 

ประชาชนมีสถานท่ี
ในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ 

กองช่าง 

38 
 
 

โครงการปรับปรุงถนนยกร่อง 
พูนดิน ม.2  

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.ยาว 
500 ม.สูงเฉลี่ย 
 0.50ม. 

- - 90,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

39 โครงการปรับปรุงถนนยกร่อง 
พูนดิน ม.3 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.ยาว
800ม.สูงเฉลีย่
0.50ม. 

- - 150,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

40 โครงการปรับปรุงถนนยกร่อง 
พูนดิน ม.15 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม. ยาว 
1,000ม.หนา 
0.15ม. 

- - 180,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

41 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซม
ถนนภายในต าบลก้ามป ู

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

ตามโครงการ
อบต.ก้ามป ู

- - 500,000 500,000 500,000 ถนนภายใน
ต าบล 

ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

42 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.1 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.ยาว
1,000ม.หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 195,000  195,000 ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

43 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.2 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- 97,500    ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

44 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.3 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 97,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

45 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.4 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- 97,500    ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

46 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.5 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 450 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 87,800   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

47 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.6 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.ยาว 
600 ม.หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

- 117,000    ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

48 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.7 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 580 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 113,100   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

49 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.8 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 880 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 171,600   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

50 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.9 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว1,100ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 214,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

51 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.10 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว1,000ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 195,000   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

52 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.11 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.ยาว 
300 ม.หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 58,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

53 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.12 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 900 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 175,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

54 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.13 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 800 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 156,000   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

55 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.14 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 97,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

56 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.15 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 97,000   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

57 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.16 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจร 

กว้าง 3 ม.ยาว 
500 ม.หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 97,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

58 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก
เชื่อมระหว่างหมู่บา้น ม. 5- ม.7 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว2,500ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 243,750 243,750  ถนน หิน
คลุก 

ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

59 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก
เชื่อมระหว่าง ม. 7 เชื่อม 
 ต. ภารแอ่น 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว1,000ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- 195,000    ถนน หิน
คลุก 

ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

60 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.15 -เชื่อมหนองแก 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว1,350ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- 263,500    ถนน หิน
คลุก 

ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

61 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า 
ม. 11 

เพื่อการระบายน้ า
สะดวก 

ตามแบบ
แปลนที่อบต.
ก้ามปูก าหนด 

   200,000 200,000 ร่องระบาย
น้ า 

มีการระบายน้ าที่ดีน้ า
ไม่เท่าขัง 

กองช่าง 

 
 

 



 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี 2 การพัฒนาสาธารณูปโภค ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 
 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า เพื่อขยายเขตไฟฟ้า
ภายต าบลก้ามป ู

ทุกหมู่บ้าน   1,700,000 1,700,000 1,700,000 ขยายเขต
ไฟฟ้า 

มีไฟฟ้าใช้ทุก
ครัวเรือน 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมระบบประปา
ภายในอบต.ก้ามป ู
 

เพื่อซ่อมแซมระบบ
ประปา 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก้ามปู

ก าหนด 

  100,000 100,000 100,000 มีระบบ
ประปาท่ีดี
ขึ้น 

มีน้ าอุปโภค/
บริโภคเพียงพอต่อ
ความต้องการ 

กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้างหอ
กระจายข่าว ม.15 

เพื่อการ
ประชาสมัพันธ์ของ
หมู่บ้าน 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก้ามปู

ก าหนด 

  200,000   หอ
กระจาย
ข่าว 

มีการ
ประชาสมัพันธ์ใน
หมู่บ้านทั่วถึง 

กองช่าง 

จ านวน  3  โครงการ    2,000,000 1,800,000 1,800,000    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูนสถาบันของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและชุมชนในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู ที่ 2  ด้านเศรษฐกิจ สังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมอาชีพ ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

60,000 
 

60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมี
อาชีพเสริมรายได้
เพิ่มมากข้ึนเกิด 

กอง 
สวัสดิการสังคม 

๒ โครงการจดังานหน่ึง
ต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ ์

เพื่อสร้างรายได ้ ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

จัดท าบัญชี
รายรับรายจ่าย
ระดับครัวเรือน 

กอง 
สวัสดิการสังคม 

๓ โครงการส่งเสริมและ
แก้ไขปัญหาด้าน
การเกษตร 

เพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อน 

ประชาชนใน
ต าบลก้ามปูที่
ได้รับความ
ช่วยเหลือ 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

จ านวน
ประชาชนท่ี
ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ลดและบรรเทา
ปัญหาของ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

4 
 
 

อุดหนุนการจัดงานหนึ่ง
ต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ ์

เพื่อสร้างรายได ้ ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผลิตภณัฑ์
สินค้าโอท็อป 

ประชาชนไดม้ี
อาชีพเสริมและ
ส่งเสริมรายได ้

กอง 
สวัสดิการสังคม 

5 
 

 

อุดหนุนกลุ่มอาชีพ เพื่อสร้างอาชีพเสริม ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผลิตภณัฑ ์ ประชาชนไดม้ี
อาชีพเสริมและ
ส่งเสริมรายได ้

กอง 
สวัสดิการสังคม 

6 โครงการส่งเสริมอาชีพ เพื่อสร้างอาชีพ ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนท่ีมี
อาชีพ 

ประชาชนมี
รายได ้

กองสวัสดิการ
สังคม 

 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูนสถาบันของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและชุมชนในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู ที่2  ด้านเศรษฐกิจ สังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แนวทางท่ี2  แนวทางการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

7 โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตและแกไ้ข
ปัญหาทางสังคม 
 
 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
เด็กเยาวชน ผูสู้งอายุผู้
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

ประชาชนใน
ต าบลก้ามปู  

200,000 200,000 
 

 

200,000 
 

200,000 200,000 
 

ครอบครัวที่
ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

สามารถแก้ไข
ปัญหาในครัวเรือน
ได ้

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

8 โครงการพัฒนาสตร ี เพื่อส่งเสริมพัฒนา
และแก้ไขปญัหาการ
สตร ี

สตรีในต าบล
ก้ามป ู

30,000 30,000 80,000 80,000 80,000 สตรีในต าบล
ก้ามป ู

มีการแก้ไขปญัหา
สตรีและลดปญัหา
ทางสังคม 

กองสวัสดิการ
สังคม 

9 โครงการบ้านท้องถิ่นไทย
ประชารัฐร่วมใจเทิดไท้
องค์ราชันราชินี 

เพื่อแก้ไขปัญหาที่อยู่
อาศัยผู้ยากไร ้

ประชาชนใน
พื้นที่อบต.ก้ามป ู

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนใน
พื้นที่อบต.
ก้ามป ู

สามารถแก้ไข
ปัญหาความ
ยากจนให้กับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

กองสวัสดิการ
สังคม 

10 โครงการบ าเพ็ญ
ประโยชน์เนื่องในวัน
ส าคัญ 

เพื่อเป็นการถวายเป็น
พระราชกุศลเนื่องใน
วันส าคัญ  

ประชาชนและ
พนักงานใน
ต าบลก้ามป ู

- - - - - ประชาชนและ
พนักงานใน
ต าบลก้ามป ู

ถวายเป็นพระราช
กุศลเนื่องในวัน
ส าคัญ 

ส านักปลดั,
กองการศึกษา 

รวม  จ านวน  10 โครงการ 740,000 740,000 790,000 790,000 790,000 - - - 
 

 
 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูนสถาบันของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและชุมชนในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู ที่2  ด้านเศรษฐกิจ สังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานงบกลาง : งบกลาง  (แนวทางท่ี2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 เงินสนับสนุนสร้าง
หลักประกันรายได้ให้แก่
ผู้สูงอายุ  

เพื่อจ่ายเงินสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพให้กับ

ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุในเขต
อบต.ก้ามป ู

9,000,000 
 

9,000,000 
 

9,000,000 
 

9,000,000 
 

9,000,000 
 

ผู้สูงอายุใน
ต าบลก้ามป ู

ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุ
ในต าบลก้ามป ู

กอง 
สวัสดิการ
สังคม 

๒ เงินสนับสนุนสวัสดิการ
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ  

เพื่อจ่ายให้เงิน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ให้กับผู้พิการหรือ

ทุพพลภาพใน 
เขตอบต.ก้ามป ู

ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพใน 
เขตอบต.ก้ามป ู

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

จ า น ว น ผู้
พิ ก า ร ห รื อ
ทุพพลภาพ
ในเขตอบต.
ก้ามป ู

ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้
พิการหรือ
ทุพพลภาพ 
 

กอง 
ส วั ส ดิ ก า ร
สังคม 

๓ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส ์ เพื่อจ่ายเป็นเงิน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ให้กับผู้ป่วยเอดส์ใน

เขต อบต.ก้ามป ู

ผู้ป่วยเอดส์ใน
เขต อบต.ก้ามป ู

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

ผู้ป่วยเอดส์
ในเขต อบต.
ก้ามป ู

ช่วยเหลือ
ผู้ป่วยเอดส์ใน
เขต อบต.
ก้ามป ู

กอง 
สวัสดิการ
สังคม 

4 
 
 

เงินสมทบกองทุนประกัน
สุขภาพท้องถิ่น  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
หลักประกันสุขภาพ 

ของอบต. ก้ามป ู

ประชาชนใน
พื้นที่อบต. 
ก้ามป ู

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 กองทุน ปฏิบัติงานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กอง 
สวัสดิการ
สังคม 

รวม 4 โครงการ  11,200,000 11,200,000 11,200,000 11,200,000 11,200,000    
 
 
 
 



 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3 ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานสาธารณสุข:  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (แนวทางที่ 1 การส่งเสริมสาธารณสุขการอนามัย ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

๑ โครงการจดัซื้อ
ทรายอะเบท 

เพื่อป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ประชาชนใน
อบต. ก้ามปู  

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 จ านวนผู้ป่วย
โรค
ไข้เลือดออก 

ผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออกลดลง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

2 โครงการจดัซื้อน้ ายาพ่น
ก าจัดยุงลาย 

เพื่อป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ประชาชนใน
อบต.ก้ามป ู

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนผู้ป่วย
โรค
ไข้เลือดออก 

ผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออกลดลง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

3 
 

โครงการป้องกันรณรงค์
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าน
และแมว 

เพื่อป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

สุนัขและแมวใน
ต าบลก้ามป ู

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จ านวนสุขและ
แมวในต าบล
ก้ามป ู

ลดปัญหาโรคพิษ
สุนัขบ้า 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

4 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคขาดสาร
ไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคขาด
สารอาหารไอโอดีน
อย่างเข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

ประชาชนใน
อตบ.ก้ามป ู

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนใน
พื้นที่ อบต.
ก้ามป ู

ลดและแก้ไข
ปัญหาโรคขาดสาร
ไอโอดีนอย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 



 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานสาธารณสุข:  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (แนวทางที่ 1 การส่งเสริมสาธารณสุขการอนามัย ) 

 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

5 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุขหมู่ที่1-17  

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนใน
หมู่บ้าน 

(อุดหนุนกรรมการ
หมู่บ้านหมู่ที่1-17) 

 

340,000 340,000 
 

 

340,000 340,000 340,000 ประชาชนมี
สุขภาพด ี

ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้
ด้านสาธารณสุข
และสามารถน าไป
ปฏิบัติให้ถูกต้อง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

6 โครงการจดัซื้อเครื่องพ่น
หมอกควัน  
จ านวน1 เครื่อง 

เพื่อจัดซื้อครภุัณฑ์
เครื่องพ่นหมอก
ควัน 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
อบต.ก้ามป ู

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชนไม่
เป็น
ไข้เลือดออก 

ลดปัญหาการเป็น
โรคไขเ้ลือดออก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

7 โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัย 

เพื่อส่งเสริมตาม
โครงการ
พระราชด าร ิ

ตามโครงการที่
ก าหนด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีตามโครงการ
พระราชด าร ิ

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ตามโครงการ
พระราชด าร ิ

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม  7  โครงการ  850,000 850,000 850,000 850,000 850,000    



 

 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ : งานบริการเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (แนวทางที่ 1 การส่งเสริมสาธารณสุขการอนามัย) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการแข่งขันลานกีฬา
ต้านยาเสพติด 

เพื่อแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด  

เยาวชนและ
ประชาชนในต าบล

ก้ามป ู

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 สุขภาพท่ีด ี ประชาชนมีสุขภาพ
ที่ดีและห่างไกลยา
เสพติด 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รวม  จ าวน  1 โครงการ  150,000 150,000 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ - - - 



 

 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน :  งานส่งเสริมสนับสนุนความแข้มแข็งชองชุมชน (แนวทางท่ี 2 จัดการสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยชุมชน  

เพื่อบริหารจดัการขยะ
มูลฝอยให้น้อยลงและ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้
น่าอยู่ 

ทุกหมู่บ้าน
และพื้นที่ใน
เขตอบต.
ก้ามป ู

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

อบต. มี
สภาพแวดล้อม
ที่ดี  

ประชาชนมี
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี

ส านัก 
งานปลัด 

2 โครงการออกส ารวจรังวัด
ที่สาธารณะประโยชน์ใน
ต าบลก้ามป ู

เพื่อรังวัดที่สาธารณะ
ประโยชน์ในต าบล 

พื้นที่
สาธารณะ

ประโยชน์ใน
ต าบลก้ามป ู

50,000 50,000 1000,000 100,000 100,000 พื้นที่สาธารณะ
ประโยชน์ใน
ต าบลก้ามป ู

ไม่มีการบุกรุกพ้ืนท่ี
สาธารณะ
ประโยชน์ในต าบล
ก้ามป ู

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน 2  โครงการ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 200,๐๐๐ - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานการเกษตร:  งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ (แนวทางท่ี 2 จัดการสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปลูกต้นไม้  เพื่อให้คนรู้จัก
ประโยชน์ของป่าและ
มีส่วนร่วมการอนุรักษ์
ป่าภาวะโลกร้อน 

พื้นที่สาธารณ 
ประโยชน ์

ในเขตต าบล 
ก้ามป ู

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

อบต. มี
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี  

ป่าธรรมชาตคิืนมา 
และมีปริมาณพื้นที่
ป่าสาธารณะเพิ่ม
มากขึ้น 

ส านัก 
งานปลัด 

รวม  จ านวน  1 โครงการ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 60,๐๐๐ - - - 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(แนวทางท่ี 1 การพัฒนาด้านองค์กร ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการประชุม
ประชาคมต าบลก้ามป ู

เพื่อรับทราบปัญหา
และความต้องการของ
ประชาชนในเขตพื้นท่ี 

ประชาชนต าบล
ก้ามป ู

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ได้รับทราบปัญหา
และความต้องการ
ของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

ส านักปลดั 

๒ โครงการอบรมสร้าง
ค่านิยมการต่อต้านการ
ทุจริต 

เพื่อเป็นการปลูก
จิตส านึกต่อต้านการ
ทุจริตภายในองค์กร 

พนักงานและ
สมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

 20,000 20,000 20,000 20,000 การทุจริต
ลดลง 

ไม่มีการทุจรติใน
องค์การ 

ส านักปลดั 

3 โครงการ  
Big cleaning day 

เพื่อเสรมิสร้าง
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

ตามที ่
อบต. ก้ามป ู

- - - - - ส านักงาน 
อบต.ก้ามป ู

สร้างบรรยากาศใน
การท างาน 

ส านักปลดั 

รวม3 โครงการ 50,000 70,000 70,000 70,000 70,000 - - - 
 

 

 
 
  
 
 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานบริหารงานทั่วไป :  งานบริหารงานทั่วไป (แนวทางท่ี 1 การพัฒนาด้านองค์กร ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน  
 
 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พนักงานและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
พนักงานและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

300,000 300,000 300,000 
 

300,000 300,000 
 

สามารถน ามา
เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงาน
และด าเนิน
ชีวิตได้มากข้ึน 

น าความรู้ทีได้มา
พัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

2 โครงการอุดหนุนการ
ด าเนินตามโครงการ
ประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการบริหารงาน 

ตามโครงการ
ของศูนย์จัดซื้อ
จัดจ้างฯ 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 การบริหารงาน
ในศูนย์จัดซื้อ
จัดจ้างฯ 

การบริหารมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  2  โครงการ ๓15,๐๐๐ 315,๐๐๐ 315,๐๐๐ 315,๐๐๐ 315,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานเคหะและชุมชน:  งานไฟฟ้าและถนน (แนวทางที่ 1 การพัฒนาด้านองค์กร ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงห้องน้ า
ภายในที่ท าการอบต.
ก้ามปู 

เพื่อปรับปรุงห้องน้ าให้
ถูกสุขลักษณะ 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก าหนด  

- - 100,000 - - ห้องน้ าใน
ส านักงานอบต. 

ห้องน้ าสะอาดได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

๒ โครงการปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์ภายในท า
การอบต. ก้ามปู  

เพื่อรองรับงาน
บรรเทาสาธารณภยั 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก าหนด 

- - 300,000 - - อ านวยความ
สะดวกงาน
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

สถานท่ีท างานใน
งานป้องกัน
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างอาคาร 
อเนกประสงค์ ภายในท่ี
ท าการอบต.ก้ามป ู

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี
บริการประชาชนและ
การจัดกิจกรรมต่างๆ
ของอบต. ก้ามป ู

ตามแบบแปลน
ที่อบต. ก้ามป ู

- - - 500,000 1,000,000 อาคาร
อเนกประสงค์ 

มีสถานท่ีบริการ
ประชาชนไดม้าก
ขึ้น 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ภายในที่ท าการอบต.
ก้ามปู 

เพื่อความสวยงามและ
บรรยากาศที่ดีในการ
ท างาน 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก าหนด 

- - 100,000 100,000 100,000 ความสวยงาม
และบรรยากาศ
ที่ดีในการ
ท างาน 

อบต.น่าอยู่หน้า
บ้านน่ามอบ 

กองช่าง 

รวม 4 โครงการ - - 500,000 600,000 1,100,000 - - - 
 

 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานบริหารงานทั่วไป :  งานบริหารงานทั่วไป (แนวทางท่ี 2ด้านการเมือง  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการจดัการเลือกตั้ง 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตั้ง ท้องถิ่น 

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามที่ก าหนด 

600,000 
 

 

600,000 600,000 
 

600,000 600,000 
 

การเลือกตั้งมี
ประสิทธิภาพ
และเป็นไปตาม
ระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการ
ต่าง ๆที่
ก าหนด 

การเลือกตั้ง
ท้องถิ่นเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  1 โครงการ 600,๐๐๐ 600,๐๐๐ 600,๐๐๐ 600,๐๐๐ 600,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานงบกลาง :  งานงบกลาง  (แนวทางที่ 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการช่วยเหลือและ
บรรเทาสาธารณภยั   

เพื่อป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัให้
มีประสิทธิภาพ 

ตามที่ อบต.
ก าหนด  

350,000 350,000 500,000 500,000 500,000 สามารถ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

    รวม 1 โครงการ 350,000 350,000 500,000 500,000 500,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานงบกลาง :  งานงบกลาง  (แนวทางที่ 1 ด้านองค์กร    ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  
 

เพื่อจ่ายเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น 

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามโครง
ก าหนด 

180,000 180,000 180,000 
 

180,000 180,000 
 

กองทุน
บ าเหน็จ
บ านาญของ
ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญของ
ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  1  โครงการ 180,000 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของสังคมชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  4 ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป :  งานบริหารงานทั่วไป  (แนวทางท่ี 2 ด้านการเมือง  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการจดัการเลือกตั้ง  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตั้ง 

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามที่ก าหนด 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

การเลือกตั้งมี
ประสิทธิภาพ
และเป็นไปตาม
ระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการ
ต่างๆที่ก าหนด  

การเลือกตั้ง
ท้องถิ่นเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 

ส านัก 
งานปลัด 

รวม  จ านวน  1 โครงการ 60๐,๐๐๐ 60๐,๐๐๐ 60๐,๐๐๐ 60๐,๐๐๐ 600,๐๐๐ - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานรักษาความสงบภายใน :  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (แนวทางท่ี 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย  

เพื่อป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัให้
มีประสิทธิภาพ 

ตามที่อบต. 
ก าหนด  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 สามารถ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

๒ โครงการเพิม่ศักยภาพ
การปฏิบัติงานของ  
อปพร.  

เพื่อให้ อปพร. 
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ตามโครงการที่ 
อบต.ก าหนดให้
มีการฝึกอบรม 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การปฏิบัติงาน
ด้านบรรเทาสา
ธารณภัยมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

การปฏิบัติงานด้าน
บรรเทาสาธารณ
ภัยมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

ส านักปลดั 

3 โครงการเฝ้าระวังเพื่อ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุ
ทาถนน  

เพื่อเฝ้าระวังเพื่อ
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทาถนน 

การลดอุบตัิใน
ท้องถนนในช่วง
เทศกาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การลดอุบตัิใน
ท้องถนน
ในช่วงเทศกาล 

การลดอุบตัิในท้อง
ถนนในช่วง
เทศกาล 

ส านักปลดั 

รวม 3 โครงการ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 - - - 
 

 

 

 

 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานรักษาความสงบภายใน :  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (แนวทางท่ี 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย  

เพื่อป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัให้
มีประสิทธิภาพ 

ตามที่อบต. 
ก าหนด  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 สามารถ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

๒ โครงการเพิม่ศักยภาพ
การปฏิบัติงานของ  
อปพร.  

เพื่อให้ อปพร. 
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ตามโครงการที่ 
อบต.ก าหนดให้
มีการฝึกอบรม 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การปฏิบัติงาน
ด้านบรรเทาสา
ธารณภัยมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

การปฏิบัติงานด้าน
บรรเทาสาธารณ
ภัยมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

ส านักปลดั 

3 โครงการเฝ้าระวังเพื่อ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุ
ทาถนน  

เพื่อเฝ้าระวังเพื่อ
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทาถนน 

การลดอุบตัิใน
ท้องถนนในช่วง
เทศกาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การลดอุบตัิใน
ท้องถนน
ในช่วงเทศกาล 

การลดอุบตัิในท้อง
ถนนในช่วง
เทศกาล 

ส านักปลดั 

รวม 3 โครงการ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน :  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (แนวทางท่ี 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต    ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปกป้องและ
เทิดทูนสถาบัน  
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินงานของ
ศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ต าบลก้ามป ู

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามโครง
ก าหนด 

50,000 50,000 50,000 
 

50,000 50,000 
 

การด าเนินงาน
ได้มี
ประสิทธิภาพ 

การด าเนินงานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

2 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพื่อเป็นการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายา
เสพติดระบาดใน
ชุมชน 

เยาวชนและ
ประชาชนใน
อบต.ก้ามปู  

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ปัญหายาเสพ
ติดลดน้อยลง 

สามารถป้องกัน
และแก้ไขปญัญา
ยาเสพตดิระบาด
ในชุมชนได้ 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  2  โครงการ 130,000 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานงบกลาง :  งานงบกลาง  (แนวทางที่ 1 ด้านองค์กร    ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  
 

เพื่อจ่ายเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น 

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามโครง
ก าหนด 

180,000 180,000 180,000 
 

180,000 180,000 
 

กองทุน
บ าเหน็จ
บ านาญของ
ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญของ
ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  1  โครงการ 180,000 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานรักษาความสงบภายใน :  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (แนวทางท่ี 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย  

เพื่อป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัให้
มีประสิทธิภาพ 

ตามที่อบต. 
ก าหนด  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 สามารถ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

๒ โครงการเพิม่ศักยภาพ
การปฏิบัติงานของ  
อปพร.  

เพื่อให้ อปพร. 
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ตามโครงการที่ 
อบต.ก าหนดให้
มีการฝึกอบรม 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การปฏิบัติงาน
ด้านบรรเทาสา
ธารณภัยมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

การปฏิบัติงานด้าน
บรรเทาสาธารณ
ภัยมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

ส านักปลดั 

3 โครงการเฝ้าระวังเพื่อ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุ
ทาถนน  

เพื่อเฝ้าระวังเพื่อ
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทาถนน 

การลดอุบตัิใน
ท้องถนนในช่วง
เทศกาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การลดอุบตัิใน
ท้องถนน
ในช่วงเทศกาล 

การลดอุบตัิในท้อง
ถนนในช่วง
เทศกาล 

ส านักปลดั 

รวม 3 โครงการ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน :  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (แนวทางท่ี 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต    ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปกป้องและ
เทิดทูนสถาบัน  
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินงานของ
ศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ต าบลก้ามป ู

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามโครง
ก าหนด 

50,000 50,000 50,000 
 

50,000 50,000 
 

การด าเนินงาน
ได้มี
ประสิทธิภาพ 

การด าเนินงานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

2 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพื่อเป็นการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายา
เสพติดระบาดใน
ชุมชน 

เยาวชนและ
ประชาชนใน
อบต.ก้ามปู  

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ปัญหายาเสพ
ติดลดน้อยลง 

สามารถป้องกัน
และแก้ไขปญัญา
ยาเสพตดิระบาด
ในชุมชนได้ 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  2  โครงการ 130,000 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   (แนวทางท่ี 1 การพัฒนาการศึกษา) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ   

เพื่อให้เด็กได้เข้าร่วม
ในการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เด็ก เยาวชน ใน 
อบต. ก้ามปู  

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 เด็กและ
เยาวชน 

เด็กได้เข้าร่วมใน
การจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

กองการศึกษา 

  รวม1 โครงการ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในต าบลก้ามปู 
จ านวน4 ศูนย ์

เพื่อเป็นค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กใน
ต าบลก้ามปูจ านวน4 
ศูนย์ 

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน  
4 ศูนย ์

เด็กได้รับการ
พัฒนาเกี่ยวกับการ
จัดกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาพัฒนาการ
ของเด็ก 

กองการศึกษา 

2 ค่าเครื่องแบบนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต าบล
ก้ามปู จ านวน4 ศูนย ์

เพื่อเป็นค่าเครื่องแบบ
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในต าบลก้ามปู
จ านวน4 ศูนย ์

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับเครื่องแบบ
นักเรียน 
 

กองการศึกษา 

3 การจัดการเรยีนการสอน 
(รายหัว)เพื่อจ่ายเป็นค่า
สื่อการเรียนการสอนวัสดุ
การศึกษาและเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อการ
เรียนการสอนวัสดุ
การศึกษาและเครื่อง
เล่นพัฒนาการเด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

290,000 290,000 290,000 290,000 290,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

เด็กได้มีการด้าน
พัฒนาการที่มี
ประสิทธิภาพ
ตามที่ก าหนด 

กองการศึกษา 

 
 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ส่งเสรมิและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูก่ารเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิน่   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

4 ค่าหนังสือเรยีน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ก้ามปูจ านวน4 ศูนย ์
 

เพื่อจ่ายค่าหนังสือ
เรียน ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบล
ก้ามปูจ านวน4 ศูนย ์
 

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน4 
ศูนย์ 

30,000 30,000 
 

 

30,000 
 

30,000 30,000 
 

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน4 
ศูนย์ 

เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบล
ก้ามป ู

กองการศึกษา 

5 ค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก้ามปู
จ านวน4ศูนย ์

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลก้ามปู
จ านวน4ศูนย ์

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน4 
ศูนย์ 

810,000 810,000 810,000 810,000 810,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน4 
ศูนย์ 

เพื่อให้เด็กนักเรยีน
มีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง 

กองการศึกษา 

6 ค่าอุปกรณ์การเรียน ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ก้ามปู  

เพื่อจ่ายค่าอุปกรณ์
การเรยีน ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลก้ามป ู

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน4 
ศูนย์ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน4 
ศูนย์ 

เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจ านวน
4 ศูนย์ ได้มีอุปกรณ์
การเรียนการสอนตรง
กาพัฒนาการ 

กองการศึกษา 

 

 
 
 



 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

7 ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)   เพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหารเสรมิ(นม)
ให้นักเรียนช้ัน
อนุบาล-ป.6สังกัด
ส านัก
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ) 

นักเรียนช้ัน
อนุบาล-ป.6
สังกัดส านัก
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ) 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 นักเรียนช้ัน
อนุบาล-ป.6
สังกัดส านัก
คณะกรรม 
การ
สถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ) 

เพื่อให้เด็กมี
สุขภาพร่าง
การที่แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

8 การจัดซื้ออาหารเสริม
(นม) ให้นักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ก้ามปู จ านวน4 ศูนย ์

เพื่อจัดซื้ออาหาร
เสรมิ(นม) ให้
นักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลก้ามปู จ านวน
4 ศูนย ์

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 เด็กนักเรยีน
ในศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน  
4 ศูนย ์

เพื่อให้เด็กมี
สุขภาพร่าง
การที่แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

                               จ านวน  8  โครงการ  1,260,000 1,260,000 1,260,000 1,260,000 1,260,000 - - - 
 
 
 
 
 



 

 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ส่งเสรมิและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูก่ารเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิน่   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (งบลงทุน)  (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ก้ามปู   

เพื่อความปลอดภัย
ของนักเรียนและครู
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในต าบลก้ามป ู

ตามแบบแปลน
ที่ อบต. ก าหนด 

  400,000 400,000 400,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
ต าบลก้ามปู  

ศูนย์ สะอาด 
ปลอดภัย และ
มีสถานท่ีที่
เพียงพอต่อ
จ านวนเด็ก
นักเรียน 

กอง
การศึกษา 

                               จ านวน  1  โครงการ    400,000 400,000 400,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565 )  

องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางที่1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.1 
ถนนหนองไผ่ 2 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 82 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 180,400   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.1 
สาย ม.1 – ม.16 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 100 ม.
หนา 0.15ม. 

- - - 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.1 
ถนนประชาอุทิศ 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 176 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 167,200 - - ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.2 
ถนนบ้านนา 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 300 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 330,000 330,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.2 
ถนนเกษมสุข 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 100 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 110,000 110,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.3 
ถนนข้างวัด 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 500 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 440,000 440,000 - ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

7 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.3 
ถนนเจริญสุข 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 200 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 220,000  220,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.4 
ถนนมิตรไมตร ี

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.  
ยาว 50 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- 110,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.4 
ถนนเสน่ห์ไม ้

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.  
ยาว 450 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- 250,000 250,000 250,000 125,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.4 
ซอยคุ้มใต้สามัคคี 1 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.  
ยาว 80 ม. 
หนา 0.15 ม. 

-  132,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.5 
ถนนคลองเหาะ 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 500 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 220,000 440,000 220,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.6 
ถนนสัมพันธ์ราษฎร ์

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 45 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- - 99,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

13 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.6 
ถนนประชาสามัคคี  

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 6 ม. 
ยาว 25 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- - 92,500   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

14 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.6 
ถนนประชาสามัคคี  

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.
ยาว 36 ม.
หนา 0.15ม. 

- 99,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.7 
ถนนสระทุ่ง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 200 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 220,000 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.7 
ถนนร่วมฤด ี

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 530 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 220,000  260,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.8 
ถนนคุ้มใต ้

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง  5  ม.
ยาว 100 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 275,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.8 
ถนนทุ่งรวงทอง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 85 ม.
หนา 0.15ม. 

- 187,700    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

19 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 
ถนนหนองขาม 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 65 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 143,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

20 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 
ซอยตะวันสีทอง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 38 ม.
หนา 0.15ม. 

- 83,600    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

21 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 
ถนนมิตรสัมพันธ์ 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง  5 ม.
ยาว  200 ม.
หนา 0.15ม. 

- 275,000 275,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 
สายหนองขาม เช่ือมทางหลวง
แผ่นดิน2040 
 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 220,000 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.10 
ถนนหนองผือ-มะโบ ่

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม. 
ยาว 98 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 269,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.10 
ซอยรุ่งพัฒนา 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 68 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 112,200   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

25 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.11 
ถนนสายโนนสมบรูณ์-ครูัง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.
ยาว200ม.
หนา 0.15ม. 

- - 225,000 225,00  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

26 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.11 
ถนนคลองเหาะ 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 300 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000 220,000  220,000 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

27 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.12 
ถนนสายไทยเจรญิ-จอมพะลาน 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4.50ม. 
ยาว 300 ม.
หนา 0.15ม. 

- 247,500 247,500  247,500 ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

28 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.13 
ถนนสนธยา 
 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 85 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 187,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

29 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.13 
ถนนหนองเขมร 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง  4 ม. 
ยาว 23 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 50,600   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.13 
ถนนหนองเต่า 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 39ม.
หนา 0.15ม. 

- -  85,800  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

31 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.14 
ถนนดอนกลาง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 143,000 297,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.15 
สายหนองสนม-หนองแก 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 220,000 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

33 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.15 
ถนนโคกหนองสนม 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 150 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 330,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

34 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.16 
สายไผ่ทองพัฒนา-โนนปอ 
 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
หนา 0.15ม. 

- - 220,000 220,000  ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

35 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.16 
ถนนไผ่ทองพัฒนา เชื่อม ม.13 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 100 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 220,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

36 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.17 
ถนนดอนกลาง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 4 ม.
ยาว 75 ม.
หนา 0.15ม. 

- 165,000    ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

37 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต
อเนกประสงค์ ม.17 

เพื่อใช้ในการจัด
กิจกรรมต่างๆ 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก้ามปู
ก าหนด 

- - 220,000   ลาน
อเนกประสงค์ 

ประชาชนมีสถานท่ี
ในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ 

กองช่าง 

38 
 
 

โครงการปรับปรุงถนนยกร่อง 
พูนดิน ม.2  

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.ยาว 
500 ม.สูงเฉลี่ย 
 0.50ม. 

- - 90,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

39 โครงการปรับปรุงถนนยกร่อง 
พูนดิน ม.3 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม.ยาว
800ม.สูงเฉลีย่
0.50ม. 

- - 150,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

40 โครงการปรับปรุงถนนยกร่อง 
พูนดิน ม.15 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 5 ม. ยาว 
1,000ม.หนา 
0.15ม. 

- - 180,000   ถนนคสล. ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

41 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซม
ถนนภายในต าบลก้ามป ู

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

ตามโครงการ
อบต.ก้ามป ู

- - 500,000 500,000 500,000 ถนนภายใน
ต าบล 

ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

42 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.1 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.ยาว
1,000ม.หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 195,000  195,000 ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

43 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.2 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- 97,500    ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

44 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.3 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 97,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

45 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.4 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- 97,500    ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

46 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.5 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 450 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 87,800   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

47 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.6 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.ยาว 
600 ม.หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

- 117,000    ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

48 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.7 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 580 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 113,100   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

49 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.8 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 880 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 171,600   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

50 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.9 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว1,100ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 214,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

51 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.10 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว1,000ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 195,000   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

52 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.11 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.ยาว 
300 ม.หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 58,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

53 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.12 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 900 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 175,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

54 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.13 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 800 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 156,000   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

55 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.14 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 97,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

56 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.15 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว 500 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 97,000   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

57 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.16 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจร 

กว้าง 3 ม.ยาว 
500 ม.หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 97,500   ถนน หินคลุก ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี1 การพัฒนาคมนาคม ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

58 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก
เชื่อมระหว่างหมู่บา้น ม. 5- ม.7 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว2,500ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- - 243,750 243,750  ถนน หิน
คลุก 

ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

59 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก
เชื่อมระหว่าง ม. 7 เชื่อม 
 ต. ภารแอ่น 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว1,000ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- 195,000    ถนน หิน
คลุก 

ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

60 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ม.15 -เชื่อมหนองแก 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยต่อผู้
สัญจร 

กว้าง 3 ม.
ยาว1,350ม.
หนาเฉลี่ย 
0.10 ม. 

- 263,500    ถนน หิน
คลุก 

ประชาชนสัญจรไป
มาไดส้ะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

61 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า 
ม. 11 

เพื่อการระบายน้ า
สะดวก 

ตามแบบ
แปลนที่อบต.
ก้ามปูก าหนด 

   200,000 200,000 ร่องระบาย
น้ า 

มีการระบายน้ าที่ดีน้ า
ไม่เท่าขัง 

กองช่าง 

 
 

 



 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
                1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี 2 การพัฒนาสาธารณูปโภค ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 
 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า เพื่อขยายเขตไฟฟ้า
ภายต าบลก้ามป ู

ทุกหมู่บ้าน   1,700,000 1,700,000 1,700,000 ขยายเขต
ไฟฟ้า 

มีไฟฟ้าใช้ทุก
ครัวเรือน 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมระบบประปา
ภายในอบต.ก้ามป ู
 

เพื่อซ่อมแซมระบบ
ประปา 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก้ามปู

ก าหนด 

  100,000 100,000 100,000 มีระบบ
ประปาท่ีดี
ขึ้น 

มีน้ าอุปโภค/
บริโภคเพียงพอต่อ
ความต้องการ 

กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้างหอ
กระจายข่าว ม.15 

เพื่อการ
ประชาสมัพันธ์ของ
หมู่บ้าน 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก้ามปู

ก าหนด 

  200,000   หอ
กระจาย
ข่าว 

มีการ
ประชาสมัพันธ์ใน
หมู่บ้านทั่วถึง 

กองช่าง 

จ านวน  3  โครงการ    2,000,000 1,800,000 1,800,000    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูนสถาบันของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและชุมชนในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู ที่ 2  ด้านเศรษฐกิจ สังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมอาชีพ ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

60,000 
 

60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมี
อาชีพเสริมรายได้
เพิ่มมากข้ึนเกิด 

กอง 
สวัสดิการสังคม 

๒ โครงการจดังานหน่ึง
ต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ ์

เพื่อสร้างรายได ้ ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

จัดท าบัญชี
รายรับรายจ่าย
ระดับครัวเรือน 

กอง 
สวัสดิการสังคม 

๓ โครงการส่งเสริมและ
แก้ไขปัญหาด้าน
การเกษตร 

เพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อน 

ประชาชนใน
ต าบลก้ามปูที่
ได้รับความ
ช่วยเหลือ 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

จ านวน
ประชาชนท่ี
ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ลดและบรรเทา
ปัญหาของ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

4 
 
 

อุดหนุนการจัดงานหนึ่ง
ต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ ์

เพื่อสร้างรายได ้ ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผลิตภณัฑ์
สินค้าโอท็อป 

ประชาชนไดม้ี
อาชีพเสริมและ
ส่งเสริมรายได ้

กอง 
สวัสดิการสังคม 

5 
 

 

อุดหนุนกลุ่มอาชีพ เพื่อสร้างอาชีพเสริม ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผลิตภณัฑ ์ ประชาชนไดม้ี
อาชีพเสริมและ
ส่งเสริมรายได ้

กอง 
สวัสดิการสังคม 

6 โครงการส่งเสริมอาชีพ เพื่อสร้างอาชีพ ประชาชนใน
ต าบลก้ามป ู

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนท่ีมี
อาชีพ 

ประชาชนมี
รายได ้

กองสวัสดิการ
สังคม 

 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูนสถาบันของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและชุมชนในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู ที่2  ด้านเศรษฐกิจ สังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แนวทางท่ี2  แนวทางการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

7 โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตและแกไ้ข
ปัญหาทางสังคม 
 
 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
เด็กเยาวชน ผูสู้งอายุผู้
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

ประชาชนใน
ต าบลก้ามปู  

200,000 200,000 
 

 

200,000 
 

200,000 200,000 
 

ครอบครัวที่
ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

สามารถแก้ไข
ปัญหาในครัวเรือน
ได ้

กอง 
สวัสดิการ

สังคม 

8 โครงการพัฒนาสตร ี เพื่อส่งเสริมพัฒนา
และแก้ไขปญัหาการ
สตร ี

สตรีในต าบล
ก้ามป ู

30,000 30,000 80,000 80,000 80,000 สตรีในต าบล
ก้ามป ู

มีการแก้ไขปญัหา
สตรีและลดปญัหา
ทางสังคม 

กองสวัสดิการ
สังคม 

9 โครงการบ้านท้องถิ่นไทย
ประชารัฐร่วมใจเทิดไท้
องค์ราชันราชินี 

เพื่อแก้ไขปัญหาที่อยู่
อาศัยผู้ยากไร ้

ประชาชนใน
พื้นที่อบต.ก้ามป ู

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนใน
พื้นที่อบต.
ก้ามป ู

สามารถแก้ไข
ปัญหาความ
ยากจนให้กับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

กองสวัสดิการ
สังคม 

10 โครงการบ าเพ็ญ
ประโยชน์เนื่องในวัน
ส าคัญ 

เพื่อเป็นการถวายเป็น
พระราชกุศลเนื่องใน
วันส าคัญ  

ประชาชนและ
พนักงานใน
ต าบลก้ามป ู

- - - - - ประชาชนและ
พนักงานใน
ต าบลก้ามป ู

ถวายเป็นพระราช
กุศลเนื่องในวัน
ส าคัญ 

ส านักปลดั,
กองการศึกษา 

รวม  จ านวน  10 โครงการ 740,000 740,000 790,000 790,000 790,000 - - - 
 

 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูนสถาบันของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและชุมชนในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู ที่2  ด้านเศรษฐกิจ สังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานงบกลาง : งบกลาง  (แนวทางท่ี2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 เงินสนับสนุนสร้าง
หลักประกันรายได้ให้แก่
ผู้สูงอายุ  

เพื่อจ่ายเงินสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพให้กับ

ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุในเขต
อบต.ก้ามป ู

9,000,000 
 

9,000,000 
 

9,000,000 
 

9,000,000 
 

9,000,000 
 

ผู้สูงอายุใน
ต าบลก้ามป ู

ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุ
ในต าบลก้ามป ู

กอง 
สวัสดิการ
สังคม 

๒ เงินสนับสนุนสวัสดิการ
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ  

เพื่อจ่ายให้เงิน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ให้กับผู้พิการหรือ

ทุพพลภาพใน 
เขตอบต.ก้ามป ู

ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพใน 
เขตอบต.ก้ามป ู

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

จ า น ว น ผู้
พิ ก า ร ห รื อ
ทุพพลภาพ
ในเขตอบต.
ก้ามป ู

ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้
พิการหรือ
ทุพพลภาพ 
 

กอง 
ส วั ส ดิ ก า ร
สังคม 

๓ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส ์ เพื่อจ่ายเป็นเงิน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ให้กับผู้ป่วยเอดส์ใน

เขต อบต.ก้ามป ู

ผู้ป่วยเอดส์ใน
เขต อบต.ก้ามป ู

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

ผู้ป่วยเอดส์
ในเขต อบต.
ก้ามป ู

ช่วยเหลือ
ผู้ป่วยเอดส์ใน
เขต อบต.
ก้ามป ู

กอง 
สวัสดิการ
สังคม 

4 
 
 

เงินสมทบกองทุนประกัน
สุขภาพท้องถิ่น  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
หลักประกันสุขภาพ 

ของอบต. ก้ามปู 

ประชาชนใน
พื้นที่อบต. 
ก้ามป ู

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 กองทุน ปฏิบัติงานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กอง 
สวัสดิการ
สังคม 

รวม 4 โครงการ  11,200,000 11,200,000 11,200,000 11,200,000 11,200,000    
 
 
 
 



 

 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3 ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานสาธารณสุข:  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (แนวทางที่ 1 การส่งเสริมสาธารณสุขการอนามัย ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

๑ โครงการจดัซื้อ
ทรายอะเบท 

เพื่อป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ประชาชนใน
อบต. ก้ามปู  

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 จ านวนผู้ป่วย
โรค
ไข้เลือดออก 

ผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออกลดลง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

2 โครงการจดัซื้อน้ ายาพ่น
ก าจัดยุงลาย 

เพื่อป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ประชาชนใน
อบต.ก้ามป ู

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนผู้ป่วย
โรค
ไข้เลือดออก 

ผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออกลดลง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

3 
 

โครงการป้องกันรณรงค์
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าน
และแมว 

เพื่อป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

สุนัขและแมวใน
ต าบลก้ามป ู

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จ านวนสุขและ
แมวในต าบล
ก้ามป ู

ลดปัญหาโรคพิษ
สุนัขบ้า 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

4 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคขาดสาร
ไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคขาด
สารอาหารไอโอดีน
อย่างเข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

ประชาชนใน
อตบ.ก้ามป ู

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนใน
พื้นที่ อบต.
ก้ามป ู

ลดและแก้ไข
ปัญหาโรคขาดสาร
ไอโอดีนอย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 



 

 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานสาธารณสุข:  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (แนวทางที่ 1 การส่งเสริมสาธารณสุขการอนามัย ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

5 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุขหมู่ที่1-17  

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนใน
หมู่บ้าน 

(อุดหนุนกรรมการ
หมู่บ้านหมู่ที่1-17) 

 

340,000 340,000 
 

 

340,000 340,000 340,000 ประชาชนมี
สุขภาพด ี

ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้
ด้านสาธารณสุข
และสามารถน าไป
ปฏิบัติให้ถูกต้อง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

6 โครงการจดัซื้อเครื่องพ่น
หมอกควัน  
จ านวน1 เครื่อง 

เพื่อจัดซื้อครภุัณฑ์
เครื่องพ่นหมอก
ควัน 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
อบต.ก้ามป ู

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชนไม่
เป็น
ไข้เลือดออก 

ลดปัญหาการเป็น
โรคไขเ้ลือดออก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

7 โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัย 

เพื่อส่งเสริมตาม
โครงการ
พระราชด าร ิ

ตามโครงการที่
ก าหนด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีตามโครงการ
พระราชด าร ิ

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ตามโครงการ
พระราชด าร ิ

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม  7  โครงการ  850,000 850,000 850,000 850,000 850,000    
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ : งานบริการเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (แนวทางที่ 1 การส่งเสริมสาธารณสุขการอนามัย) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการแข่งขันลานกีฬา
ต้านยาเสพติด 

เพื่อแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด  

เยาวชนและ
ประชาชนในต าบล

ก้ามป ู

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 สุขภาพท่ีด ี ประชาชนมีสุขภาพ
ที่ดีและห่างไกลยา
เสพติด 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รวม  จ าวน  1 โครงการ  150,000 150,000 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ - - - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน :  งานส่งเสริมสนับสนุนความแข้มแข็งชองชุมชน (แนวทางท่ี 2 จัดการสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยชุมชน  

เพื่อบริหารจดัการขยะ
มูลฝอยให้น้อยลงและ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้
น่าอยู่ 

ทุกหมู่บ้าน
และพื้นที่ใน
เขตอบต.
ก้ามป ู

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

อบต. มี
สภาพแวดล้อม
ที่ดี  

ประชาชนมี
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี

ส านัก 
งานปลัด 

2 โครงการออกส ารวจรังวัด
ที่สาธารณะประโยชน์ใน
ต าบลก้ามป ู

เพื่อรังวัดที่สาธารณะ
ประโยชน์ในต าบล 

พื้นที่
สาธารณะ

ประโยชน์ใน
ต าบลก้ามป ู

50,000 50,000 1000,000 100,000 100,000 พื้นที่สาธารณะ
ประโยชน์ใน
ต าบลก้ามป ู

ไม่มีการบุกรุกพ้ืนท่ี
สาธารณะ
ประโยชน์ในต าบล
ก้ามป ู

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน 2  โครงการ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 200,๐๐๐ - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ปรับโครงสร้างการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  3ด้านการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานการเกษตร:  งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ (แนวทางท่ี 2 จัดการสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปลูกต้นไม้  เพื่อให้คนรู้จัก
ประโยชน์ของป่าและ
มีส่วนร่วมการอนุรักษ์
ป่าภาวะโลกร้อน 

พื้นที่สาธารณ 
ประโยชน ์

ในเขตต าบล 
ก้ามป ู

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

อบต. มี
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี  

ป่าธรรมชาตคิืนมา 
และมีปริมาณพื้นที่
ป่าสาธารณะเพิ่ม
มากขึ้น 

ส านัก 
งานปลัด 

รวม  จ านวน  1 โครงการ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 60,๐๐๐ - - - 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(แนวทางท่ี 1 การพัฒนาด้านองค์กร ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการประชุม
ประชาคมต าบลก้ามป ู

เพื่อรับทราบปัญหา
และความต้องการของ
ประชาชนในเขตพื้นท่ี 

ประชาชนต าบล
ก้ามป ู

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ได้รับทราบปัญหา
และความต้องการ
ของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

ส านักปลดั 

๒ โครงการอบรมสร้าง
ค่านิยมการต่อต้านการ
ทุจริต 

เพื่อเป็นการปลูก
จิตส านึกต่อต้านการ
ทุจริตภายในองค์กร 

พนักงานและ
สมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

 20,000 20,000 20,000 20,000 การทุจริต
ลดลง 

ไม่มีการทุจรติใน
องค์การ 

ส านักปลดั 

3 โครงการ  
Big cleaning day 

เพื่อเสรมิสร้าง
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

ตามที ่
อบต. ก้ามป ู

- - - - - ส านักงาน 
อบต.ก้ามป ู

สร้างบรรยากาศใน
การท างาน 

ส านักปลดั 

รวม3 โครงการ 50,000 70,000 70,000 70,000 70,000 - - - 
 

 

 
 
  
 
 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานบริหารงานทั่วไป :  งานบริหารงานทั่วไป (แนวทางท่ี 1 การพัฒนาด้านองค์กร ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน  
 
 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พนักงานและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
พนักงานและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

300,000 300,000 300,000 
 

300,000 300,000 
 

สามารถน ามา
เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงาน
และด าเนิน
ชีวิตได้มากข้ึน 

น าความรู้ทีได้มา
พัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

2 โครงการอุดหนุนการ
ด าเนินตามโครงการ
ประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการบริหารงาน 

ตามโครงการ
ของศูนย์จัดซื้อ
จัดจ้างฯ 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 การบริหารงาน
ในศูนย์จัดซื้อ
จัดจ้างฯ 

การบริหารมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  2  โครงการ ๓15,๐๐๐ 315,๐๐๐ 315,๐๐๐ 315,๐๐๐ 315,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานเคหะและชุมชน:  งานไฟฟ้าและถนน (แนวทางที่ 1 การพัฒนาด้านองค์กร ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงห้องน้ า
ภายในที่ท าการอบต.
ก้ามปู 

เพื่อปรับปรุงห้องน้ าให้
ถูกสุขลักษณะ 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก าหนด  

- - 100,000 - - ห้องน้ าใน
ส านักงานอบต. 

ห้องน้ าสะอาดได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

๒ โครงการปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์ภายในท า
การอบต. ก้ามปู  

เพื่อรองรับงาน
บรรเทาสาธารณภยั 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก าหนด 

- - 300,000 - - อ านวยความ
สะดวกงาน
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

สถานท่ีท างานใน
งานป้องกัน
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างอาคาร 
อเนกประสงค์ ภายในท่ี
ท าการอบต.ก้ามป ู

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี
บริการประชาชนและ
การจัดกิจกรรมต่างๆ
ของอบต. ก้ามป ู

ตามแบบแปลน
ที่อบต. ก้ามป ู

- - - 500,000 1,000,000 อาคาร
อเนกประสงค์ 

มีสถานท่ีบริการ
ประชาชนไดม้าก
ขึ้น 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ภายในที่ท าการอบต.
ก้ามปู 

เพื่อความสวยงามและ
บรรยากาศที่ดีในการ
ท างาน 

ตามแบบแปลน
ที่อบต.ก าหนด 

- - 100,000 100,000 100,000 ความสวยงาม
และบรรยากาศ
ที่ดีในการ
ท างาน 

อบต.น่าอยู่หน้า
บ้านน่ามอบ 

กองช่าง 

รวม 4 โครงการ - - 500,000 600,000 1,100,000 - - - 
 

 

 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานบริหารงานทั่วไป :  งานบริหารงานทั่วไป (แนวทางท่ี 2ด้านการเมือง  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการจดัการเลือกตั้ง 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตั้ง ท้องถิ่น 

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามที่ก าหนด 

600,000 
 

 

600,000 600,000 
 

600,000 600,000 
 

การเลือกตั้งมี
ประสิทธิภาพ
และเป็นไปตาม
ระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการ
ต่าง ๆที่
ก าหนด 

การเลือกตั้ง
ท้องถิ่นเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  1 โครงการ 600,๐๐๐ 600,๐๐๐ 600,๐๐๐ 600,๐๐๐ 600,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานงบกลาง :  งานงบกลาง  (แนวทางที่ 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการช่วยเหลือและ
บรรเทาสาธารณภยั   

เพื่อป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัให้
มีประสิทธิภาพ 

ตามที่ อบต.
ก าหนด  

350,000 350,000 500,000 500,000 500,000 สามารถ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

    รวม 1 โครงการ 350,000 350,000 500,000 500,000 500,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานงบกลาง :  งานงบกลาง  (แนวทางที่ 1 ด้านองค์กร    ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  
 

เพื่อจ่ายเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น 

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามโครง
ก าหนด 

180,000 180,000 180,000 
 

180,000 180,000 
 

กองทุน
บ าเหน็จ
บ านาญของ
ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญของ
ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  1  โครงการ 180,000 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ 180,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของสังคมชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอบต.ก้ามปู ที่  4 ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป :  งานบริหารงานทั่วไป  (แนวทางท่ี 2 ด้านการเมือง  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการจดัการเลือกตั้ง  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตั้ง 

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามที่ก าหนด 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

การเลือกตั้งมี
ประสิทธิภาพ
และเป็นไปตาม
ระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการ
ต่างๆที่ก าหนด  

การเลือกตั้ง
ท้องถิ่นเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 

ส านัก 
งานปลัด 

รวม  จ านวน  1 โครงการ 60๐,๐๐๐ 60๐,๐๐๐ 60๐,๐๐๐ 60๐,๐๐๐ 600,๐๐๐ - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานรักษาความสงบภายใน :  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (แนวทางท่ี 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต  ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย  

เพื่อป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัให้
มีประสิทธิภาพ 

ตามที่อบต. 
ก าหนด  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 สามารถ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได้มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

๒ โครงการเพิม่ศักยภาพ
การปฏิบัติงานของ  
อปพร.  

เพื่อให้ อปพร. 
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ตามโครงการที่ 
อบต.ก าหนดให้
มีการฝึกอบรม 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 การปฏิบัติงาน
ด้านบรรเทาสา
ธารณภัยมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

การปฏิบัติงานด้าน
บรรเทาสาธารณ
ภัยมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

ส านักปลดั 

3 โครงการเฝ้าระวังเพื่อ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุ
ทาถนน  

เพื่อเฝ้าระวังเพื่อ
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทาถนน 

การลดอุบตัิใน
ท้องถนนในช่วง
เทศกาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การลดอุบตัิใน
ท้องถนน
ในช่วงเทศกาล 

การลดอุบตัิในท้อง
ถนนในช่วง
เทศกาล 

ส านักปลดั 

รวม 3 โครงการ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 - - - 
 

 

 

 

 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมรู้รักสามัคคีเทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  สร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  4   ด้านองค์กร การเมืองความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน :  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (แนวทางท่ี 3 ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต    ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปกป้องและ
เทิดทูนสถาบัน  
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินงานของ
ศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ต าบลก้ามป ู

เป็นไปตาม
ระเบียบและ
หนังสือสั่งการ
ตามโครง
ก าหนด 

50,000 50,000 50,000 
 

50,000 50,000 
 

การด าเนินงาน
ได้มี
ประสิทธิภาพ 

การด าเนินงานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

2 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพื่อเป็นการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายา
เสพติดระบาดใน
ชุมชน 

เยาวชนและ
ประชาชนใน
อบต.ก้ามปู  

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ปัญหายาเสพ
ติดลดน้อยลง 

สามารถป้องกัน
และแก้ไขปญัญา
ยาเสพตดิระบาด
ในชุมชนได้ 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  2  โครงการ 130,000 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ 130,๐๐๐ - - - 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   (แนวทางท่ี 1 การพัฒนาการศึกษา) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ   

เพื่อให้เด็กได้เข้าร่วม
ในการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เด็ก เยาวชน ใน 
อบต. ก้ามปู  

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 เด็กและ
เยาวชน 

เด็กได้เข้าร่วมใน
การจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

กองการศึกษา 

  รวม1 โครงการ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในต าบลก้ามปู 
จ านวน4 ศูนย ์

เพื่อเป็นค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กใน
ต าบลก้ามปูจ านวน4 
ศูนย์ 

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน  
4 ศูนย ์

เด็กได้รับการ
พัฒนาเกี่ยวกับการ
จัดกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาพัฒนาการ
ของเด็ก 

กองการศึกษา 

2 ค่าเครื่องแบบนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต าบล
ก้ามปู จ านวน4 ศูนย ์

เพื่อเป็นค่าเครื่องแบบ
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในต าบลก้ามปู
จ านวน4 ศูนย ์

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับเครื่องแบบ
นักเรียน 
 

กองการศึกษา 

3 การจัดการเรยีนการสอน 
(รายหัว)เพื่อจ่ายเป็นค่า
สื่อการเรียนการสอนวัสดุ
การศึกษาและเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อการ
เรียนการสอนวัสดุ
การศึกษาและเครื่อง
เล่นพัฒนาการเด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

290,000 290,000 290,000 290,000 290,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

เด็กได้มีการด้าน
พัฒนาการที่มี
ประสิทธิภาพ
ตามที่ก าหนด 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ส่งเสรมิและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูก่ารเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิน่   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

4 ค่าหนังสือเรยีน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ก้ามปูจ านวน4 ศูนย ์
 

เพื่อจ่ายค่าหนังสือ
เรียน ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบล
ก้ามปูจ านวน4 ศูนย ์
 

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน4 
ศูนย์ 

30,000 30,000 
 

 

30,000 
 

30,000 30,000 
 

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน4 
ศูนย์ 

เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบล
ก้ามป ู

กองการศึกษา 

5 ค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก้ามปู
จ านวน4ศูนย ์

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลก้ามปู
จ านวน4ศูนย ์

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน4 
ศูนย์ 

810,000 810,000 810,000 810,000 810,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน4 
ศูนย์ 

เพื่อให้เด็กนักเรยีน
มีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง 

กองการศึกษา 

6 ค่าอุปกรณ์การเรียน ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ก้ามปู  

เพื่อจ่ายค่าอุปกรณ์
การเรยีน ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลก้ามป ู

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน4 
ศูนย์ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน4 
ศูนย์ 

เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจ านวน
4 ศูนย์ ได้มีอุปกรณ์
การเรียนการสอนตรง
กาพัฒนาการ 

กองการศึกษา 

 

 
 
 



 

 
 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

7 ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)   เพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหารเสรมิ(นม)
ให้นักเรียนช้ัน
อนุบาล-ป.6สังกัด
ส านัก
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ) 

นักเรียนช้ัน
อนุบาล-ป.6
สังกัดส านัก
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ) 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 นักเรียนช้ัน
อนุบาล-ป.6
สังกัดส านัก
คณะกรรม 
การ
สถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ) 

เพื่อให้เด็กมี
สุขภาพร่าง
การที่แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

8 การจัดซื้ออาหารเสริม
(นม) ให้นักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ก้ามปู จ านวน4 ศูนย ์

เพื่อจัดซื้ออาหาร
เสรมิ(นม) ให้
นักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลก้ามปู จ านวน
4 ศูนย ์

เด็กนักเรยีนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
จ านวน4 ศูนย ์

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 เด็กนักเรยีน
ในศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กจ านวน  
4 ศูนย ์

เพื่อให้เด็กมี
สุขภาพร่าง
การที่แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

                               จ านวน  8  โครงการ  1,260,000 1,260,000 1,260,000 1,260,000 1,260,000 - - - 
 
 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ส่งเสรมิและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูก่ารเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิน่   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (งบลงทุน)  (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ก้ามปู   

เพื่อความปลอดภัย
ของนักเรียนและครู
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในต าบลก้ามป ู

ตามแบบแปลน
ที่ อบต. ก าหนด 

  400,000 400,000 400,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
ต าบลก้ามปู  

ศูนย์ สะอาด 
ปลอดภัย และ
มีสถานท่ีที่
เพียงพอต่อ
จ านวนเด็ก
นักเรียน 

กอง
การศึกษา 

                               จ านวน  1  โครงการ    400,000 400,000 400,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (งบเงินอุดหนุน )  (แนวทางท่ี 1 การพัฒนาการศึกษา   )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมอาหาร
กลางวัน โรงเรยีนหนอง
ผือ 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนอาหารกลาวัน
โรงเรียนหนองผือ 
 
 

เด็กนักเรยีน 
โรงเรียนบ้าน
หนองผือ 

300,000 300,000 300,000 
 

300,000 300,000 
 

เด็ก
นักเรียน 
โรงเรียน
บ้านหนอง
ผือ 

เด็กนักเรยีน 
โรงเรียนบ้าน
หนองผือ ได้
รับประทาน
อาหารกลางวัน 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการส่งเสริมอาหาร
กลางวัน โรงเรยีนหนอง
สนมดอนติ้ว  
 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนอาหารกลาวัน
โรงเรียนบ้านหนอง
สนมดอนติ้ว 
 
 

เด็กนักเรยีน 
โรงเรียนบ้าน
หนองสนมดอน
ติ้ว  

640,000 640,000 640,000 640,000 640,000 เด็ก
นักเรียน 
โรงเรียน
บ้านหนอง
สนมดอน
ติ้ว 

เด็กนักเรยีน 
โรงเรียนหนอง
สนมดอนติ้ว ได้
รับประทาน
อาหารกลางวัน 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการส่งเสริมอาหาร
กลางวัน โรงเรยีนหัวหม ู
 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนอาหารกลาวัน
โรงเรียนบ้านหัวหม ู
 

เด็กนักเรยีน 
โรงเรียนบ้านหัว
หมู  

680,000 680,000 680,000 680,000 680,000 เด็ก
นักเรียน 
โรงเรียน
บ้านหัวหม ู

เด็กนักเรยีน 
โรงเรียนหัวหมู
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 

กอง
การศึกษา 

รวม3 โครงการ 1,620000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 - - - 
 

 
 
 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  :  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (แนวทางที่ 1 การพัฒนาการศึกษา   )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตเด็กและเยาวชน    

เพื่อเป็นการส่งเสรมิ
และพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตของเด็กและ
เยาวชนในต าบล
ก้ามป ู

เด็กและเยาวชน
ต าบลก้ามป ู

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กและ
เยาวชน  

เด็กและ
เยาวชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 

กอง
การศึกษา 

                               จ านวน  1  โครงการ  30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ส่งเสรมิและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูก่ารเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิน่   
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  :  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (แนวทางท่ี 2 พัฒนาศาสนาวัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่น   )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ส าหรับการจัดกจิ
กรมหรือวันส าคัญ
ทาศาสนา เช่น วัน
เข้าพรรษา วันออก
พรรษา ฯลฯ 

ตามโครงการ
หรือกิจกรรมที่
อบต.ก าหนด
ตามอ านาจ
หน้าท่ี 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กิจกรรมใน
วันส าคัญทา
ศาสนา  

ได้ร่วมกันสืบ
ทอดกิจกรรม
ทางศาสนา
และวัฒนธรรม 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการส่งเสริมและจัด
งานประเพณีท้องถิ่น  

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรม ประเพณี
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น เช่นงาน
ประเพณีลอย
กระทง ฯลฯ 

ตามที่ อบต.
ก าหนดตาม
อ านาจหน้าที ่

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 งาน
ประเพณ ี

ได้ร่วมกันสืบ
ทอดกิจกรรม
ประเพณี
ท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการส่งเสริมเรียนรู้
วัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น  

เพื่อส่งเสริมและ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  

ตามที่ อบต.
ก าหนด ตาม
อ านาจหน้าที ่

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

สามารถสืบ
ทอบ
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

 
 



 

 
 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ส่งเสรมิและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูก่ารเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิน่   
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  :  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (แนวทางที่ 2 พัฒนาศาสนาวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น   )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

4 โครงการปฏิบัติธรรม 
 

เพื่อส่งเสริมคณุธรรม
และจริยธรรม 
 

ตามที่ อบต.
ก าหนดใน
โครงการ 

100,000 100,000 100,000 
 

100,000 100,000 
 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ
ตามที ่
อบต.
ก าหนด 

ประชาชนมี
คุณธรรมและ
จริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิต 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการเข้าค่ายคณุธรรม
ต้านยาเสพติด 
 

เพื่อส่งเสริมคณุธรรม
ให้ห่างไกลยาเสพตดิ 
 
 

เด็กนักเรยีน
เยาวชนในต าบล
ก้ามปู   

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็ก
นักเรียน
เยาวชนใน
ต าบล
ก้ามปู   

เด็กนักเรยีน
เยาวชนในต าบล
ก้ามปู  ห่างไกล
ยาเสพตดิ 

กอง
การศึกษา 

                                 รวม5 โครงการ  380,000 380,000 380,000 380,000 380,000 - - - 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 จัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ก้ามปู  5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป  (แนวทางที่ 2 พัฒนาศาสนาวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น   )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง 
ตามโครงการประเพณีบุญ
บั้งไฟ   

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนประเพณี
บุญบั้งไฟ 

ตามที ่
อบต. ก าหนด 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประเพณีบุญ
บั้งไฟ  

ได้ร่วมกันสืบ
ทอดกิจกรรม
ประเพณี
ท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

รวม1 โครงการ  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - - - 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ก. ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูลสถาบัน ของชาติ เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
ข. ข.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
 1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าและถนน  ( แนวทางท่ี 2 การพัฒนาสาธารณูปโภค  )  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

 (บาท) 

2564 

(บาท) 

256๕ 

(บาท) 

๑ โครงการขุดลอกหนองสนม เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าใช้ 

โครงการขุดลอกหนองสนม - - 8,000,000 8,000,000 8,000,000 หนองสนม ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะวก 

กองช่าง 

2 โครงการขุดลอกหัวหม ู เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าใช้ 

โครงการขุดลอกหนองหัวหม ู - - 10,000,000 10,000,000 10,00,000 หนองหัวหมู ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะวก 

กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม
ถนนคสล. เช่ือมต่อระหว่าง  

บ้านคูรัง-บ้านเขวาทุ่ง 

เพื่อให้ประชาชนได้
สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ถนน คสล.สาย 

บ้านคูรัง – บ้านเขวาทุ่ง 
ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 
725 เมตร หนา 0.15 
เมตร  

  2,300,000 2,300,000 2,300,000 ถนนคสล. ประชาชนไดม้ี
ถนนคสล.ที่ใช้
สัญจรไปมาได้
สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม
ถนนลาดยาง  

บ้านหนองผือ -บ้านมะโบ ่

เพื่อให้ประชาชนได้
สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ถนนลาดยางสาย 

บ้านหนองผือ –บ้านมะโบ่
ขนาดกว้าง 6  เมตร ยาว 
1.288 กิโลเมตร ไหล่ทาง
กว้างข้างละ0.50 เมตร 

  7,000,000 7,000,000 7,000,000 ถนนลาดยาง ประชาชนไดม้ี
ถนนคสล.ที่ใช้
สัญจรไปมาได้
สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

รวม 4 โครงการ   27,300,000 27,300,000 27,300,000    



 

 
 

 



 

 
 

ส่วนที่  4 

 

 
แนวทางการติดตามประเมินผล 

๔.๑  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 ๔.๑.๑  กรอบในการติดตามและประเมินผล 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.๒๕๔๘  ข้อ ๒๙  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้   

(๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

(๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน   

(๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

๔.๑.๒  แนวทางในการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ 

ของโครงการที่ด าเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้
ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้   กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน  เสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์
จากโครงการ/กิจกรรม   

  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู  ได้ก าหนดเป้าหมายในการ
ด าเนินงานแต่ละยุทธศาสตร์  เพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ และวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้  ทั้งนี้ตัวชี้วัดทั้งใน
เชิงปริมาณและคุณภาพของแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพ่ือสอดคล้องตามเป้าหมายผลผลิต  และวัตถุประสงค์
หลักของแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนั้น  ในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี   จะ
ประเมินผลตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ในแต่ละยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

การติดตามและประเมนิผล 



 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

          วัตถุประสงค์     เพ่ือพัฒนาด้านคมนาคม  แนวทางก่อสร้างถนน  บ ารุงรักษาถนน  ท่อระบายน้ า   

    ผลผลิต ประชาชนได้มีการคมนาคมสัญจรที่สะดวกยิ่งขึ้น  มีระบบการระบายน้ าที่สะดวกขึ้น 

    ตัวช้ีวัด 

   เชิงปริมาณ -  จ านวนประชากรทุกหมู่บ้านได้รับการบริการด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

-  จ านวนถนน  การรักษาถนน  การระบายน้ า    ได้รับการวางแผนการจัดการที่ดี 

   เพียงพอ 

 เชิงคุณภาพ -  ความพึงพอใจของผู้ได้รับการบริการด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

   -  ประชาชนที่ได้รับความสะดวกสบายในการสัญจรดีขึ้น   

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  สังคม และการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

         วัตถุประสงค์     เพ่ือพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 

   ผลผลิต ประชาชนได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  การแก้ไข    

                             ปัญหายาเสพติด  การจัดสวัสดิการสงเคราะห์  และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น                        

   ตัวช้ีวัด -  

 เชิงปริมาณ -  จ านวน/ร้อยละ ของประชาชนที่ได้รับการสงเคราะห์ การสร้างความเข้มแข็งของ  

                                   ชุมชน 

   -  จ านวนประชาชนที่เข้าร่วมในกิจกรรมนันทนาการและการกีฬา 

   -  จ านวนประชาชนที่ได้รับการสนับสนุนทางด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น  ศาสนาและ 

                                   วัฒนธรรม 

   -  จ านวนประชาชนที่เข้าร่วมในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 เชิงคุณภาพ -  ความพึงพอใจของประชาชนในการส่งเสริมกิจกรรมด้านการพัฒนาคนและสังคม 

   -  ประชาชนได้รับการส่งเสริมในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ภูมิปัญญาท้องถิ่นศาสนา 

    วัฒนธรรม 

 



 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

วัตถุประสงค์    เพ่ือพัฒนาด้านสาธารณสุข  แนวทางส่งเสริมและพัฒนาการด้านสาธารณสุขมูลฐาน ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  แนวทางเน้นพัฒนาด้านรักษา  ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ผลผลิต  - ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการระวังป้องกันควบคุม  โรคติดต่อและส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยของประชาชนประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมทางในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน ชุมชน 

 ตัวช้ีวัด 

 เชิงปริมาณ -  จ านวนประชากรที่ได้รับการป้องกันและแก้ไขปัญหาการระวังป้องกันโรคติดต่อ 

   -  จ านวน/ร้อยละ  ที่มีการเฝ้าระวังโรคระบาด 

   -  ประชาชนได้รับการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชน 

 เชิงคุณภาพ -  ความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับการบ าบัดโรคระบาดและโรคติดต่อ 

   -  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 

 เชิงคุณภาพ -  ความพึงพอใจของประชาชนที่มีน้ าเพ่ือการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

   -  ประชาชนที่ได้รับการแก้ไขปัญหาความแห้งแล้งในหมู่บ้าน / ชุมชน 

-  ความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับการแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติ 

-  สร้างองค์กรชุมชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านองค์กร การเมือง ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

          วัตถุประสงค์    เพ่ือพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  แนวทางเน้นพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิม  

                              ประสิทธิภาพ การปฏิบัติงาน 

    ผลผลิต  ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    ตัวช้ีวัด 

 เชิงปริมาณ -  จ านวนประชากรทุกหมู่บ้านได้รับข้อมูลการบริหารงานของ อบต.   

 เชิงคุณภาพ -  ความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับการแก้ไขปัญหาของชุมชน 

   -  ประชาชนได้รับการบริการที่ดีจาก อบต. 

 

 

 



 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

           วัตถุประสงค์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ผลผลิต  ส่งเสริมด้านการศึกษา  สนับสนุนกิจกรรมของเด็ก อาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม)  

และอนุรักษ์  ส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น 

 ตัวช้ีวัด 

 เชิงปริมาณ -  จ านวนเด็กที่ได้รับการสนับสนุนทางกิจกรรมของเด็ก และได้รับอาหารกลางวัน  

    อาหารเสริม (นม) ที่เพียงพอ 

-  จ านวนประชาชนที่ได้รับการสนับสนุนกิจกรรมทางด้านศาสนาและวัฒนธรรม 

-  จ านวนประชากรที่เข้ามามีส่วนในการอนุรักษ์ป่าไม่ธรรมชาติ 

   -  จ านวน / ร้อยละ  ชุมชนที่มีการก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี 

 

เชิงคุณภาพ -  ความพึงพอใจของประชาชนในการส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนาและวัฒนธรรม 

   -  ประชาชนและเยาวชนได้รับการส่งเสริมในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ด้านการศึกษา 

      ศาสนาและวัฒนธรรม 

๔.๒  ระเบียบ  วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

   ๔.๒.๑  ระเบียบท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  

ข้อ ๒๘  ได้ก าหนดองค์ประกอบของคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
ประกอบด้วย  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคม
ท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  หัวหน้าส่วน
การบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  โดยให้
คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท า 

หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  โดยคณะกรรมการทั้งหมดให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจ
ได้รับการคัดเลือกอีกได ้

 

 



 

 
 

   ข้อ  ๒๙  ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้  ดังนี้ 

   (๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

   (๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

   (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายใน เดือน
ธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

   (๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

                     โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าท่ี ดังน้ี 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(๑) ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 (๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

     4.๓.  วิธีการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี 

      ๓.๑  วิธีการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ 

-    ก าหนดให้ส่วนราชการต่าง  ที่รับผิดชอบให้ด าเนินการตามแผนงาน / โครงการ  ที่ได้รับงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

      ๓.๒  วิธีการติดตามผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปปฏิบัติ 

๓.๒.๑ การก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบ  องค์กรหลักคือคณะกรรมการติดตามและประเมินผลซึ่ง
อาจจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงาน 

๒.๒.๒ วิธีการประเมินผลระดับความส าเร็จ  และล้มเหลว  ของแผนงาน / โครงการ   

มี  ๓ ระดับ   คือ 

  (๑)  ผลผลิต  เป็นการพิจารณา  ปริมาณ  เวลา  งบประมาณ  คุณภาพ  และความ พึงพอใจ 

(๒)  ผลลัพธ์  ผลที่เกิดจากผลผลิต  ซึ่งเป็นการวัดระดับความส าเร็จและความล้มเหลว 

ของผลลัพธ์ของแผนงาน / โครงการ  เป็นการพิจารณาถึงการให้ประโยชน์และความคุ้มค่าของโครงการ 

(๓)  ผลลัพธ์สุดท้าย  ผลของโครงการแต่ละโครงการ  ควรบรรลุผลลัพธ์สุดท้าย  ซึ่งเป็น 
ผลที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม 

      ๓.๓  การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 

  คณะกรรมการติตามและประเมินผล  ก าหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาสามปี  รายงานผลและเสนอความคิดเห็นต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ผู้บริหาร  คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผล   ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว 

4.4  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนา
สามปีและแผนการด าเนินงาน  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ์และทรัพยากรต่างๆ  ได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน  ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถ
บ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดข้ึนได้  ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้   

ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการ
ด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่   อย่างไร  ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ ”ระบบ
ประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน   โดย
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลมี  ดังนี้     

แบบท่ี  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาสและระยะ  ๖  
เดือน 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 



 

 
 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของการบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ 

แบบท่ี  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์
แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ....................................................................... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ
ด าเนินการ 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล. 

  

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

  

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบล 

  

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

  

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลและประชาคมพิจารณาร่าง
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

๒  การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของอบต.มาจัดท าฐานข้อมูล   

๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของอบต. (SWOT) และ AIC  เพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาอบต. 

  

๒.๔  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนา อบต. ที่สอดคล้องกับ   



 

 
 

ศักยภาพของท้องถิ่น 

๒.๕  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาอบต. ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๒.๖  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

๒.๗  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนา อบต.   

๒.๘  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๒.๙  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๒.๑๒ มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

๒.๑๓ มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  และระยะ ๖  เดือน 

ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕  ปี (พ.ศ. 2561 – ๒๕๖4)  โดยมีก าหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ  ๓  เดือน (รายไตรมาส)  และ ทุกๆ ๖  เดือน  โดย
เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ   

 

ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลก้ามปู 

๑.๒  รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส 

(๑)  ไตรมาสที่  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม  2561)  

(๒)  ไตรมาสที่  ๒   (เดือน  มกราคม – มีนาคม  2561) 

(๓)  ไตรมาสที่  ๓   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน  2561)   

(๔)  ไตรมาสที่  ๔   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน  2561) 

๑.๓  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  ๖  เดือน   

  (๑)  เดือน  ตุลาคม  2561 – มีนาคม  2561 

  (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน  2561 

 

 

ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


